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MODELO DE ESTATUTOS? (Alumnos)

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ALUMNOS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art° 1°.- DENOMINACION Y NATURALEZA

Con la denominacion de “ASOCIACION ", se
constituye en progincia), el dia de , de
2.0___, una organizacion de naturaleza asociatsia gnimo de lucro, al amparo de lo

dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Bsfaa en el articulo 7 de Ley Orgéanica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho deckdion; el articulo 2.5 de la Ley
Organica 10/2002, 23 de diciembre, de Calidad dedacacién; en la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derechosteiacion; en la Ley 4/2006, de 23
de junio, de Asociaciones de Andalucia; en el iec28/1988, de 10 de febrero, de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, por el quegelan las Asociaciones de Alumnos
de los Centros docentes no universitarios en eltame la Comunidad Auténoma de
Andalucia y en las demas disposiciones vigentdadis en desarrollo y aplicacion de
aquélla, asi como en las disposiciones normativasardantes. El régimen de la
Asociacion se determinara por lo dispuesto enlesgmtes Estatutds.

Art® 2°.- PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

La Asociacion constituida tiene personalidad juwddpropia y plena capacidad
de obrar, pudiendo realizar, en consecuencia, tadasllos actos que sean necesarios
para el cumplimiento de la finalidad para la quesido creada, con sujecién a lo
establecido en el ordenamiento juridico.-------==-=-=--=-==-=-=o-mmemm---

! El presente modelo de Estatutos tiene caractentativo, pudiendo ser adaptado a las necesidades d
Asociacion, siempre que tales modificaciones nopsmgan a lo dispuesto en la Ley.

2 Cuando se trate de una adaptacion de EstatutbdeylOrgénica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacién, el contenido del anbiclil de los Estatutos serd el siguiente: “Con la
denominacion de ASOCIACION , se constituyé en la
localidad de , €n la provincia de , Una entidad de naturaleza asociativa
y sin &nimo de lucro, al amparo de la Ley 191/19#424 de diciembre, reguladora de las Asociaciones
La Asociacién se rige por lo dispuesto en el aldi@2 de la Constitucién Espafiola, el articulo 71.dg
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Erewede Educacion; el articulo 2.5 de la Ley Organic
10/2002, 23 de diciembre, de Calidad de la Educad& Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion; el Decretdl @8, de 10 de febrero, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, por el que se regulan lasciastmnes de Alumnos de los Centros docentes no
universitarios en el ambito de la Comunidad Autoacte Andalucia y demas disposiciones vigentes
dictadas en desarrollo y aplicacion de aquéllacasio las disposiciones normativas concordantes. El
régimen de la Asociacion se determinara por loudisfp en los presentes Estatutos, adaptados ¥ la Le
Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora dekdber de Asociacion, en cumplimiento de la
Disposicidon Transitoria Primera de la misma, pouesdo de la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el dia indicado en el certificado quena@a@ocumento anexo, se acompafa al final de estos
Estatutos.”
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Art°® 3°.- NACIONALIDAD Y DOMICILIO

La Asociacion que se crea tiene nacionalidad espafie-

El domicilio social de la Asociacién radicara en la calle/plaza
n° de la localidad de provincia).--

El cambio de domicilio requerira acuerdo de la Atdea General, convocada
especificamente con tal objeto, y la modificaciérias presentes Estatutos.-----------

El acuerdo de la Asamblea General debera ser coadmial Registro de
Asociaciones en el plazo de un mes, y solo prodwfectos, tanto para los asociados
como para los terceros, desde que se produzcsdapicion.-----

Art® 4°.- AMBITO DE ACTUACION

El Ambito territorial de accion de la Asociaciort es

Art® 5° - DURACION

La Asociacién se constituye por tiempo indefirftido

CAPITULO I
OBJETO DE LA ASOCIACION

Art° 6°.- FINES

Los fine< de la Asociacién seran los siguientes:------——------------------

b)
c)

Y para su consecucion desarrollara las siguient®sdades: -----------------

% Podra ser el del Centro docente en que se coyestiavAsociacion, o en otros locales determinadws p
la Asociacion

* (Local, Comarcal, Provincial o Regional)

® Cuando la Asociacién no se constituya por tienmoiefinido, habré que indicar el plazo de duracion.
® Los fines y actividades deberan expresarse desfpnecisa, sin que quepa utilizar expresiones ¢gmo
cualesquiera otros”, “etc.”, puntos suspensivoaalquier otra forma genérica de alusion.

" Los fines seran los que se fijen en los estatd&stro de los que se establecen en el art° 5 del
Decreto27/88
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CAPITULO 1lI

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y FORMA DE ADMINISTRACIO N

SECCION 12
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Art® 7°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
El 6érgano supremo y soberano de la Asociacion eAskmblea General de

Socios 0 Asamblea General, integrada por la t@dlak los socios que se hallen en uso
pleno de sus derechos sociales. --------------———-=-m-mmmm oo

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritarideo democracia interna y
debera reunirse, al menos, una vez al-afi@-----------=----=-m-mm-mmmommm oo

Las Asambleas podran tener caracter ordinario saesdinario, en la forma y
competencias que se indican en los presentes tostatu

Art° 8°.- LEGITIMACION PARA CONVOCAR LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas seran convocadas por quien ejerzéPrdsidente de la
Asociacion, por iniciativa propia, por acuerdo @eJunta Directiva o por solicitud
firmada por ell0%del nimero legal de socfos---------------rrerere

Acordado por la Junta Directiva la convocatoriaut@ Asamblea General, el
Presidente o la Presidente habra de convocarld elaz maximo de quince dias
naturales, para su celebracién, dentro del plazgudee dias, a contar de la fecha del
acuerdo.----------

La solicitud de convocatoria efectuada por los aochabra de contener
expresamente el orden de dia de la sesién, adfloias documentos o informacién
que fuere necesaria para la adopcion de los aaesiodicha documentacién o
informacion hubiere de ser tenida en cuenta péva-el--------------=--===-mmmrmemeneo-

La solicitud habra de ser presentada ante la persmlar de la Secretaria de la
Asociacion, quien sellara una copia para su eneépeesentador de aquélla.-------------

El Secretario o la Secretaria de la Asociaciérspdés de comprobar los
requisitos formales (numero de socios, convocatodacumentacion, en su caso), dara
cuenta inmediata a quien ejerza de presidente, gag, en el plazo de quince dias
desde su presentacion, convoque la Asamblea qué Habcelebrarse dentro del mes
siguiente a la fecha de la presentacion. Si lecisadi adoleciere de los requisitos
formales antes citados, el Secretario o la Se@édtmdra por no formulada la solicitud,
procediendo a su archivo con comunicacién al socgncia que encabece la lista o
firmas.--------------—----

8 El porcentaje del nimero de socios necesariolparanvocatoria es orientativo, pudiendo estabéece
otro distinto en los Estatutos.
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Si el Presidente o la Presidente no convocare giagb de los quince dias
subsiguientes o convocare la Asamblea dentro detoppara su celebracién con
posterioridad al mes desde la solicitud, los pramest estaran legitimados para
proceder a la convocatoria de la Asamblea Genexakesando dichos extremos en la
convocatoria, que ira firmada por la persona quealeece las firmas o lista de la
solicitud.

Art® 9°.- FORMA DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria efectuada por las personas legimsmapara ello, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo antehiabra de ser comunicada con una
antelacion de quince dias a la celebracion de tanbtea y en el caso de existir tablon
de Anuncios, sera expuesta en éste con la indaraeacion.--------------------

La convocatoria debera contener el orden del diac@mo el lugar, fechay
hora de su celebracion.----------------

La documentaciéon necesaria e informacion que haysedtenida en cuenta para
la adopcion de los acuerdos, habra de estar asitigpo de los socios en la Secretaria
de la Asociacion, con una antelacion minima de aidias a la celebracion de la
Asamblea, la cual podra ser examinada por aquétida expresada Secretaria.-

Art® 10°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

La Asamblea General Ordinaria habra de convocarst mes de enero de cada
afo, al objeto de tratar los siguientes punto®akn del dia:.

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del actaade$ion anterior (sea Asamblea
General Ordinaria o Extraordinaria).-----------=====-=-===-mmemommem -

2.- Examen y aprobacion, si procediere, de las asatel ejercicio anterior.-
3.- Examen y aprobacion, si procediere, de losupresstos del ejercicio.----

4.- Examen de la memoria de actividades y aprobadd procediere, de la
gestion de la Junta DireCtival. --=============m =

5.- Aprobacion, si procediere, del Programa deAddides.----------------------
Art° 11°.- DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

Fuera de los puntos del orden del dia expresades$ amiculo anterior, para la
adopcion de cualquier acuerdo se requerird la aatgda de Asamblea General
Extraordinaria, y en concreto para tratar de Igaisntes aspectos:

1.- Modificacion parcial o total de los Estatutes--------------------------—----

2.- Disolucion de la ASOCIaCiON.----=-=-=-=m=mmmmmm oo
3.- Nombramiento de la Junta Directiva.-------——-------=-=-m-mmmomomeeeee-
4.- Disposicion y Enajenacion de Bienes .---------------m-mommmomm oo
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5.- Constitucion de unkederacion, Confederacion o Unidn de Asociacianes
Su integracion en ella si ya existiere, -------———--=-=mmmmommmmm oo

Art® 12°.- QUORUM:

Las Asambleas, tanto ordinarias como extraordisammedaran validamente
constituidas, previa convocatoria efectuada conamtalacion de quince dias, cuando
concurran a ellas, presentes o representadosyaia t los asociados con derecho a
voto; en segunda convocatoria, cualquiera que lse@gero de asociados con derecho
a voto.

Para el computo de socios o numero de votos tatakepresentaciones habran
de presentarse a la persona que ocupe la Secretaeriammediacion al inicio de la

Las personas que ocupen la Presidencia y la Searela la Asamblea seran
designadas al inicio de la reuni@R-----------m-m-mmmm oo

Art® 13°.- FORMA DE DELIBERAR Y ADOPCION DE ACUERDOS

Todos los asuntos se debatirdn y votaran de coefdiguren en el orden del
dia. El Presidente o la presidente iniciara elatesbabriendo un primer turno de
intervenciones en el que se hara uso de la pghabvéa su autorizacion. El Presidente o
la Presidente moderara los debates, pudiendowabsegundo turno de intervenciones
0 conceder las palabras por alusiones.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaramayoria simple de las
personas asociadas presentes o representadasp daanwtos afirmativos superen a
los negativos.

No obstante, requeriran mayoria cualificada de passonas presentes o
representadas, que resultara cuando los votosadifnss superen la mitad, los acuerdos
relativos a disolucion de la asociacion, modifiéacde los Estatutos, disposicion o
enajenacion de bienes y remuneracion de los miesrdwda Junta Directiva.-------------

Los acuerdos de la Asamblea General que afecten derlominacion de la
Asociacion, domicilio, fines y actividades estatias, ambito de actuacion, designacion
de los miembros de la Junta Directiva, apertureerres de delegaciones, constitucion de
federaciones, confederaciones y uniones, disolucionlos de modificaciones
estatutarias, se comunicaran al Registro de Asocies para su inscripcion, en el plazo
de un mes desde que se produzca el acuerde---------
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Art°® 14°.- DELEGACIONES DE VOTO O REPRESENTACIONES

La representacion o delegacion de voto soOlo seliélavdpara la sesién o
convocatoria por la que se expida, siendo nulagoisd delegacion o representacion
INAefiNIda. ----=-mmmmmmm oo

Habra de hacerse constar por escrito, con indicad#los datos personales y
namero de socio o socia de la persona delegargprgsentada, y firmada y rubricada
por ambas.------

~ SECCION 22 ,
DEL ORGANO DE REPRESENTACION

Art® 15°.- JUNTA DIRECTIVA. Composicion y duracion.

La Junta Directiva es el 6rgano colegiado de esgrtacion y administracion
de la Asociacién, sin perjuicio de las potestadesadAsamblea General como 6rgano
soberano. Solo los socios podran formar parte derita Directiva

Su mandato serad de afios, pudiendo ser sus rmentkelegidos
indefinidamente. ----------m-mm e

Art® 16°.- DE LOS CARGOS

Como 6rgano colegiado, estara compuesta por treg®® miembros, de los
cuales uno de ellos ostentara la presidencia,l@secretaria y el resto , pueden ocupar
otros cargos como vicepresidencia, tesoreria, \s;adtc , designados y revocados por
la Asamblea General.

El ejercicio del cargo sera personal, sin que pugelegarse el voto en las
sesiones de la Junta DireCtitar---=--======mmmmmm oo

Art® 172 - ELECCION

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidogre los socios, en
Asamblea General Extraordinaria, de conformidad loatdispuesto en el articuloll de
los Estatutos.

La Junta Directiva designara a dos gestores, nbugtos, para la gestion de los
recursos econodmicos, asi como para que la Asonigmi@da obligarse con terceras
personas en el supuesto de que algin miembrodeta Directiva no haya alcanzado
la mayoria de edad o su plena emancipacion. Lanksbn de los gestores se realizara
entre los miembros de la Asociacion mayores de edadtre profesores o padres de
alumnos del centro.

Convocada Asamblea General para la designaciéora dririta Directiva, los
socios que pretendan ejercer su derecho de eldgiff, habran de presentar su

° Articulo 10 del Decreto 28/1988, de 10 de febrpmy,el que se regulan las asociaciones de alugdmos
los centros docentes universitarios en el &mbita @munidad Auténoma de Andalucia.

19| a forma para el ejercicio del derecho al sufrgggsivo puede establecerse en forma individual, o
colectiva por listas -abiertas o cerradas-
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candidatura con una antelacion, como minimo, deticeiatro horas a la celebracion de
la Asamblea.

Producida una vacante, provisionalmente, la Juntacfiva podra designar a
otro miembro de la misma para su sustitucion, hgsta se produzca la eleccion del
vocal o la vocal correspondiente por la Asambleadgal en la primera sesién que se
convoque.

Art® 18°.- CESE DE LOS CARGOS

Los miembros de la Junta Directiva cesaran en asygectivos cargos por las
SIQUIENTES CAUSAS: ---=-== == mm oo oo o o e

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento.——-------=--=-=--m-mrmemmmme-

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatilalid de acuerdo con lo
establecido en el ordenamiento juridiCO.----==========mmmmm s

) Por resolucion judicial.---=-====-===mm e

d) Por transcurso del periodo de su mandato. Neaotes hasta tanto no se
proceda a la Asamblea General subsiguiente parelelecion de la nueva Junta
Directiva, aquélla continuara en funciones, debidéedexpresar dicho caracter en
cuantos documentos hubieren de firmar en funcidés eespectivos cargos.------------

€) POr renuUNCia.—--==-====m = oo oo e

f) Por acuerdo adoptado con las formalidades dat&s, en cualquier
momento, por la Asamblea General.-------------—— - m oo

g) Por la pérdida de la condicion de SO€ia----------------=-mmemmmmmmmmmooo

Los ceses y nombramientos habran de ser comunicaloRegistro de
Asociaciones, para su debida constancia y pubticida

Art® 19°.- DE LA PRESIDENCIA

a) Ostentar la representacion de la Asociacion toda clase de personas,
autoridades y entidades publicas o privadas.

b) Convocar las reuniones de la Junta Directivaeylal Asamblea General,
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y kewdas sesiones.

c) Ejecutar los acuerdos de la Junta Directiva yladeAsamblea General,
pudiendo para ello realizar toda clase de actasyratos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal fin; sin perjuicio de que padac 6rgano en el ejercicio de sus
competencias, al adoptar los acuerdos se facullfeegxmente para su ejecucion a
cualquier otro miembro de la Junta Directiva.----------------=----=-------

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Jubigectiva y Asamblea
GeNEraAl. - m

f) Dirimir con su voto l0S empates. ------=-=---——=-==-mmmmmmommm oo

g) Visar las actas y certificaciones de los acuerde la Junta Directiva y
Asamblea General.-—--------~--=-=-= ===

h) Ejercer cuantas otras funciones sean inherengescondicién de Presidente
de la Junta Directiva y de la Asociacion.-----——---------=-=-=---m-mmem--
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Art° 20°.- DE LA VICEPRESIDENCIA

Correspondera a quien ejerce de Vicepresidentelizaedas funciones de
Presidente en los casos de estar vacante el cargaupencia o enfermedad, pudiendo
actuar también en representacion de la Asociagiéageellos supuestos en que asi se
decida por la Junta Directiva o Asamblea Geneegiis los acuerdos.

Art° 21°.- DE LA SECRETARIA

Corresponde a quien ocupa la Secretaria de la Dirgativa las siguientes
funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junta Directivasgmblea y redactar y autorizar
las actas de aquéllas.------------=-m-mmmm oo

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones derltaDirectiva y Asamblea, por
orden del Presidente o la Presidente, asi commtésones de los miembros de aquélla
Y SOCIOS A€ @Sta.--m-mmmmmmmmm e oo oo e e e e

c) Dar cuenta inmediata al Presidente o la Pretwdéde la solicitud de
convocatoria efectuada por los socios en la formevigta en el articulo 8° de los
presentes EStatUtOs. -------mmmmmm oo s

d) Recibir los actos de comunicacion de los miesioi® la Junta Directiva con
relacion a ésta y de los socios y, por tanto, latHficaciones, peticiones de datos,
rectificaciones, certificaciones o cualquiera ai@se de escritos de los que deba tener
CONOCIHMIENTO . -== === = m oo e

e) Preparar el despacho de los asuntos, y pomto on la documentacion
correspondiente que hubiere de ser utilizada ol&esm cuenta.

f) Expedir certificaciones de los acuerdos aprobagocualesquiera otras
certificaciones, con el visto bueno del Presideni@ Presidente, asi como los informes
que fUEreN NECESANIOS. ~=m--m=mmmmm oo e e

g) Tener bajo su responsabilidad y custodia el kogidocumentos y Libros de
la Asociacion, a excepcion del/los libros de coititddn.

h) Cualesquiera otras funciones inherentes a suli@on de Secretario o
Secretaria.-------

En los casos de ausencia o enfermedad y, en geneasdo concurra alguna
causa justificada, la persona que ocupe la Sef@esmra sustituida por la persona vocal
de menor edad.--------------

Art° 22°.- DE LA TESORERIA
Corresponde a quien ocupe la Tesoreria:
a) Recaudar los fondos de la Asociacién, custamtiagl invertirlos en la forma

determinada por la Junta Directiva.------=-=--———===mmmmmmm oo
b) Efectuar los pagos, con el visto bueno del Beede o la Presidente.-----------
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c) Intervenir con su firma todos los documentoscdbros y pagos, con el
conforme del Presidente o la Presidente.-----------=-=-m-mmmmmmmmm oo

d) La llevanza de los libros de contabilidad y elmplimiento de las
obligaciones fiscales, en plazo y forma, de la A&B6N.--------------===mmcmmmmmmmmmmev

e) La elaboracion del anteproyecto de Presupugstes su aprobacion por la
Junta Directiva para su sometimiento a la Asamieaeral. En la misma forma se
procedera con arreglo al Estado General de Cuguatassu aprobacion anual por la
Asamblea.-------- =

f) Cualesquiera otras inherentes a su condiciortederero o tesorera, como

Art® 23°.- DE LOS VOCALES
Corresponde a 10S vocales:------===mmmmmmm oo

a) Recibir la convocatoria de la sesion de Juntadilva con la antelacion fijada
en los presentes Estatutos, conteniendo aquélaenh del dia .------------------

b) Participar en el debate de las sesiones.-———------------m-mmmmmmmmmmeo-

c) Ejercer su derecho al voto y formular su votdipalar, asi como expresar el

d) Formular ruegos y preguntas.--------===-=-=———====mnmmmmmmmmm oo
e) Obtener la informacion precisa para el cumplimaele las funciones que le
fueren asignadas.--=-=-=-=====mmemmmmmm oo ee

Art® 24°.- APODERAMIENTOS
La Junta Directiva podra nombrar apoderados gessetaéspeciales.-----------
Art°® 259.- CONVOCATORIAS Y SESIONES

1.- Para la vélida constitucion de la Junta Divegta efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuatdberan estar presentes la mitad de
sus miembros requiriéndose, necesariamente, |lammieslas personas que ostenten la
Presidencia yla Secretaria o de quienes lagusast. --------

2.- La Junta Directiva se reunira, al menos, urmaldrimestre y cuantas veces
como sea preciso para la buena marcha deoeigkson, por convocatoria realizada
por la Presidencia, a iniciativa propia o de csglgera de sus miembros.----

3.- La convocatoria , con sus elementos formalege(odel dia, lugar y fecha...),
se hara llegar con una antelacion minima de 48hesa celebracién.-------

4.- Las deliberaciones seguiran el mismo régiméalado en el articulo 13 para
la Asamblea General. Los acuerdos se adoptarampgoria simple de los votos
emitidos, dirimiendo el voto del Presidente oilasiRlente en caso de empate.------------
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5.- No podra adoptarse acuerdo alguno que no figarel orden del dia, salvo
que, estando presentes la totalidad de los miengu@®@gomponen la Junta Directiva, lo
acuerden por unanimidad.-----=============mmmm s

6.- Igualmente quedara validamente constituidaJimta Directiva sin
convocatoria previa, cuando estando presentes todada uno de los miembros, asi se
acordare por unanimidad, estandose a lo mencicera@bapartado anterior en cuanto a
los acuerdos. Las Juntas asi constituidas recitar@@nominacion de Junta Directiva
Universal.------=--m-m oo

7.- A las sesiones de la Junta Directiva podrastinsiquellas personas con
funciones de asesoramiento, previamente citadagtadas por la Presidencia, con voz
y sin voto para mejor acierto en sus deliberaciefes-------------------=-mmmmnuo

Art® 26°.- COMPETENCIAS
La Junta Directiva tendra las siguientes atribug$on-------------------=-=--=-—-

a) Confeccionar el Plan de Actividades.-------——---=-==-=mmmmmmmmmmmee

b) Otorgar apoderamientos generales o especiales:-------------------------

c) Organizar y desarrollar las actividades aprobada la Asamblea General.---

d) Aprobar el Proyecto de Presupuesto para su apib definitiva por la
Asamblea General.-------=-=-m-m oo

e) Aprobar el estado de Cuentas elaborado porsdrém o Tesorera, para su
aprobacién definitiva, si procediere, por la AsagabGeneral.

f) Elaborar la Memoria anual de actividades parandorme a la Asamblea
General. - == m e -

g) Creacion de Comisiones de Trabajo que estimevetoente, para el
desarrollo de las funciones encomendadas y lagidadies aprobadas, asi como para
cualesquiera otras cuestiones derivadas del cumeplionde los fines sociales.-

Dichas comisiones regularan su funcionamientomaten la forma que se acuerden por
éstas en su primera sesion CONSHItULIVA. ~----=-======-mmm s
h) Resolver las solicitudes relativas a la admisiésocios.

Art® 27°- DE LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Son obligaciones de los miembros de la Junta Diggcha titulo enunciativo,
cumplir y hace cumplir los fines de la Asociaciéoncurrir a las reuniones a las que
sean convocados, desempefiar el cargo con la déibggancia de un representante leal
y cumplir en sus actuaciones con lo determinada®disposiciones legales vigentes y
en los presentes EStatutos.—----------=-=m oo

Los miembros de la Junta Directiva responderantdranla Asociacion de los
dafos y perjuicios que causen por actos contrariasLey o a los Estatutos o por los
realizados negligentemente. Quedaran exentos deneabilidad quienes se opusieren
expresamente al acuerdo determinante de tales actws hubiere participado en su
AAOPCION. === = m e e e
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Art® 28°.- CARACTER GRATUITO DEL CARGG!

Los miembros de la Junta Directiva ejerceran sgacgratuitamente, sin que en
ningun caso puedan recibir retribucion por el dgsio de su funcion, sin perjuicio del
derecho a ser reembolsados en los gastos ocassomad@jercicio de los cargos,
siempre gque éstos se encuentren debida y formamuesiificados.------------

SECCION 32 ,
DISPOSICIONES COMUNES A LOS ORGANOS

Art® 29°.- DE LAS ACTAS

1.- De cada sesion que celebren la Asamblea Gegedainta Directiva se
levantara acta por la persona titular de la Sedaetque especificara necesariamente el
quorum necesario para la valida constitucion (ercado de la Junta Directiva se
especificara necesariamente los asistentes), redeno del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se hagbcadio, los puntos principales de las
deliberaciones, asi como el contenido de los acgeadoptados.---------------==---=-------

2.- En el acta figurara, a solicitud de los respestmiembros y/o socios, el voto
contrario al acuerdo adoptado, su abstencién ymosivos que la justifiguen o el
sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquiegmfro tiene derecho a solicitar la
transcripcion integra de su intervencion o proyesempre que aporte en el acto o en
el plazo de cuarenta y ocho horas el texto que oseesponda fielmente con su
intervencion, haciéndose asi constar en el actaémdose copia a la misma.--------------

3.- Las actas se aprobaran en la misma o en lg&stgusesion, pudiendo no
obstante emitir el Secretario certificacién soloe dcuerdos especificos que se hayan
adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobaciéhatta.

En las certificaciones de acuerdos adoptados emitwbn anterioridad a la
aprobacién del acta se hara constar expresaméntetmstancia.----------------------

4-.- Las Actas seran firmadas por las personasogueen la Secretaria y la
Presidencia.
Art® 30°.- IMPUGNACION DE ACUERDOS

Los acuerdos de la Asamblea General y Junta Disegibdran ser impugnados
ante el orden jurisdiccional civil en la forma legante establecida.-----

Los asociados podran impugnar los acuerdos y aonexde la asociacion que
estimen contrarios a los Estatutos dentro del pilezouarenta dias, a partir de la fecha
de adopcion de los mismos, instando su rectifica@Oanulacion y la suspension

2 En el caso de que los miembros de la Junta Dieepérciban retribuciones por el ejercicio del oarg
éstas deben constar en el presente articulo ysemémtas anuales aprobadas por la Asamblea.
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preventiva en su caso, o acumulando ambas pretesspor los tramites establecidos
en la Ley de Enjuiciamiento Civil.------=-=-=-m-—-mmmmmmmm oo

En tanto se resuelven las contiendas de ordemontpre puedan suscitarse en la

asociacion, las solicitudes de constancia regigtral se formulen sobre las cuestiones
controvertidas solo daran lugar a anotaciones gpiavales----------------

CAPITULO IV

PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y PERDIDA DE LA CUALIDAD DE
SOCIO O SOCIA

Art® 31°.- ADQUISICION DE LA CONDICION DE SOCIO O SOCF&
Para adquirir la condicion de socio o socia seieggser alumno o alumna que

curse estudios en un centro docente publico a@oiw estén interesados en los fines
de la ASOCIACION . ~-=-=-=mmmm oo

La solicitud para adquirir la condicién de socisaria debe aceptarse por la
JuNnta  DireCtiva. ------m=mmmmm oo

Art® 32°.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO O SOCIA

La condicion de socio o socia se perdera por algerias siguientes causas:-----

a) Por la libre voluntad del asociado.--------———=====-=-=-=mmmmmmmmm o memeee

b) Por impago de tres cuotas.----------======-———=mmmmmmmm oo

c) Por Incumplimiento grave de los presentes Bststw de los acuerdos
validamente adoptados por los 6rganos sociales——---------------=-mmemmmmmmmeem-

En el supuesto de la letra a) del presente artisel@ suficiente la presentacion
de renuncia escrita presentada ante la Secretaria Asociacion. Los efectos seran

Para que opere la causa b), sera necesaria laiegope@or el Tesorero o
Tesorera de certificado de descubierto, con laafioonforme del o la Presidente.- Los
efectos seran desde su notificacion a la persar@aas morosa, haciéndose constar,
necesariamente, la pérdida de la condicion de sosmria.--------------==========mmmmeuem-

12 E| ejercicio del derecho de asociacion es liba, Ip tanto no puede discriminarse para obtener la
condicién de socio o socia 0 negar dicho derecho. distante lo anterior, podran establecerse
condiciones o requisitos para acceder, que halm&ediguales para todos, De tal manera que, mdmie
los requisitos, no podra negarse el derecho.
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No obstante lo dispuesto en el apartado anteri@p@o 0 socia que hubiere
perdido dicha condicidén por la citada causa, podrabilitarla si en el plazo de seis
meses desde la notificacion, abonare las cuotasladebasi como las transcurridas
desde dicho momento hasta el de la solicitud degreso mas con una penalizacion
correspondiente a una mensualidad de cuota. Traitkziel indicado plazo no se
admitird nueva solicitud de SOCIO O SOCIA.--=-========mm= =

Para la pérdida de la condicion de socio o socidgoausa establecida en el
apartado c), sera requisito indispensable el aouerdtivado de la Junta Directiva,
adoptado por 2/3 del nimero de votos legalmentéidmai Toda persona socia tendra
derecho a ser informada de los hechos que den &utmrexpulsién y a ser oida con
cardcter previo a la adopcién de dicho acuerdo.

CAPITULO V
DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Art® 33°.- DERECHOS

Son derechos de 10S SOCIOS:.-=-=-=-=====m=mmm s

a) Participar en las actividades de la asociacién os 6rganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto,ce80 @ asistir a la Asamblea General,
de acuerdo con los Estatutos.-----------------——=--emmeemmmeeeo-

b) Ser informados acerca de la composicién de hgands de gobierno y
representacion de la asociacion, de su estado detasuy del desarrollo de su
ACHIVIdAd. === == e

c) Ser oidos con caracter previo a la adopcion eldicas disciplinarias contra él
y ser informados de los hechos que den lugar a taézlidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

d) Acceder a la documentacion de la asociacioraveés de la Junta Directiva.---

e) Usar los bienes e instalaciones de uso comdia Asociacion, con respeto a
igual derecho del resto de 10S SOCI0S.-------———==-mmm oo

Art® 34°.- OBLIGACIONES

Son deberes de 10S SOCIOS:------=======mmmmmms s

a) Compartir las finalidades de la asociacion yalootar para la consecucion de
las MISMAS. -------m-m oo

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciques con arreglo a los
Estatutos, puedan corresponder a cada SOCI0O Q-S86ig--------------=-=-=-=----m-m-m-mm-

c) Cumplir el resto de obligaciones que resulten lde disposiciones
EStAULAITAS. ~--=- === === mm oo e e e

d) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adigigoor la Junta Directiva y
la Asamblea General.----=-=-=====mmmm oo
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Sin perjuicio de la pérdida de la condicion de saxisocia por impago
de las cuotas sociales, interin se procede a sulst&p, el socio o socia tendra en
suspenso el derecho de sufragio activo y pasivohdsuspension del derechse
producira con el impago de una sola de las cuotamigntras se proceda a su
regularizacion o a la pérdida definitiva de la doitoh de socio o socia.

CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO
Art° 35° - PATRIMONIO FUNDACIONAL

El patrimonio fundacional® de la Asociacién en el momento de su constitucién
es de EUIQS-=mrmrmrmrmmmmmmmm e e e e

Art°® 36°.- TITULARIDAD DE BIENES Y DERECHOS

La Asociacion debera figurar como titular de todlus bienes y derechos que
integran su patrimonio, los cuales se haran coestau inventario y se inscribiran, en
Su caso, en los Registros Publicos correspondientes-------------=--====mm-mcueuon

Art° 37°.- FINANCIACION
La Asociacion, para el desarrollo de sus actividade financiara con:---------

a) Los recursos que provengan del rendimiento gegimonio, en su caso.-----------
b) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraardis.
c) Los donativos o subvenciones que pudieran secectidas por personas fisicas o
juridicas, publicas 0 privadas.---------=====- o

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadaBplunta Directiva.
e) Los ingresos provenientes de sus actividades-—---------------=-=--m-mcmmmmemee

Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derosddel ejercicio de
actividades econdmicas, incluidas las prestacialesservicios, deberan destinarse
exclusivamente al cumplimiento de sus fines, si@ quepa en ningun caso su reparto
entre los asociados ni entre sus coényuges o0 perspre convivan con aquéllos con
analoga relacion de afectividad, ni entre sus pt ni su cesion gratuita a personas
fisicas o juridicas con interés lucrativo.----——-----------------

13 Sj el patrimonio consistiere en bienes o derechesd necesario relacionarlo en el citado articulo,
expresando, seguidamente, su valor econémico es.eur
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Art° 38°.- EJERCICIO ECONOMICO, PRESUPUESTO Y CONTABILIDAD

1. El ejercicio econémico coincidira con el afiounak, por lo que comenzara el
1 de enero y finalizara el 31 de diciembre de edta------------------

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionararesipuesto y sera aprobada
en Asamblea General. Con la aprobacion de refém@supuesto quedaran aprobadas
las cuotas ordinarias para el ejercicio corresporidi-------------------------

Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, fdbibnvocarse en Asamblea
General Extraordinaria, salvo que la Asociacioreciare de liquidez y la disposicion y
gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyobzestara la adopcion del acuerdo por
la Junta Directiva, previo informe de la Tesorerialterior ratificacion en Asamblea
General, que habra de aprobarse en el plazo aeatidiias siguientes a la adopcion del
acuerdo por la Junta Directiva.--------=-========mmmmmmmm oo

3. La Asamblea General aprobard anualmente las cudatks Asociacion, una
vez finalizado el ejercicio presupuestario al goeespondan.---------------------

4. La Junta Directiva llevara los correspondiefiite®s de contabilidad®, que
permitan obtener una imagen fiel del patrimonioiesultado y la situacion financiera
de la Asociacion

CAPITULO ViII
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL

Art® 39° - DISOLUCION

La Asociacion se disolvera por las siguientes &asius

a) Por acuerdo adoptado por mayauialificadaen Asamblea General Extraordinaria.--

b) Por las causas que se determinan en el ar@8uliel Cédigo Civil.------------------
c) Por sentencia judicial firme.----=-=-=-=-mmmmmmm e

Art® 40°.- LIQUIDACION

Acordada la disolucién de la Asociacion, se abngeelodo de liquidacion, hasta
el fin del cual la entidad conservara su persoadljdridica.

Los miembros de la Junta Directiva en el momentolalalisolucion se
convierten en liguidadores, salvo que los desigmeesamente la Asamblea General o

14 De acuerdo con lo establecido en el articulo 1 dey Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora
del Derecho de Asociacion, la asociacién dispodéréina relacion actualizada de sus asociadosradleva
los libros de contabilidad necesarios que pernotatener una imagen fiel de su patrimonio, del tadol

y de la situacién financiera de la entidad, asicama relacion de las actividades realizadas, gge@

en un libro las actas de las reuniones de sus @sgégobierno y representacion.
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Corresponde a los liquidadores:-----------==--——— = mmmm oo

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Ased.---------------------

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuanl&vas que sean precisas

para la liquidacion.-----=-===-mm e

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.---------———=-=-=mrmmmmmmm oo

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores:------------------------

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previgtodos Estatutos.---------

f) Solicitar la cancelacion de los asientos en el Rexgt

El patrimonio resultante después de pagadas ladadey cargas sociales, se
destinara a entidades no lucrativas que persigas fie interés general analogos a los
realizados por la miSma.-----=-=-=-==mmmmmm e

Igualmente podran ser destinados los bienes y hiesecesultantes de la
liguidacion a entidades de derecho publico.--———----------=----m-mm-mmmm oo

En caso de insolvencia de la Asociacion, la JuntacBiva o, en su caso, los
liquidadores, han de promover inmediatamente ektopo procedimiento concursal
ante el juez 0 la juez COMPEIERE----==m=mmmmmm e

En .a de de

EL/LA PRESIDENTE EL/LA SECRETARIO/A

Fdo. Fdo.

Nota: Deberan firmar también en el margen de cada unksidojas de los estatutos.



