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El programa Erasmus +

Erasmus+ es el programa europeo en los ambitos de la educa-
cién, la formacion, la juventud y el deporte para el periodo 2014
-2020.

Erasmus+ es el programa Unico que trata de impulsar las pers-
pectivas laborales y el desarrollo personal, ademas de ayudar
a nuestros sistemas de educacioén, formacion y juventud a pro-
porcionar una ensefianza y un aprendizaje que doten a las
personas de las capacidades necesarias para el mercado labo-
ral y la sociedad actual y futura.

Mas informacién en:

www.erasmusplus.gob.es

Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Unidén Europea

Contacto:

Web: www.firefightersplus.eu

Email: info@firefightersplus.eu
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Esta publicacién ha sido producida con el apoyo financiero de la Unién
Europea. Los contenidos de esta publicaciéon son responsabilidad unica de
los socios del proyecto y no reflejan en ningln caso la opinion de la Unién
Europea.




Antecedentes:

Segun un estudio realizado en 2015 por GFK Verein en los cinco
continentes, los bomberos son los profesionales que mas con-
fianza transmiten. Esto los convierte en Role Models (modelos a
seguir) para muchas personas. Gracias a esta posicién de Role
Models, los bomberos tienen potencial para hacer mucho mas
que extinguir incendios. Conscientes de ello, algunos bomberos
ya han comenzando a utilizar su posicién de Role Models para
promover la inclusién social. Como ejemplo, te invitamos a ver
"La historia de Zouhair" en el siguiente enlace:
www.es.firefightersplus.eu

‘ The story of Zouhair 360p (Y ~»

Watch later ~ Share

And'then there was another
two or threelmonths waiting...

El caso de Zouhair demuestra que algo estd cambiando. Los
bomberos estan adquiriendo conciencia de su potencial como
Role Models y lo estan utilizando para promover la inclusién
social en sus comunidades. Sin embargo, se podria hacer mu-
cho mas si los bomberos pudieran acceder a una formacién de
calidad en este campo.

El proyecto:

En este contexto, el proyecto Firefighters Plus tiene como objeti-
vo ayudar a los bomberos a sacar el maximo partido de su posi-
cion como Role Models para promover la inclusion social. A tal
fin, bomberos y expertos en inclusion social de seis paises euro-
peos han aunado esfuerzos y desarrollado la primera plataforma
online para bomberos sobre como utilizar su posicién de Role
Models para promover la inclusién social.
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Los resultados:
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Durante los dos anos de ejecucién del proyecto, octubre 2017 a
septiembre 2019:

® nos reunimos en cuatro paises para planificar, coordinar y
evaluar las tareas y actividades del proyecto;

e desarrollamos una primera version de la plataforma online que
fue testeada por bomberos de seis paises;

e implementamos mejoras sobre la plataforma online en base a
los resultaos del testeo;

e tradujimos y publicamos la plataforma online en seis idiomas:
danés, inglés, espafiol, polaco, holandés y rumano.

Puede acceder a la plataforma online en

www.firefightersplus.eu

Select your language
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Seleccione su idioma haciendo clic sobre la bandera correspon-
diente.
La plataforma se compone de las siguientes secciones:

ilnspirate! con videos de acciones para promover la inclusion
social llevadas a cabo por bomberos de varios paises.

Formacion Online sobre cémo los bomberos pueden sacar el
maximo partido de su posicién como Role Models para promover
la inclusion social.

Formacion Online

INTRODUCCION UNIDAD 1 uNDAD2 uNIDAD 3

Introduccién Unidad 1 Unidad 2 Unidad 3

Recursos para facilitar a los bomberos la planificacion, la imple-
mentacion, la evaluacion y la difusion de los resultados de accio-
nes de inclusion social.

Recursos para promover la inclusion social

En esta seccion puede encontrar recursos que le facilitaran la planificacion, laimplementacion, la
evaluacion y la difusién de los resultados de acciones de inclusién social.

‘Guia para una visita inolvidable al parque de bomberos

Guia sobre la metodologia Smart Help
e
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Guia para la primera reunién con personas en riesgo de exclusién
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