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INTRODUCCION

En el marco del Programa Operativo FSE Andalucia 2014-2020 la Consejeria de Igualdad y
Politicas Sociales de la Junta de Andalucia ha puesto en marcha el Proyecto “Disefio y ejecucion
de Estrategias Locales de Empleabilidad e Insercion Social de las Personas en Situacion de
Exclusion Social”. Este proyecto se corresponde con la actuacion C del objetivo especifico 9.1.1,
del Programa Operativo: “Mejorar la Insercion socio-laboral de personas en situacion o riesgo
de exclusion social, a través de la activacion y de itinerarios integrados y personalizados de
insercion”.

El objetivo general de este Proyecto es establecer los mecanismos de compensacion, al objeto
de que las personas residentes en barrios desfavorecidos puedan acceder a los distintos
Sistemas de Proteccién Social, especialmente a los servicios sociales, salud, vivienda,
educacién y empleo.

El objetivo especifico del Proyecto es mejorar la insercion socio-laboral de las personas que se
encuentren en situacién o riesgo de exclusién social, a través de la activacion y de itinerarios
integrados y personalizados de insercion.

El Proyecto se articula a través de una “Estrategia
Regional Andaluza para la cohesion e inclusion
social. Intervencion en zonas desfavorecidas”
(ERACIS), aprobada por Acuerdo de 28 de agosto ESTRATEGIA REGIONAL ANDALUZA PARA LA COHESION E INCLUSIGN SOGIAL
de 2018, del Consejo de Gobierno (BOJA n.2 172
de 5 de septiembre de 2018).

INTERVENCION

Esta Estrategia se ha disefiado sobre la base de un EN ZONAS

Diagndstico sobre la situacion de desigualdad y
exclusion territorial en Andalucia, en la que se fijan
los distintos niveles de intervencién, asi como el
conjunto de indicadores que permiten evaluar los
avances y reorientar en su caso las actuaciones.

DESFAVORECIDAS

La Estrategia en base a unos parametros ha
establecido las zonas desfavorecidas en las que se
desarrollard este Proyecto a través de los Planes Locales de Intervencién. Estos planes se
arbitraran de forma participada entre las Administraciones Publicas competentes, los agentes
sociales que intervienen en la zona y la ciudadania residente en la zona.

Para ello, la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales publicé la Orden de 3 de mayo de 2018
(BOJA n2 87 de 8 de mayo de 2018), en la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigida a entidades
locales para el disefio, implantacidn, ejecucion y desarrollo de los planes locales de
intervencion en zonas desfavorecidas en Andalucia en el ambito de las competencias de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

En ella se establecen dos lineas de subvencidn: linea 1 dirigida al disefio y elaboracion de los
Planes Locales de Intervencién y linea 2 para la implementacién, desarrollo y ejecuciéon de las
Estrategias Locales de intervencion en zonas desfavorecidas.
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Alcala de Guadaira

El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira aprobo solicitar a la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales las ayudas correspondientes a la linea 1 para el desarrollo de la ERACIS y del Plan Local
de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de la ciudad, en el que se identificaba como zona
dentro del alcance del plan la Zona Norte.

Como consecuencia de todo ello y siguiendo los requisitos establecidos en las bases
reguladoras, se elabora el presente Plan de Local de Intervencion en Zonas Desfavorecidas de
la ciudad de Alcala de Guadaira.

Finalmente, el 16 de noviembre de 2018 se aprueba en Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Alcald el “Plan Local de Intervencion en la Zona Norte de Alcald de Guadaira”.
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ANALISIS DEL MUNICIPIO

CONTEXTO TERRITORIAL

Alcala de Guadaira es un municipio de la Comunidad Autdnoma de Andalucia integrado en el
Area Metropolitana de Sevilla (localizdndose a 16 km del sureste de la ciudad de la capital), en
cuyo limite y sobre la Autovia Sevilla-Malaga presenta un alto grado de urbanizacién en razén
de la expansién de los usos industriales de caracter metropolitano. En 2016 su poblacidn
supero los 75.000 habitantes, procediéndose a la solicitud de calificacién de gran ciudad.

ALCALA —— ‘ FZENY) ! s g
DEGUADAIRA [~ | 2/ SN N

Presenta un paisaje Unico dentro del drea metropolitana al encontrarse asentada sobre la
Comarca de los Alcores, que constituye una elevacién en medio de la depresion del
Guadalquivir. El curso del rio Guadaira provoco la erosion del terreno y su encajonamiento a
los pies de un escarpe, sobre el que se asienta el Castillo medieval, origen de la ciudad
alcalarefia cuya fundacidn data de 1280.

El rio Guadaira no sélo ha modelado el paisaje, sino también el devenir de la poblacion
asentada en sus orillas. Los molinos harineros de origen arabe, engarzados a lo largo del rio,
dieron lugar a la industria panadera y conforman una de las imagenes mas reconocibles de la
ciudad.

Las principales actividades econdmicas histdricas, la panaderia y el aderezo de la aceituna, se
vieron potenciadas por los procesos de industrializaciéon y la mejora en los medios de
transporte, de manera que la ciudad vivié una gran expansion hacia mediados del siglo XX.
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Este desarrollo industrial tuvo graves consecuencias medioambientales: el rio Guadaira vio
cOdmo sus aguas se contaminaban y las riberas perdieron su tradicional rol de ocio vy
esparcimiento para la poblacion.

Gracias al Programa Coordinado para la Recuperacion y la Mejora del Guadaira se ha invertido
esta tendencia y se han mejorado progresivamente las condiciones ecoldgicas del rio. Este
proceso, lejos de culminarse, requiere de conservacién y vigilancia constante. En este sentido,
en 2011 este singular espacio urbano natural fue declarado Monumento Natural de cardcter
mixto eco-cultural, lo que ha supuesto su inclusién en la Red de Espacios Naturales Protegidos
de Andalucia.

De igual forma, dicho desarrollo industrial provocd un proceso de fragmentacién y
discontinuidad de la ciudad con la construccién de poligonos industriales y barrios con gran
densidad de poblacién y escasos servicios y conectividad tales como Pablo VI, Rabesa, Pisos
Verdes, Pisos Rosas... Estas condiciones fisicas unidas a circunstancias sociales han convertido
estos barrios en zonas desfavorecidas y vulnerables.

En los afios 90 los poligonos industriales del municipio alcalarefio volvieron a impulsarse con la
renovacion de sus infraestructuras, lo que les permitiria modernizarse y convertirse en un
espacio industrial de referencia en Andalucia, si bien la reciente crisis econdmica ha impactado
en el sistema productivo local, obligando a iniciar un proceso de mejora competitiva del mismo
basado en la I+D+i.
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DELIMITACION DEL MUNICIPIO

El municipio tiene una superficie de 284,6 km? y alberga 18 nucleos de poblacidn que en total
ocupan 1.576 hectdreas (un 5,49 % de la superficie del término). Ademas de la cabecera
municipal, existen otros nucleos de menor magnitud y diferentes caracteristicas: barrios
aislados del nucleo cabecera (“Venta La Liebre” y “San Rafael”), poblados histéricos muy
reducidos demograficamente (“El Gandul”), urbanizaciones de primera o segunda residencia
(“Torrequinto” y “Sevilla-Golf”) y asentamientos surgidos de parcelaciones no regularizadas
generalmente vinculadas a segundas residencias (“El Eucaliptal”, “El Nevero” o “La Galvana”),
ademas de las entidades que forman parte del diseminado.

NUCLEOS DE POBLACION Y DISEMINADOS

Poblacién Total Hombres Mujeres
La Alegria 132 65 67
El Eucaliptal 243 126 117
La Galvana 209 119 90
Huerto de San Antonio y San Vicente 130 67 63
El Magistrado 64 33 31
El Nevero 223 120 103
El Regidor 119 69 50
Torrequinto 484 234 250
Residencial Sevilla-Golf 1.023 512 511
Alcala de Guadaira 68.647 33.976; 49,5% 34.671; 50,5%
Huerta del Cura 58 33 25
La Lapa 164 90 74
Barriada La Liebre 586 291 295
Las Encinas 222 121 101
San Rafael 859 434 425
Santa Genoveva 241 125 116
El Junco 340 173 167
Las Tinajas 40 16 24
Diseminados 1.296 693 603

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Cartografia, 2016. Elaboracidn propia.

Precisamente, uno de los principales problemas urbanisticos del suelo destinado a vivienda lo
generan estas urbanizaciones ilegales diseminadas por el término municipal, que en muchas
ocasiones carecen de determinados servicios y cuyo Unico espacio colectivo es la red viaria de
acceso.
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En cualquier caso, pese a su cercania a la ciudad de Sevilla, Alcala contiene caracteristicas por
las que no se le puede aplicar el calificativo de “ciudad dormitorio” (Maya-Jariego):

U Mantiene un ndcleo urbano compacto. Pese a que hay dos areas definidas a ambos
lados del rio, no han proliferado los nucleos residenciales independientes, que reciben
mucha poblacién en relativamente poco tiempo, como ha sido el caso por ejemplo en
algunas localidades del Aljarafe.

U El crecimiento de la poblacion ha sido relativamente paulatino desde 1970. Después
de casi duplicar la poblacion en Ila década de 1960, Alcald ha crecido
comparativamente poco en términos de poblacién. Desde el afio 2000 ha venido
creciendo a una tasa de unos 1.200 habitantes por afio (lo que esta por debajo de la
mitad del ritmo de crecimiento de los 1960, y después de dos décadas en los que el
volumen de poblacién practicamente se habia mantenido estable).

U La nueva poblacidn tiene expectativa de estabilidad. Los nuevos residentes son en una
alta proporcion parejas o familias que se asientan indefinidamente en la localidad. Esto
genera un vinculo practico y afectivo con el entorno. El tiempo de residencia se
relaciona positivamente con un mayor sentido de comunidad. Una mayor proporcién
de personas propietarias de vivienda y de residentes de largo plazo suele tener un
efecto protector sobre una gran diversidad de problemas sociales.

U No hay nucleos de exclusién social de grandes dimensiones. Los casos del barrio “San
Miguel-El Castillo”, la zona norte o algunas partes de Rabesa —aun siendo importantes-
no han alcanzado las dimensiones de algunas barriadas de las grandes ciudades.

Por su situacién geografica goza de un clima similar al de la capital. Alcala tiene un clima calido,
siendo los veranos calurosos y en los que apenas se producen precipitaciones y los inviernos
suaves y relativamente humedos. El clima es uniforme en todo el término municipal. La
temperatura media anual puede estimarse en 17,7 grados con maximas que pueden llegar a
alcanzar los 42 grados y minimas de —2 grados. La media de las temperaturas maximas es de
36 grados y la de las minimas de 4 grados. La distribucién temporal de la pluviometria es muy
irregular, con un promedio anual de 543 litros/m?2.
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ANALISIS DEL PARQUE DE VIVIENDAS

El parque de viviendas en Alcald asciende a 30.762 viviendas, de las cuales 13.596 son
unifamiliares y 17.180 son plurifamiliares (Catastro, 2015). Segun los datos del suministro
eléctrico obtenidos existen 29.381 contratos de viviendas en situacién de alta en el municipio,
de los cuales 27.873 tienen un consumo superior a la estadistica de los consumos minimos
anteriores; por tanto, considerando que el nimero total de viviendas es de 30.762, un total de
2.889 viviendas podrian considerarse vacias. El Instituto Nacional de Estadistica (INE) lo fijaba
en 4.075 viviendas vacias en el afio 2011.

DISTRIBUCION DE LA TITULARIDAD DE LAS VIVIENDAS

Viviendas particulares 29.314
Agencia de Vivienda y Rehabilitaciéon de Andalucia 350
Ayuntamiento de Alcald de Guadaira 86
Junta de Andalucia 27
Promotoras 670
Entidades bancarias 312
Otras administraciones 3
Total 30.762

Fuente: Plan Municipal de Vivienda y Suelo de Alcald de Guadaira 2018-2023.

En el Registro Municipal de Demandantes de Vivienda Protegida en 2.018 figuran un total de
346 inscripciones y 1.049 solicitudes activas.
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ANALISIS DEMOGRAFICO
Evolucion de la Poblacion

La poblacién de Alcala de Guadaira ha ido creciendo en los Ultimos cuarenta afios en términos
generales, caracterizandose por ser una poblacién joven. Tras el progresivo crecimiento que se
produjo hasta la primera década del siglo XXI, en estos Ultimos afios esa tendencia se ha visto
suavizada.

EVOLUCION DE LA POBLACION 1980-2018

1980 1990 2000 2010 2018

Poblacion 44.771 52.168 57.015 71.740 75.106

Fuente: Padrén municipal. Elaboracion propia.

El crecimiento de la poblacién en la ultima década ha ido variando, descendiendo de forma
significativa a partir del afio 2011, coincidiendo con la crisis socioecondmica que se ha
producido en Espafia. Actualmente, la poblaciéon alcalarefia va ascendiendo lentamente: desde
2014 hasta 2018 ha habido un aumento de 702 habitantes, siendo el crecimiento demografico
de la poblacién positivo.

Evolucion de la poblacion por género 2008 - 2018
80.000
70.000
60.000
50.000
40.000
30.000
20.000

10.000

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

B Hombres ® Mujeres

En el aflo 2016 se ha producido en el municipio 696 nacimientos frente a 519 defunciones
(IAEC, febrero 2018), siendo el crecimiento vegetativo positivo en 177 personas. Este
crecimiento sigue en consonancia con el crecimiento de la poblacién en Andalucia (durante el
afio 2016 el saldo vegetativo ha sido positivo en 2.309 personas frente al saldo negativo de
Espafa de 2.753 personas, INE).
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EVOLUCION DEL CRECIMIENTO NATURAL 2006-2016

Afo Nacimientos Defunciones C.N.
2006 1049 485 564
2007 1062 494 568
2008 1203 518 685
2009 1139 492 647
2010 1038 447 591
2011 995 460 535
2012 900 511 389
2013 866 446 420
2014 835 470 365
2015 797 510 287
2016 696 519 177

Fuente: Instituto de Estadistica y cartografia. Elaboracion propia.

Piramide Poblacional

Con un total de 75.106 habitantes en Alcala la distribucidn por géneros no presenta diferencias
significativas. El tramo de poblacidn con mads porcentaje de habitantes corresponde al tramo
35 -49 afios. Por su parte, el tramo infantil con mds nimero de menores corresponde al tramo
de 5-9 afios, seguido del tramo 10-14 afios. La presencia de poblacién infantil varén es
levemente superior en todos los tramos de edad. Por otra parte, el tramo de poblacién en
general con mas presencia femenina se produce especialmente a partir de los 80 afios.

Pirdmide poblacional de Alcala de Guadaira en 2018
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Como se aprecia en la figura anterior, la distribucion de poblacién por edades sufre un
estrechamiento en su parte media, mostrando una base mas estrecha que los grupos
correspondientes a las edades de 35 a 54 afios, augurando un futuro en el que el peso relativo
de la poblacidn mayor serd mas importante.

Poblacion Infantil

La poblacién infantil y adolescente en Andalucia representa el 19,3% de la poblacion infantil
espanola con 1.621.211 nifios y nifias (Observatorio de la Infancia en Andalucia, 2016), siendo
Sevilla junto con Malaga la provincia que cuenta con mayor porcentaje de menores de edad.
Por otra parte, el porcentaje de poblacién infantil (0 a 18 afios) en Alcald de Guadaira es del
22.80% respecto del total frente al 20,2% de la provincia de Sevilla.

EVOLUCION DE LA POBLACION Y POBLACION INFANTIL 1980-2018

1980 1990 2000 2010 2018
Poblacién 44.771 52.168 57.015 71.740 75.106
Poblacién <18 afios 24.187 21.623 14.671 16.609 17.125

Fuente: Padron municipal. Elaboracion propia

La evolucidn registrada de la tasa de juventud (poblacién menor de 15 afios respecto del total)
ha experimentado un ligero descenso en los Ultimos afios, coincidiendo con la tendencia
registrada a nivel provincial y autondmico que pone de manifiesto el envejecimiento paulatino
que viene produciéndose. Aun asi, en torno al 10% de la poblacidn estd entre 0 y 14 afios.

Evolucion de la Tasa de Juventud 2008-2018
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Personas Mayores

El incremento de la esperanza de vida registrado en nuestro pais ha generado un aumento
significativo de poblacién de personas mayores. Este fendmeno de envejecimiento se observa
especialmente acelerado como consecuencia de una mayor longevidad, ya que en menos de
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30 afios se ha duplicado el nimero de personas mayores de 65 afios. Este proceso se ve
acentuado por la baja tasa de natalidad que se viene registrando desde hace algunas décadas.

Los datos actuales en Espaiia muestran que la poblacion mayor de 65 afios se sitla alrededor
del 18.7 % de la poblacion total, con mas de 8.7 millones de personas (Instituto Nacional de
Estadistica-INE, 2016), de las que aproximadamente un 25% son octogenarias. En este sentido
y segun las proyecciones realizadas por el INE, en el afio 2050 las personas mayores de 65 anos
estaran por encima del 30% de la poblacién, con casi 13 millones, y los octogenarios llegaran a
ser mas de 4 millones, lo que supondria mas del 30% del total de la poblacién mayor.

En Alcald de Guadaira se ha experimentado también ese envejecimiento poblacional y los
indices de vejez y dependencia (la proporcidn de personas dependientes sobre la poblacién en
edad de trabajar entre 16 y 64 afios), han registrado en la Ultima década un aumento
progresivo, como sucede a nivel provincial y en el resto de Andalucia.

Evolucién del indice de Envejecimiento 2008-2018
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Las personas mayores dependientes pueden permanecer en su entorno habitual gracias al
denominado “cuidado informal”, entendido como las atenciones y cuidados que se
proporcionan por parte de familiares, las amistades u otras personas y que no se suelen
retribuir econdmicamente. La red familiar es la principal proveedora de cuidados y en
Andalucia, segun el Libro Blanco de Atencién a las Personas en Situacion de Dependencia,
prestan atencidn al 85% de las personas de 65 a 79 afios y al 87% en los mayores de 80 aiios.
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Evolucién del indice de Dependencia 2008-2018
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Sin embargo, este modelo basado en cuidados informales no parece viable ni sostenible a
corto y medio plazo ante la nueva realidad familiar en una situacion de crisis econédmica como
la que venimos atravesando; de ahi la importancia que revisten los recursos sociales y
sanitarios para atender a estas personas mayores dependientes y que puedan permanecer
mas tiempo en sus domicilios, evitando o retrasando el ingreso en centros residenciales.

Estos recursos, ya se trate de servicios sociales comunitarios o de centros especializados, son
la piedra angular del sistema de atencidn a la dependencia que desde la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencidon a las Personas en Situacion de
Dependencia, se vienen desarrollando.

En Andalucia el Sistema Publico de Servicios Sociales, articulado en la nueva Ley 9/2016, de 27
de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia, establece como objeto la protecciéon y la
adecuada cobertura de las necesidades sociales derivadas de la interaccidn de las personas con
su entorno. Estas necesidades sociales se concretan en: carencias de las personas en el acceso
a unos recursos que garanticen unas condiciones dptimas de vida dignas; contar con un
adecuado entorno de convivencia personal, familiar y social; alcanzar la plena autonomia
personal, tanto en lo relativo a las carencias materiales como a las funcionales, entre otras.

Por otro lado, los indices de reemplazo (Porcentaje de personas de 15 a 24 afios sobre el total
de personas de 55 a 64 afios) y de renovacién de poblacién activa (Porcentaje de personas de
22 a 29 aios sobre el total de personas de 55 a 64 afios) ponen de manifiesto el comentado
envejecimiento de la poblacidn, que se ha ido incrementando paulatinamente desde 2008.

Estos indices pretenden medir la capacidad de una poblacidn para sustituir a las personas
trabajadoras que se van jubilando estando actualmente por debajo del 100%. No obstante, en
Alcala se observan valores superiores a los calculados para Sevilla y Andalucia.
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Evolucién del indice de Reemplazo 2008-2018
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Evolucién del indice de Renovacién de la Poblacién Activa 2008-2018
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Finalmente, el indice de tendencia, un indicador de la dindmica demografica, que en la medida
en que presente valores inferiores a cien estard reflejando descenso de la natalidad, menor
crecimiento demografico y envejecimiento, presenta en Alcald un valor inferior al 80%,
situdndose por debajo de los obtenidos para Sevilla y Andalucia. Esta situacién es contraria a la
que se observaba hace tan sélo 4 afios, ya que durante la crisis, ademas de calcularse valores
por encima del 100% o incluso el 120% en el caso de Alcal3, los valores provinciales y de
Andalucia eran inferiores a los del municipio.
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Evolucién del indice de Tendencia 2008-2018
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Poblacién Migrante

En el municipio de Alcald de Guadaira la poblacidn migrante residente no es significativa con
respecto a otros municipios de Andalucia. La tendencia registrada en los ultimos afios es
decreciente, situandose en un 2% en junio 2018 (1.505 personas), siendo Latinoamérica la
principal procedencia (26,38%), seguida del Magreb (17,34%), paises del Este (16,21%) y China
(6,64%).

Evolucion de la Tasa de Poblacion Migrante 2008-2018
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Segun los datos publicados por el INE, procedentes del padrén municipal de 2017, el 42.98%
(32.280) de los personas empadronadas son nacidas en Alcald de Guadaira frente al 53.25%
que proceden de diferentes lugares de Espafia: el 42.65% (32.035) desde otros municipios de
la provincia de Sevilla, el 5.20% (3.905) desde otras provincias de la comunidad de Andalucia,
el 5.40% (4.054) desde otras comunidades auténomas y el 3.77% (2.832) han emigrado a
Alcala de Guadaira desde otros paises.
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Familias

El Instituto Nacional de Estadistica (INE) define en su encuesta continua de hogares el nucleo
familiar como la «unidad jerarquica intermedia entre el habitante y el hogar. Esta puede ser de
cuatro tipos: pareja sin hijos, pareja con uno o mas hijos, padre con uno o mas hijos, y madre
con uno o mas hijos».

Los datos del dltimo estudio, publicado en abril de 2017, sefialan que en el afio 2016
aumentaron el nimero de hogares en Espafia, alcanzando un 0,3 % mds que en 2015. En el
caso de Andalucia se alcanzé el 0,5 %. De media los hogares espafioles cuentan con 2,50
personas, aunque Andalucia se encuentra por encima con 2,61 siendo la cuarta comunidad
auténoma.

El tamafo medio de los hogares, sin embargo, ha decrecido pasando de los 2,51 del pasado
afio a los 2,50. Los mas frecuentes volvieron a ser los formados por dos personas (el 30,05 %
del total) y los unipersonales (25,2 %). En Espafia hay 3,86 millones de hogares formados por
parejas sin hijos, un 0,3 % menos que en 2015.

Las parejas de derecho son las mas habituales, alcanzando los 9.566.300 (85,8 %) frente a las
de hecho que suman 1.578.200 (14,2 %). Las heterosexuales representan el 99,1 % vy las
homosexuales el 0,9 %, incrementandose en un 2 % respecto a 2015. De estas ultimas, el 69,5
% estan formadas por hombres y el 30,5 % por mujeres.

Los hogares monoparentales estan formados mayormente por madres solteras. En el 81 % de
los hogares de este tipo (1.591.200) estan compuestos por una madre. En dos de cada tres
hogares de este tipo (66,1%) el progenitor vive con un descendiente.

NUMERO DE HOGARES EN LA PROVINCIA DE SEVILLA SEGUN TIPO DE HOGAR (2017)
Miles Porcentaje
Total (tipo de hogar) 725.3
Hogar unipersonal 158,1 21,79
Hogar monoparental 91,6 12,62
Pareja sin hijos que convivan en el hogar 129,0 17.78
Pareja con hijos/as que convivan en el hogar: Total 285,1 39,30
Pareja con hijos/as que convivan en el hogar: 1 hijo/a 116,1 16,01
Pareja con hijos/as que convivan en el hogar: 2 hijos/as 138,3 19,07
Pareja con hijos/as que convivan en el hogar: 3 o0 mas hijos/as 30,7 4,23
Nucleo familiar con otras personas que no forman nucleo familiar 27,0 3,72
Personas que no forman ninguin nucleo familiar entre si 18,7 2,58
Dos o0 mas nucleos familiares 15,7 2,16
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica, 2017. Elaboracion propia
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El indice de maternidad, proporcién de la poblacién menor de cinco afios respecto de las
mujeres en edad fértil, puede considerarse una aproximacion a la tasa global de fecundidad.
Atendiendo a los datos contenidos en la siguiente figura se aprecia una disminucién muy
importante en este indice en Alcald, aunque por encima de la provincia de Sevilla y de la
comunidad andaluza.

Evolucién del indice de Maternidad 2010-2018
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Por otro lado, la proyeccién de habitantes y numero de hogares hace patente una disminucién
del tamano medio de las familias en el futuro a corto plazo pasando de 2,78 a 2,55 miembros.

PROYECCION POBLACION Y HOGARES (2018-2030)
Habitantes Hogares Tamafio medio
Actual afio 2018 76.518 27.525 2,78
Proyeccién afio 2020 77.322 28.202 2,74
Proyeccion afio 2025 79.099 30.335 2,61
Proyeccién afio 2030 80.372 31.518 2,55
Fuente: Plan Municipal de Vivienda y Suelo de Alcald de Guadaira 2018-2023.

Poblacién con Discapacidad

Segun el Sistema Integrado de Servicios Sociales de la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales el nimero total de personas en Andalucia valoradas en los centros de valoracién y
orientacién, hasta la fecha actual, con un grado de discapacidad igual o superior al 33% es de
599.364 personas. Por su parte, la poblacion infantil entre 0 y 15 afios con discapacidad es de
6.724 menores en la provincia de Sevilla.
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POBLACION CON DISCAPACIDAD, POR EDAD Y GENERO
De 0 a 15 afos De 16 a 64 afios 65 y mas afios Total

Hombre| Mujer | Total |Hombre| Mujer | Total |Hombre| Mujer Total

Sevilla 4,744 | 2.217 | 6.961 | 34.443 | 25.381 | 59.824 | 23.543 | 32.779 | 56.322 (123.107

Andalucia | 16.593 | 8.245 | 24.834 |174.177 |134.855|309.032 |116.344 |156.585 | 275.862 |609.732

Fuente: Sistema Integrado de Servicios Sociales (S.1.5.S.) Junta de Andalucia.31 de julio de 2018.

En cuanto al tipo de discapacidad entre 0 y 6 afios un 49% de los nifios y nifias tienen
reconocida una discapacidad psiquica, un 26,8% una discapacidad mixta, un 17'8% una
discapacidad fisica y un 6,5% una discapacidad sensorial.

En cuanto a la discapacidad segun el género entre 0 a 6 afios las nifias presentan un mayor
porcentaje en discapacidad fisica (22,4% vs 15,6%) y fisica/psiquica (22,3% vs 16,6%) que los
nifios. En discapacidad psiquica el porcentaje es mayor en nifos (54,2% vs 37,6%) que en las
nifias.

DISTRIBUCION SEGUN TIPOS DE DISCAPACIDAD

Discapacidad Sevilla Andalucia
Fisica 41,57% 45,15%
Psiquica 27,42% 20,22%
Sensorial 11,60% 10,19%
Mixta 19,40% 24,42%

Fuente: Sistema Integrado de Servicios Sociales (S.1.5.S.) Junta de Andalucia.31 de julio de 2018.

Saber con exactitud en el municipio cudantos menores presentan discapacidad es una tarea
dificil y compleja. Podemos sefialar que hay 410 menores en edad escolar obligatoria
escolarizados en centros de la localidad: 362 menores escolarizados en centros escolares
ordinarios (entre 3 y 12 afios) y 48 menores en centros de educacion especial que presentan
discapacidad (3-18 afios). De 40 personas con discapacidad de la localidad escolarizados en el
curso escolar 2017/18 en el CEE San Juan de Dios, el 85% presenta discapacidad psiquica el
resto presenta discapacidad mixta. EI 65% es hombre y el 35% es mujer. Por su parte, el CEE
Molinos del Guadaira acoge a 17 menores de la localidad que se caracterizan por presentar la
siguiente tipologia: 29,4% autismo, 23,5% discapacidad intelectual, 23,5% retraso intelectual y
11,8% TDAH.
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ANALISIS DEL NIVEL DE INSTRUCCION

El nivel formativo que dispone la poblacién no es muy elevado. Segun un informe emitido
sobre el Estado de la Infancia y Adolescencia en Andalucia (Observatorio de la Infancia en
Andalucia, 2017), en el curso 2016-2017 el 62,7% de la poblacidén entre 20 y 24 afios ha
completado al menos el nivel de ESO, siendo mayor en la mujer (69,2% de chicas frente al
56,6% de chicos).

La tasa de abandono escolar temprano hace referencia al porcentaje de poblacién de 18 a 24
afos que no ha finalizado el nivel de Educacién Secundaria 22 Etapa y no sigue ningln tipo de
educacién-formacion. Como puede observarse Sevilla tiene una tasa de abandono escolar
temprano superior a la media en Espafa e inferior a la media andaluza. Aunque a lo largo de
estos Ultimos anos Andalucia estd acortando distancia, alin nos encontramos a cinco puntos de
diferencia.

TASA DE ABANDONO ESCOLAR TEMPRANO

Ao Territorio Hombres Mujeres Ambos géneros
Espana 33,6 22,6 28,2

2010 Andalucia 40,5 28,5 34,6
Sevilla
Espaina 26,0 18,5 22,3

2014 Andalucia 31,0 24,2 27,7
Sevilla 26,1 24,9 25,5
Espaina 18,2

2017 Andalucia 23,5
Sevilla

Fuente: IECA. Elaboracion propia.

Por otro lado, queremos sefialar cémo va modificandose la tasa bruta de graduacién formativa
de la poblacidn a medida que aumenta el nivel formativo en general y en relacién al género. A
mayor graduacién menor numero de personas graduadas. A mayor graduacion menor
diferencia entre los alumnos y alumnas. En la Ensefianza Secundaria Obligatoria son mas las
alumnas graduadas, hecho que se acorta significativamente al ir aumentando la formacién.



Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ALCALA DE GUADAIRA

22

NIVEL FORMATIVO POR GENERO

Nivel formativo Andalucia Sevilla Espafia
Alumnos 69,94 72,8 72,7
ESO Alumnas 81,4 83,8 82,8

Total 75,2 77,9 77,36
Alumnos 45,7 47,4 47,9
Bachillerato Alumnas 59,9 59,4 62,6
Total 52,6 53,3 55,0
Alumnos 22,0 25,3 25,5
izlgsrgg;ml\j;g’i? Alumnas 22,7 26,0 23,8
Total 22,4 25,6 24,7

Fuente: Estadistica de la Educacién en Andalucia, curso escolar 2014/15. Edicién 2017. Elaboracion propia.
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ANALISIS DEL MERCADO DE TRABAJO

Paro Registrado en el Municipio

A partir de los datos del Informe Estadistico del Municipio de ARGOS se ha realizado un anlisis
de la evoluciéon temporal del nUmero de personas desempleadas registradas por género
durante la ultima década, que se muestra en la siguiente figura.

Evolucion del Paro registrado en el Municipio 2008-2018
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Se aprecia que en 2018 el niumero de hombres en paro (3.191) es netamente inferior al
nuimero de mujeres desempleadas (5.540), siendo esta diferencia la mas elevada que se ha
registrado en el periodo analizado entre 2008 y 2018.

Por otro lado, se observa la incidencia de la crisis econdmica en ambos géneros aumentandose
el nimero de personas desempleadas desde 2008 hasta 2013, afio a partir del cual el repunte
econdmico se ve reflejado en una disminucién del nimero de personas paradas registradas.

No obstante, en el caso de los hombres la recuperacién ha sido practicamente del 100% y sin
embargo las mujeres se han visto mds afectadas por este periodo de crisis econdmica,
habiéndose acrecentado la brecha de género en el mercado laboral.

Demandantes de Empleo No Ocupados

En la siguiente figura se muestra el nimero de demandantes de empleo no ocupados (DENOs),
comprobandose que la mayoria de dichos demandantes son personas paradas registradas,
siendo minimo el porcentaje correspondiente a trabajadores eventuales agrarios subsidiados y
otros demandantes de empleo no ocupados. En ambos casos, el peso relativo de estos
demandantes se ha reducido considerablemente, en el primer caso pasando del 1,10% al
0,53% y en el segundo del 5,78% al 4,11%.

Como se aprecia en los datos de la siguiente figura el mayor nimero de personas paradas
registradas se alcanzé en 2013 con 11.708 personas. Actualmente existen 8.731 personas
paradas registradas, un nimero aun superior a los niveles registrados en 2008, con los
minimos de la serie considerada: 7.696 personas. Como se ha comentado previamente estos
datos son un reflejo del periodo de crisis sufrido.



PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ALCALA DE GUADAIRA 24

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

14000
12000 | = |
- -
10000
[ |
8000
6000
4000
2000
0
2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
[ Otros demandantes no Ocupados 445 | 614 | 483 | 858 | 490 | 386 | 417 | 369 | 269 | 339 | 359
m Trab. Eventuales Agrarios Subsidiados | 85 76 72 67 53 55 55 49 50 46 46
M Personas paradas 7696 | 9091 | 9636 | 10140 11654 11708|11590|10916| 9895 | 9159 | 8731

Evolucion del Paro por Nivel Formativo

En lo que respecta al paro por nivel formativo cabe comentar que en toda la serie considerada
la mayoria de las personas demandantes de empleo poseen estudios secundarios, siendo
minimo el nimero de personas en esta situacion que no posee estudios.

En 2018 el 4,34% de las personas demandantes de empleo posee estudios inferiores a los
secundarios, el 82,63% tiene estudios secundarios y el 12,78% alcanza los estudios
postsecundarios.

14000
12000

10000

8000
6000
4000

2000

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
M Estudios postsecundarios 611 839 947 | 1043 | 1412 | 1459 | 1356 | 1318 | 1206 | 1140 | 1116
Estudios secundarios 6274 | 7409 | 7899 | 8309 | 9437 | 9554 | 9617 | 9101 | 8235 | 7599 | 7214
1 Estudios primarios completos 207 | 220 | 218 | 230 | 265 | 250 | 216 | 172 | 171 | 176 | 169
M Estudios primarios incompletos | 552 575 518 503 488 406 358 296 258 224 210
M Sin estudios 52 48 54 55 52 39 43 29 25 20 22

Evolucion de Contratos Temporales

En lo que respecta a los contratos temporales cabe comentar que en el caso de Alcald de
Guadaira el porcentaje de contratos de este tipo respecto del total es claramente inferior al de
los otros ambitos considerados en el andlisis (provincia de Sevilla y Andalucia).
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No obstante y aunque el porcentaje varia anualmente de forma variable en los 3 ambitos, se
observa que la linea de tendencia de Alcald muestra un aumento mds acusado que a nivel
provincial. En el caso de Andalucia, el porcentaje de la contratacién temporal permanece
practicamente invariable desde 2008 con una leve tendencia a la disminucion.

En cualquier caso, el nUmero de contrataciones indefinidas es netamente inferior tanto en
Alcala como en Sevilla y Andalucia.

Evolucion de Tasas de Contratos Temporales 2008-2018
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Por otro lado, el peso relativo de los contratos a tiempo parcial en Alcald de Guadaira ha
aumentado considerablemente, alcanzando su maximo en 2013, llegando a representar el 50%
de las contrataciones realizadas aquel afio. Actualmente el porcentaje es sensiblemente
inferior con mas del 40% superando los valores de Sevilla y Andalucia.

En este sentido, se aprecia que las tres lineas de tendencia son alcistas desde el inicio de la
crisis (2008), pero una vez mas, la linea correspondiente a Alcald de Guadaira es la que
presenta una evolucion mas acusada hacia el aumento de esta tasa.

Evolucion de Tasas de Contratos de Tiempo Parcial 2008-2018
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Finalmente, comentar la tasa de contratos a personas extranjeras, la cual sigue una evolucion
muy sesgada por los ciclos econdmicos, como se observa en la figura siguiente. La contratacion
de personas extranjeras en Alcald es la menor en todo el periodo, pero hay que tener en
cuenta otros factores como el nimero de extranjeros del municipio. En este sentido, se hace
necesario comentar que la proporcion de personas de esta condicién es inferior en el
municipio y por tanto parece légico pensar que la contratacién estd afectada por esta cuestion.

No obstante, cruzando estos datos con los de la poblacidon migrante analizada anteriormente
también es posible apreciar que las personas extranjeras en el municipio tienen mayores
dificultades para encontrar un puesto de trabajo.

Evolucion de Tasas de Contratos a personas extranjeras 2008-2018
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DIAGNOSTICO DE LA ZONA NORTE

DELIMITACION GEOGRAFICA DEL AREA DE INTERVENCION

La zona de actuacion se denomina como “Zona Norte de Alcaléd de Guadaira”, siendo su
localizacién la que se muestra en la siguiente figura.

PROVINCIA DE SEVILLA 7 RS T

Las calles y plazas que componen la Zona ERACIS son las siguientes:

Calle Armando Palacios Valdés; Avenida la Constitucién; Calle Profesora Francisca Laguna; Calle Maria
Zambrano; Calle Atilano de Acevedo; Calle Antonio Guerra Ojeda; Calle Mariana de Pineda; Calle
Sanlicar la Mayor; Calle Viso del Alcor; Calle Arquitecto Anibal Gonzélez; Calle Ecija; Plaza Villa de Rota;
Calle Calderdn de la Barca; Calle Marchena; Calle Lope de Vega; Calle Doctor Severo Ochoa; Calle los
Palacios; Calle Garcilaso de la Vega; Calle Gracia Saenz de Tejada; Calle Ramon J. Sender; Calle Jose
Echegaray; Calle Morén de la Frontera; Calle Doctor Maraiién; Calle Paradas; Calle Mairena del Alcor;
Calle Lebrija; Calle Jose Maria Peman; Plaza el Guadalquivir; Calle Juan Ramdn Jiménez; y Calle Ntro.
Padre Jesus del Soberano Poder.



80 8,

Ayuntamiento de PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS 78
Alcala de Guadaira ALCALA DE GUADAIRA

JUSTIFICACION DE LA DELIMITACION

La zona Norte en situacidn de riesgo y/o exclusion social de la localidad abarca zonas diversas:
Blogue de M2 Zambrano, Sanlucar la Mayor n2 2, Villa de Rota, La Paz y Pedro Gutiérrez. Este
tipo de poblacién se caracteriza por tener un nivel de estudios en general bajo, siendo muy
pequeio el porcentaje de poblacién que finaliza y obtiene el titulo de graduado en Educacion
Secundaria.

Al igual que el resto de ensanches y barriadas obreras del municipio la zona se origina con el
desarrollo industrial, consolidando el crecimiento nororiental de la expansién urbana de Alcala
de Guadaira generado por la actividad econémica de los aiios 60 y 70. El desarrollo urbano se
genera a partir de nucleos de vivienda autoconstruida cercano al centro, mientras que el resto
de los barrios son de promocion publica, en principio barrios periféricos cercanos al centro
urbano; sin embargo, con la continua expansidon de la mancha urbana, actualmente son parte
del casco urbano. Los Barrios de Cerro Blanco, Colegio Cervantes y el Paraiso se desarrollan en
la década de los afios 60 y primeros afnos de los 70, mientras que Malasmafianas y Pedro
Gutiérrez surgen durante la expansion nororiental de la ciudad a finales de la década de los 70.

Los Pisos Rosas con 101 viviendas y los Pisos Verdes con 100 viviendas son de titularidad
publica (Junta de Andalucia) en régimen de alquiler bajo, construidas aproximadamente hace
35 afos. En 1982 estas viviendas se adjudicaron con una renta de 40 euros al mes. Ambos
bloques estdn situados en torno a un patio central, convirtiendo ambas plazas en zona de
compra venta y trapicheo de droga. Estas viviendas concentran la delincuencia y el trafico de
drogas, economia subsidiaria, alto grado de discapacidad, usuarios de “salario social”, etc. No
existe comunidad de vecinos, por lo que el deterioro de las zonas comunes por falta de
acuerdos y organizacidn es considerable.

DIAGNOSTICO PRELIMINAR DE LA ZONA NORTE DE ALCALA

Caracteristicas generales de la Zona

Incluye Zona apoyada por la CIPS antes de 2017 Si
Paro + Analfabetismo 0
Paro + Analfabetismo + Viviendas en mal estado 0
Paro + Analfabetismo + Viviendas en mal estado + Inmigracion 0

Resultados seglin Método indice Sintético

Valor Orden
Indicador Desfavorecimiento Socioecondmico (I.D.S.) 0,467 43
Indicador Déficit Habitacional (I.D.H.) 0,077 96
Indicador Ventaja Socio-habitacional (I.D.F.) 0.544 53

Resultados segun Andlisis Factorial y Cluster

Elevado paro con personas

dependientes
*Resultados segin método Atlas de Barrios Vulnerables (Nivel (0, A, B, C, D) (De 0 menos desfavorecido a D nivel mas
desfavorecido.

Tipologia de Conglomerado

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018.
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CARACTERIZACION DEMOGRAFICA DE LA POBLACION DE LA ZONA NORTE

La zona Norte representa el 7,43% de la poblacidn del municipio con 5.587 personas, teniendo
una tasa de feminizacién muy similar a la de Alcala (1,03).

CARACTERIZACION DEMOGRAFICA (1)

Total Hombres Mujeres Ind. feminizacidon| % poblacion
Zona Norte 5.587 2.740 2.847 1,03 7,43
Alcala de G. 75.106 37.345 37.761 1,01

Fuente: Padrén municipal octubre de 2018. Elaboracion propia.

La piramide poblacional de la Zona Norte difiere notablemente de la dibujada previamente
para el término municipal. Como se puede apreciar la silueta apenas si refleja estrechamiento
en los grupos jévenes, aunque también se observa un mayor niumero de personas en los
grupos de edad media.

Piramide de Poblacién de la Zona Norte de Alcala de Guadaira 2018
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En la siguiente tabla se refleja el nUmero de personas por grandes grupos de edad y género
para el municipio y la zona desfavorecida. A partir de la misma es posible determinar que el
nimero de personas jovenes es inferior en la zona norte, siendo las diferencias menos
importantes en el grupo central (de 16 a 64 afos) y observandose que en el caso de personas
mayores (65 afios 0 mas) la zona presenta un peso relativo mayor.
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CARACTERIZACION DEMOGRAFICA (I1)

De 0 a 15 aiios De 16 a 64 afios 65 y mas anos Total
Hombre| Mujer | Total |Hombre| Mujer | Total |Hombre| Mujer | Total

Zona norte | 429 406 835 1.898 | 1.873 | 3.771 413 568 981 5.587

Alcald de G.| 7.497 | 7.187 | 14.684 | 25.429 | 24.832 | 50.263 | 4.419 | 5.740 | 10.159 |75.106

Fuente: Padron de habitantes, octubre de 2018

Si comparamos estos datos con los de otros municipios mayores de 50.000 habitantes o
Andalucia se pone de manifiesto que la zona Norte de Alcald de Guadaira esta claramente

envejecida, maxime cuando el municipio en su conjunto presenta unos valores inferiores para
personas de 65 afios o mas.

CARACTERIZACION DEMOGRAFICA (Il1)

Zona norte Alcala de Guadaira | Municipios > 50 M Andalucia
De 0 a 15 afios 14,94 % 19,55 % 16.72 % 17,66 %
De 16 a 64 afios 67,49 % 66,92 % 67,08 % 67,22 %
65 y mads afios 17,55 % 13,53 % 16,20 % 15,11 %

Fuente: Padron de habitantes y Junta de Andalucia, junio de 2018.
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NIVEL DE INSTRUCCION DE LA ZONA NORTE

Los datos que se recogen en la siguiente tabla ponen de manifiesto que el nivel de instruccién
de la Zona Norte es inferior al del municipio.

En el caso de la poblacion de 16 anos o mas analfabeta o sin estudios, la Zona norte contabiliza
un mayor numero de personas, alejandose de los valores del municipio en su conjunto u otros
municipios mayores de 50.000 habitantes. No obstante, el dato es sensiblemente inferior al
andaluz.

En cuanto a las mujeres analfabetas o sin estudios la zona norte posee un porcentaje
sensiblemente superior a la de Alcala de Guadaira, estando ambos por encima de los valores
calculados para municipios mayores de 50.000 habitantes, pero una vez mas por debajo de los
valores de Andalucia.

En lo que respecta a la poblacidon con estudio de tercer grado las diferencias son mucho mas
acusadas, alejandose la zona Norte de los otros ambitos de un modo muy claro. Lo mismo
ocurre en el caso de las mujeres.

NIVEL DE INSTRUCCION EN PORCENTAJES

Zona norte Alcalad de Guadaira|Municipios >50 M Andalucia

Po.b' 16y I:nas CIEIRLGE 14,77 % 12,71% 10,25 % 14,82 %
y sin estudios
Pob. analfabeta y sin 16,44 % 16,11 % 12,86 % 17,17 %
estudios. Mujeres
Pob. con estudios de 5,40 % 13,62 % 23,73 % 16,72 %
tercer grado
Pob. i

ob. con estudios de 6,00 % 14,96 % 23,89 % 17,61 %
tercer grado. Mujeres

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018.
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En la siguiente tabla se recogen los datos del mercado de trabajo correspondientes a la Zona
Norte, total de Alcald de Guadaira, municipios mayores de 50.000 habitantes y Andalucia.

MERCADO DE TRABAJO

Zona norte Alcald de Guadaira|Municipios > 50 M Andalucia
Poblacion activa 57,06 % 66,87 % 52,51 % 52,47 %
Poblacidn activa: mujeres 52,22% 63,21 % 49,66 % 49,21 %
Poblacién ocupada 56,87 % 62,03 % 66,54 % 61,11 %
Poblacid 3
mzjbef:f" ocupada 53,19 % 52,42 % 64,36 % 55,92 %
Poblaciéon parada 43,13 % 37,97 % 33,46 % 38,89 %
Poblacion parada: mujeres 46,81 % 47,58 % 35,64 % 44,08%

. lifi
gccuT’z)tglc’ Cellifceies & 35,37 % 21,04 % 18,71 % 17,58 %
Ocup. eventual s/ Oc. total 38,10 % 21,99 % 20,58 % 16,18 %
gccun‘:’jgf”t”a' mujeres s/ 36,80 % 27,58 % 23,85 % 16,50 %
nfli:'rzcs'z? ':xt';’jt:al 53,30 % 47,11 % 47,49 % 47,53 %
nzz;:f:'sosr} ";aock;“‘;;:uj 57,04 % 49,66 % 49,66 % 50,79 %
Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018.

En ella se aprecian diferencias significativas de la zona objeto de andlisis con respecto a los
otros tres ambitos y que se comentan a continuacion:

La poblacion activa de la zona es inferior a la del municipio pero superior a la de otros
municipios mayores de 50.000 habitantes o Andalucia. En el caso de las mujeres
ocurria lo mismo. Esto es resultado de una mayor proporcion de personas en el rango
de edad que va desde los 16 a los 64 afios con respecto a la poblacién total, poniendo
de manifiesto el potencial humano existente.

La poblacidon ocupada de la zona es inferior con respeto a los otros dmbitos. Sin
embargo, en el caso de las mujeres se observa que la zona posee un porcentaje mas
elevado que el término municipal. De todos modos el porcentaje de mujeres ocupadas
es inferior al de los otros dmbitos.

La poblacion parada de la zona es muy superior a la que se calcula para los otros tres
ambitos, siendo una vez mds remarcable que en el caso de las mujeres la poblacion
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parada es inferior a la que presenta el municipio. No obstante, también es un valor
alejado de los de otros municipios o Andalucia.

= Los datos de ocupados no cualificados con respecto a los ocupados totales reflejan un
nivel de instruccion menor en la zona norte, cuya poblacién se emplea en trabajos
elementales que no requieren cualificacion exigente, como la construccién, la
agricultura o la hosteleria.

= Por otro lado, los ocupados eventuales tienen también un mayor peso la Zona Norte,
resultado de la tipologia de empleos de la zona, comentada anteriormente. En el caso
especifico de las mujeres la situacidn es similar.
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VIVIENDAS DE LA ZONA NORTE

En Alcald de Guadaira existen zonas urbanas que presentan diferentes grados de degradacion
urbana de acuerdo con el “Andlisis Urbanistico de Barrios Vulnerables” (edicion 2011) del
Ministerio de Fomento que a continuacidn se relacionan:

L Zona Rabesa, Zona del Castillo.
U Zona Norte (Pedro Gutiérrez- “Pisos rosas”- “Pisos verdes”).

La zona de Pedro Gutiérrez surge como barrio enfocado a la vivienda publica para la clase
obrera, en su mayoria viviendas de promocidn publica gestionadas por la Junta de Andalucia
durante la expansion nororiental de la ciudad a finales de la década de los 70.

Caracterizado por una menor densificacién, cuenta con una tipologia residencial de bloque
abierto emplazado en una organizacién en manzanas que amplian su tamafio en contraste con
la manzana de ensanche. Se mantiene la jerarquizacion del espacio publico credndose ademas
de calles rodadas, calles peatonales con espacios libres estanciales y plazas de aparcamiento.
Hacia la autovia A-92 los bloques se intensifican incrementando su altura.

La calidad de la edificacion en general es regular, pudiendo mejorarse con un mantenimiento
adecuado de los edificios; sin embargo, se destaca la necesidad de rehabilitacion de tres
bloques especificos en el barrio. Dichos bloques se conocen como “los verdes”: dos bloques
aislados y paralelos que tienen su acceso desde la calle Maria Zambrano; y “los rosas”: bloque
en manzana cerrada con jardin interior. Los tres son bloques de vivienda multifamiliar, tienen
3 plantas mas bajo y actualmente se encuentran en régimen de venta diferida por la Junta de
Andalucia. La baja calidad de la edificacion es el resultado de problemas en su cimentacion e
instalaciones, asi como un mal estado de las zonas comunes.

En lo relativo a las viviendas llamadas de integracidn social, 201 se encuentran en esta zona, lo
que se supone un 57% del total, 101 en los “pisos rosas” y 100 en los “pisos verdes”.

La siguiente tabla resume los datos de vivienda de la zona Norte, aprecidndose que la mayoria
son viviendas principales y practicamente no hay viviendas construidas previas a 1951, dado
que la zona norte de Alcald es de reciente desarrollo.

VIVIENDA
Numero total de viviendas 2.165 Viviendas construidas antes de 1951 1
Viviendas principales 2.005 Viviendas construidas antes de 1961 1
Viviendas secundarias 1 Viviendas cedidas gratis o a bajo precio 1
Viviendas vacias 105
Tamafio medio del hogar (personas / vivienda principal) 2,76

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018.
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En lo que respecta al tamafio medio de las viviendas, la siguiente tabla pone de relieve que en
la Zona Norte la mayoria de las viviendas son mds pequefias que en los municipios mayores de
50.000 habitantes y que en Andalucia.

TAMANO DE LA VIVIENDA

Zona Norte (n2y %) | Municipios >50 M Andalucia
Viviendas menores de 45 m? 0 0% 3,90 % 2,08 %
Viviendas de 45 a 75 m? 1.050 52,37 % 39,04 % 27,54 %
Viviendas de 75 a 105 m? 875 43,86 % 43,86 % 43,86 %
Viviendas de 105 a 150 m? 65 3,24 % 18,04 % 18,04 %
Viviendas de 150 m? o mas 1 0,05 % 3,88 % 7,47 %
Tamafio medio de la vivienda (m?) 77,74

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018.

La siguiente tabla resume los datos de habitabilidad y vulnerabilidad de los hogares en la Zona
Norte. Estos datos ponen de manifiesto que sélo existe una vivienda sin las condiciones de
salubridad adecuada (es probable que se trate de la Unica vivienda construida antes de 1951

referenciada previamente).

Por otro lado, se observa que hay mas de 6% de hogares en los que vive una sola persona
mayor de 64 afios, al igual que mas del 6% de hogares monoparentales. Es resefiable que casi
el 50% de los hogares de la zona tuviera todos sus componentes desocupados. Estos tres tipos
de hogares representan colectivos vulnerables a tener en cuenta en las actuaciones del plan:
personas mayores, personas desempleadas y padres/madres con hijos/hijas a su cargo.

HABITABILIDAD Y VULNERABILIDAD DE LOS HOGARES
Zona Norte (n2y %)
Viviendas sin cuarto de aseo con inodoro 1 0,05%
Viviendas sin bafo o ducha 1 0,05 %
Hogares unipersonales de mayores de 64 afios 125 6,23 %
Hogares sin ninguna persona ocupada 950 47,38 %
Hogares monoparentales (1 persona adulta y menores) 135 6,73 %
Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018




<y

ACTIVOS Y RECURSOS

PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ALCALA DE GUADAIRA 36

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

En la Zona Norte se localizan los siguientes recursos:
U Recursos educativos:
= Colegio de Educacidn Infantil y Primaria Antonio Machado (CEIP).
= |nstituto de Ensefianza Secundaria Cristobal de Monroy (IES).
= Centro de Educacién Permanente Diamantino Garcia Acosta (CEPER).
U Recursos de salud:
=  Centro de Atencidon Primaria Don Paulino Garcia Donas (CAP).
U Recursos Sociales

= Centro Social Polivalente Zona Norte 2 (CSC).

Que se localizan en la siguiente figura:
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Obteniéndose una cobertura de red de actores débil atendiendo al nimero de dispositivos por
cada 1.000 habitantes, tal y como se refleja en la siguiente tabla:

DISPOSITIVOS Y RED DE ACTORES

Dispositivos en la Zona

Numero de dispositivos Dispositivos / 1.000 habitantes

Dispositivos Educativos 3 0,5

Dispositivos Sanitarios 1 0,2

Dispositivos Asistenciales 2 0,4

Otros dispositivos 0 0

Red de Actores en la Zona Norte
Cobertura de red de -
actores/actrices Debil

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018
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OTROS RECURSOS DE CARACTER COMUNITARIO

En la puesta en marcha del Plan Local de Salud 2009-2011 se programaron una serie de
acciones orientadas a la reduccién de las desigualdades. En dicho Plan se evidenciaba la
existencia de zonas donde habitan personas y familias en condiciones socioeconémicas con
una clara desigualdad social en relacién con el resto de la poblacion alcalarefia y que si tanto
los sectores publicos, las ONG y la propia ciudadania “no actuan” quedaria comprometida en
una espiral de pobreza en generaciones futuras. De ahi la necesidad de acciones
intersectoriales y participadas que posibilitaran el desarrollo de estas personas y familias y
mejoraran la calidad de vida, garantizando un minimo para el desarrollo de las personas y las
familias.

En dicho Plan Local 2009-11 se plantearon dos objetivos estructurales, orientados hacia la
coordinacion intersectorial de las actuaciones municipales en materia de desigualdades y para
promover la planificacién intersectorial.

Juntamente con estos objetivos se propuso elaborar un protocolo de actuaciones en relacién a
la Zona Norte que posibilitara la coordinacion intersectorial, identificar recursos y priorizar
acciones para reducir las desigualdades sociales.

La realidad es que estamos en una situacién similar a la planteada en el afio 2009. Por ello, el
grupo que esta elaborando propuestas para la continuidad del Plan considera que hay que
asumir los objetivos que mejoren la intersectorialidad, la participacién y la sinergia de los
recursos dirigidos hacia la reduccién de desigualdades.

Actualmente, los componentes de la comisidon de desigualdades pertenecen a las siguientes
entidades y dreas del Ayuntamiento:

CARITAS INMACULADA

CARITAS ARCIPRESTAL

CRUZ ROJA

MOVIMIENTO POR LA PAZ (MPDL)

AYUNTAMIENTO. DELEGACION DE SERVICIOS SOCIALES
AYUNTAMIENTO. DELEGACION DE VIVIENDA

UGC DON PAULINO GARCIA-DONAS

De este modo los objetivos que se plantean en la Red de Accidn Social de Alcala de Guadaira
(RELAS 2014-2017) son los siguientes:

U Elaborar un protocolo de accién intersectorial y participado con el movimiento social.

U Poner en marcha el protocolo de forma de proyecto piloto con familias de la zona M2
Zambrano.

U Facilitar la sinergia entre los programas y proyectos dirigidos a la reduccion de
desigualdades en la localidad: Ciudad Amable, Red Cria, Campana de Cruz Roja,
Actuaciones de Caritas Interparroquial, etc.
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Por otro lado, después de varios encuentros, la comision ha elaborado un protocolo de
intervencidn para propiciar un modelo de gestién que facilite la accién intersectorial con la
participacién de las ONG:

= Las familias objeto de intervencién son aquellas pertenecientes a Maria Zambrano.

= Las familias identificadas provienen de las intervenciones que realiza Caritas y que son
atendidas por servicios sociales.

= Los servicios sociales entrevistaran a la familia y después de explicarle el proyecto de
seguimiento se le invitard a que firmen un contrato social.

= Una vez realizado el contrato social se realizard un diagndstico de la situacién de
familia con la aportacién de todos los sectores implicados y ONGs.

= Desde los servicios sociales de la zona se ira realizando un seguimiento tras pedir
informacién a los sectores implicados

= Se realizan reuniones periddicas para evaluar el plan de intervencion.
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En Alcald de Guadaira podemos identificar varias zonas con barrios en situacién de riesgo y/o
exclusién social. Teniendo en cuenta la informacidn extraida de las distintas zonas, segun el
padrén municipal y el Sistema de Informacién de Servicios Sociales (Octubre, 2018), sefialamos

los siguientes datos:

NUMERO DE HABITANTES Y EXPEDIENTES SOCIALES POR ZONAS
Habitantes Porcentaje Porcentaje expedientes

Norte A 10.449 13,82%
36,88%

Norte B 10.104 13,36%
Sur 14.122 18,68% 13,22%

Este A 12.788 16,91%
29,32%

Este B 9.228 12,20%
Centro Oeste 18.932 25,03% 20,58%

Fuente: Sistema de Informacion de Servicios Sociales y Padron municipal. Elaboracion propia

Se observa que el conjunto del norte del municipio acapara casi el 37% de los expedientes
abiertos durante 2017 cuando la poblacién de dicha zona representa poco mas del 27%.

Concretamente, en la zona norte calificada como zona desfavorecida se observa una
concentracién del nimero de expedientes sociales.

PERFIL DE PERSONAS USUARIAS DE SERVICIOS SOCIALES DE ALCALA Y ZONA NORTE (1)

Porcentaje de Expedientes/N2 Habitantes Alcala 6,70%

Porcentaje de Expedientes/N2 Habitantes Zona Norte 12,06%

Alcald de Guadaira Zona Norte

Hombres 28,7 % 245 %
Mujeres 71,3 % 74,5 %
Grupos en situacion de necesidad social 55,1 % 53,6 %
Personas mayores 15,8 % 17,8 %
Discapacidad 9,3% 12,0 %
Familia e infancia 8,6% 58 %
Migrantes 3,9% 3,4%
Mujer 2,4% 3,0%
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PERFIL DE PERSONAS USUARIAS DE SERVICIOS SOCIALES DE ALCALA Y ZONA NORTE (1)
Personas en riesgo de exclusion social 0,2% 1,1%
Minorias étnicas 2,5% 1,1%
Juventud 0,7% 0,8%
Enfermedad mental 0,1% 0,5%
Toxicomanias 0,4% 0,5%
Otros sectores 1,0% 0,9 %

Fuente: Sistema de Informacion de Servicios Sociales de Alcald de Guadaira. Octubre de 2018.

Por otro lado y en lo que respecta a las personas usuarias observamos que tanto a nivel
municipal como zonal, la mayoria de las personas usuarias serian mujeres, siendo
sensiblemente superior en el caso de la Zona Norte.

Comparando los porcentajes de personas usuarias de los dos ambitos se aprecia que en la
Zona Norte destacarian: personas mayores, con discapacidad, mujeres, personas en riesgo de
exclusién social, juventud, enfermedad mental y toxicomanias.

La siguiente tabla muestra también el perfil de las personas usuarias de los servicios sociales
en esta ocasion por tipo de familia, poniendo de relieve que la distribucidon en la Zona Norte
difiere de la del municipio, destacando las familias monoparentales, polinucleares y las
reconstituidas.

PERFIL DE PERSONAS USUARIAS DE SERVCICIOS SOCIALES DE ALCALA Y ZONA NORTE (I1)
Distribucidn por tipo de familia (%) Alcala de Guadaira Zona Norte

Familia nuclear 52,5% 50.8 %
Monoparental 18,9% 22,5%
Persona sola 15,5 % 12,9 %
Polinuclear 7,0% 8,1%
Familia reconstituida 2,80 % 3,2%
Otros tipos 3,3% 2,6%

Fuente: Sistema de Informacion de Servicios Sociales de Alcald de Guadaira. Octubre de 2018

Finalmente, la tabla siguiente establece la clasificacidn de las personas usuarias por edades, no
apreciandose diferencias significativas entre las personas mds jovenes, aunque si se observan
leves desviaciones porcentuales en las personas mayores llegando a ser maxima en las de 75
afios 0 mas.
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PERFIL DE PERSONAS USUARIAS DE SERVICIOS SOCIALES DE ALCALA Y ZONA NORTE (lll)

Distribucién por edad de los titulares de

expedientes (%) Alcald de Guadaira Zona Norte

Entre Oy 3 afos - -

Entre 4 y 5 afos 0,1% 0,2%
Entre 6 y 17 afios 0,8 % 0,3%
Entre 18 y 30 afios 7,4 % 7,1%
Entre 31y 64 afios 70,4% 69,1 %
Entre 65y 74 afios 9.9% 10,5 %
De 75 y mas anos 11,4 % 12,8 %

Fuente: Sistema de Informacion de Servicios Sociales de Alcald de Guadaira. Octubre de 2018.

Evolucién de nuevos expedientes sociales en % Zona Norte y Alcala 2000-2018

~ 100

Hasta 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2000

En el gréfico anterior se analiza la evolucidn porcentual de los expedientes sociales abiertos
desde el aiio 2000, tanto nivel general como de la zona norte, poniéndose de relieve hasta el

afno 2016 un mayor porcentaje de nuevos expedientes sociales en la zona.
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LA POBREZA COMO FACTOR DE EXCLUSION SOCIAL

La poblacidn en riesgo de pobreza es un indicador relativo que mide desigualdad. No mide
pobreza absoluta, sino cuantas personas tienen ingresos bajos en relacién al conjunto de Ila
poblacién. En la Encuesta de Condiciones de Vida -ECV- de 2016 (y teniendo en cuenta los
ingresos de 2015) el porcentaje de poblacion por debajo del umbral de riesgo de pobreza (la
llamada tasa de riesgo de pobreza 3) se situd en el 22,3% de la poblacidn residente en Espafia,
frente al 22,1% registrado el afio anterior. En cuanto a las tasas de riesgo de pobreza las mas
elevadas se dieron en Andalucia (35,4%), Canarias (35,0%) y Castilla—La Mancha (31,7%).

El indicador AROPE de riesgo de pobreza o exclusién social mide, a través de tres parametros:
La pobreza econdmica (tasa de pobreza: estan en riesgo de pobreza aquellas personas que
viven en hogares con una renta inferior al 60% de la mediana de la renta nacional equivalente),
la exclusién material (Carencia Material Severa) y la situacién laboral (baja intensidad del
empleo).

El indice de poblacién en riesgo de pobreza en Alcala es uno de los mas altos de Espaia entre
las localidades con mas de 50.000 habitantes, segun un estudio realizado por AIS Group
(2017). En Alcalad hay un 33,5 % de poblacién en riesgo de pobreza, lo que la sitia entre los diez
municipios con un porcentaje mas elevado entre las grandes localidades. Este dato estd muy
por encima de la media de Espafia (22,3%) y también de la media de la provincia de Sevilla,
donde es del 27,8 %.

TASA DE RIESGO DE POBREZA

Alcala de Guadaira Sevilla Andalucia Espafia

33,5% 27,8% 35,4% 22.3%

Fuente: Informe AROPE, 2017. Elaboracion propia.

En lineas generales, en Espafia se observa los siguientes datos teniendo en cuenta los
diferentes sectores de la poblacion:

U Las personas entre los 16 y 29 afios tienen la tasa mas alta de pobreza y exclusién con
un 37,60%, mientras que los menores de 16 afios presentan una tasa de 31,70%.

O El 53,3% de los hogares monoparentales con 1 o mas hijos/as a cargo estdn en
situaciéon de AROPE, cifra que desciende al 28,5% en los hogares con dos personas
adultas y menores a cargo.

U Respecto a la diferencia entre hombres y mujeres es practicamente nula: 28%
hombres y 27,9% mujeres. Respecto a la importancia que tiene el nivel de formacidn,
el 29,2% de la poblaciéon que ha alcanzado un nivel educativo equivalente a primera
etapa de educacion secundaria estaba en riesgo de pobreza en la ECV de 2016 (con
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ingresos del afio 2015). Por su parte, cuando el grado alcanzado es la educacion
superior dicha tasa se reducia hasta el 10,3%.

Uno de los pilares fundamentales que se quiere reforzar para luchar contra la pobreza y la
exclusién social es una mayor inversién en educacion, tal y como viene solicitando desde hace
afios la Red Andaluza de Lucha contra la Pobreza y Exclusidon Social (EAPN Andalucia). Los
resultados del segundo trimestre de la Encuesta de Poblacién Activa (EPA) evidenciaban un
ligero descenso del abandono escolar, afectando ya a uno de cada cuatro alumnos de
Andalucia (23,8%).Como evidencian los datos un aumento del nivel formativo de los andaluces
favoreceria el descenso de la tasa de pobreza y exclusidn social, es por ello que entre otros
objetivos la Unién Europea se marco para la Estrategia 2020 conseguir que Espafia redujera su
tasa de abandono escolar hasta el 15%. Si bien la tasa nacional se encuentra actualmente en el
19,7%, a tan solo 4,7 puntos del objetivo Andalucia marca mayor distancia, 8,8 puntos.

Segun los andlisis de la Fundacién FOESSA la exclusion social severa y moderada (un concepto
mucho mas amplio y complejo que el de pobreza) se cernia sobre el 16,3% de la muestra
analizada de 2007, mientras que la misma muestra, en 2009 alcanzaria al 18,6%. Pero el dato
mds preocupante es que el porcentaje de personas no excluidas pero en una situacion de
integracién precaria, paso del 34,9% de 2007 al 46,3% de 2009, mientras que los plenamente
integrados pasaron del 48,9% al 35,2% en el mismo intervalo de tiempo. La extrapolacion de la
muestra FOESSA a la poblacién alcalarena significaria que muchas familias estarian en el borde
del precipicio de la exclusién debido fundamentalmente a la falta de ingresos relacionada con
el desempleo.

En lo que respecta a Alcald de Guadaira la siguiente grafica muestra la evolucion de las ayudas
econdmicas durante la Ultima década. Los datos reflejan un aumento paulatino de las ayudas
desde 2008 hasta llegar a un incremento significativo en el afio 2017 alcanzando mas de
573.000 euros.

Evoluciéon de Ayudas Econémicas 2008-2017

700.000
600.000
500.000

400.000

300.000

200.000

100.000 I
0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017



"of o'

Avuntamiento de PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS a5
yunta . ALCALA DE GUADAIRA
T s Alcala de Guadaira

En cuanto a la Zona Norte la tabla siguiente muestra el nimero de perceptores del Ingreso
Minimo de Solidaridad (IMS). Se aprecia dentro del grupo de poblacién activa y por tanto en
edad de trabajar, existe un porcentaje importante de personas perceptoras de este ingreso
(m3as del 18%), consecuencia de las dificultades para encontrar un puesto de trabajo estable
gue reporte ingresos suficientes para cubrir sus necesidades basicas.

PERSONAS PERCEPTORAS DEL INGRESO MINIMO DE SOLIDARIDAD (2016)

N.2 de Perceptoras IMS (2016) 68 ergii?mras AUz ERlEE 45164 18,28%
; .
(';'O fgcemmas (ZENE00 e, 13,17% Perceptoras (2016/hogar) (2011) 3,99%

Fuente: Junta de Andalucia, junio de 2018
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DAFO SOCIODEMOGRAFICO MUNICIPAL

Tras el andlisis realizado del municipio, a continuacion se expone el diagndstico del mismo que
se presenta a modo de DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas y Oportunidades).

DEBILIDADES

= Concentracidon en barrios determinados de la ciudad de bolsas de poblacion en
situacién de precariedad econdmica y alto riesgo de exclusidn social (Rabesa, “Pisos
Rosas — Pisos Verdes”, Venta La Liebre, El Castillo).

= Alto grado de exposicién visual de las condiciones de marginacién econdmica y social
de determinados barrios.

= Falta de equipamientos de ciudad en los barrios mas degradados que ayuden a la
cohesidén e integracién de los mismos.

=  Concentracién de viviendas degradadas en dreas concretas de la ciudad. Altos
indicadores de vulnerabilidad residencial en zonas como Rabesa (3,71% de viviendas
en mal estado y 0,79% de viviendas de menos de 30 metros cuadrados) y Castillo
(20,89% viviendas construidas antes de 1.951, 0,90% de viviendas de menos de 30
metros cuadrados).

= Colectivos fuertemente afectados por la crisis econdmica, principalmente residentes
en las Zonas con Necesidades de Transformacion Social. Rabesa 26,10% tasa de paro;
Pisos verdes-rosas tasa de paro 27,57%, con una tasa de paro juvenil de 23,25% y un
llamativo 38,13% de poblacidn sin estudios...

= Baja empleabilidad de las mujeres condicionada en parte por la asignacidn tradicional
de roles de género que caracterizan tanto al mercado laboral, como a la estructura
familiar a nivel local. Tramo de edad 35-50 afos; 2.931 mujeres desempleadas frente a
1.683 hombres; diferencia tan significativa sélo apreciable para este tramo.

=  Porcentaje de mujeres sin estudios o con estudios primarios incompletos es del
24,61%, cifra superior al porcentaje de poblacion masculina encuadrada en el mismo
rango de nivel formativo (17,38%).

= Alta tasa de jovenes con niveles bajos de cualificaciéon profesional (sobre todo en
barrios mas vulnerables), frente a jovenes cualificados que no puede absorber el
mercado de trabajo local.

= Falta de adaptacion entre la oferta de empleo local y el perfil profesional de los
desempleados (7,7% de la poblacion posee una cualificacion de Formacién Profesional,
a pesar de la importancia de la actividad industrial y empresarial en el municipio;
30,18% de los desempleados demandan empleo en ocupaciones elementales...).

= Existencia de absentismo escolar, concentrado en determinadas zonas de la ciudad,
con el consiguiente riesgo de exclusion social para la infancia.
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= |mportante dotacién de equipamientos geograficamente proximos al Cerro de San
Miguel - El Castillo, pero sin una dindmica funcional y de programacion cohesionada
gue permita la visualizacién de un producto cultural Unico y compacto.

=  Poca cultura participativa de la ciudadania para afrontar retos colectivos.

= |nsuficiente empuje y liderazgo de la administracién para el fomento de la
participacién ciudadana.

= Baja tasa de alfabetizacion digital en determinados grupos y colectivos que pueden
dificultar su acceso a la e-administracion.

=  Falta de equipamientos y/o accesos publicos a internet que faciliten la conectividad
con la administracién.

=  Exceso de cargas administrativas para las empresas y la ciudadania con el consiguiente
impacto de las mismas en las necesidades de movilidad.

= |nsuficiente e inadecuada cultura organizativa y formacién especializada del personal
de las administraciones publicas para el desarrollo de la administracion electrénica.

= |nsuficiente desarrollo de las infraestructuras necesarias para una adecuada
implementacién de las politicas y herramientas de Smart City.

AMENAZAS

=  Falta de recursos publicos que supongan un retroceso en las politicas sociales y mayor
dificultad para atender de forma mds cercana y directa las necesidades de los
colectivos mas vulnerables.

= Falta de coordinacidon entre administraciones que derive en la no atencidon de
colectivos minoritarios (tanto en nimero como en casuistica).

= Falta de oportunidades para las personas mas jovenes que conduzca a una crisis de
valores, una mayor apatia social y el consiguiente estancamiento del tercer sector a
nivel local por la falta de un nuevo tejido asociativo.

= Situacidn de crisis econdmica prolongada que incremente la pérdida de confianza en
los poderes y servicios publicos capacitados para atender problemdticas
socioecondmicas especificas.

= Salida de las personas mas jovenes con cualificacidn ante la falta de oportunidades y/o
adaptacion de su perfil profesional a las oportunidades de empleo generadas en la
localidad y su area de influencia.

= Disminucion de las politicas publicas y las subvenciones en el dmbito social que
dificulte el desarrollo normal de las actividades tradicionalmente llevadas a cabo por el
tejido asociativo local.

=  Prolongacién de las dificultades de acceso al mercado laboral de los colectivos mas
afectados por la crisis que derive en la aparicién y consolidacién de un nuevo perfil de
familias en riesgo de exclusion social.
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= Cronificar el rol tradicional de la mujer en la sociedad local, y en especial, en aquellas
zonas socialmente mas desfavorecidas.

= Cambios en las condiciones de financiacion de las viviendas que deriven en dificultades
de pago para las familias de la localidad. Segun el INE, Alcald es una poblacion joven
(37,7 anos de media) y con un 48% de viviendas compradas mediante hipotecasy con
pagos aun pendientes.

= Una poblacién joven con crecimiento vegetativo positivo derivard en la posible
demanda de nuevos equipamientos que satisfagan futuras necesidades (nuevos
centros educativos, nuevos equipamientos sociales...).

= Pérdida de competencias de las Administraciones locales que pueda dificultar la
capacidad de atender de forma cercana y participativa las exigencias de la ciudadania.

= Riesgo de pérdida de iniciativa publica ante la falta de empuje en el sector de la e-
administracioén y la e-gobernanza.

= Un marco normativo que conduzca al aumento de la prestacién de servicios publicos a
través de la administracion electrdnica sin la respectiva adaptacién de los colectivos de
poblacién digitalmente menos avanzados.

=  Fuerte crecimiento de la poblacion empadronada en los ultimos 20 afos (+32%) y la
consiguiente expansidn urbanistica, genera una serie de nuevas demandas y dindmicas
sociales que van a exigir capacidad de respuestas por parte de la administracion local,
tanto en la dotaciéon de nuevos equipamientos, como en su capacidad de prestar
servicios publicos de calidad (cercanos y en tiempo).

= La llegada de la Linea 1 de metro a Alcald puede que haga de ésta una ciudad mas
atractiva para la captacidn de nuevos residentes, siendo necesaria una politica
urbanistica disefiada con criterios de sostenibilidad de forma que se garantice la
prestacion de unos servicios publicos de calidad.

= Falta de identidad, de esta nueva poblacidn potencialmente residente, con la localidad
que obligard a un proceso de identificacion y sensibilizacién para su adecuada
integracién en un modelo de ciudad cohesionadora y participativa.

= Falta de sensibilizacion entre la poblacidn joven y el tejido asociativo para que
comprendan su rol concreto en un modelo de gobernanza participativa que facilite la
correcta y progresiva implantacién de ésta.

FORTALEZAS

= Ritmo constante de crecimiento poblacional. En el periodo 1996-2014 la poblacién
empadronada crecié un 32,12%, muy superior al 15% de crecimiento medio
experimentado en Andalucia.

= La edad media de la poblacidn es relativamente joven (37,7 afios), con Crecimiento
vegetativo positivo (previsidn de crecimiento hasta 2035).
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= Buen nivel de estudios basicos entre la poblacién en términos generales (47,58% de la
poblacién posee estudios secundarios).

= Influencia positiva que ejerce la cercania a la Universidad de Sevilla y la Pablo de
Olavide, lo que explica en parte que el porcentaje de diplomados, licenciados y
doctores supere a la media andaluza.

= Concentracién de importantes equipamientos y activos culturales en el entorno del
Cerro San Miguel-El Castillo (Biblioteca, Auditorio, Castillo, Centro Cultural San
Miguel...), que permiten concebir la creacién de un anillo cultural que posicione este
espacio como referente del turismo-cultural del area metropolitana.

= Disponer de un Centro de Formacién y Empleo (Complejo San Fco. De Paula) con
equipamientos y medios para la puesta en marcha de programas de formacion
especializados adaptados a las exigencias del amplio tejido productivo local.

= Amplia trayectoria y conocimiento de la Administracion local en la gestidon de
programas publicos disefiados para el desarrollo de politicas activas de empleo
(Escuelas Taller, Talleres de Empleo, Programas de insercion de colectivos
vulnerables...).

= La mujer aceitunera como icono social local: del papel relevante de la mujer en la
estructura productiva alcalarefia de los afios 60, se derivé una determinada manera de
vertebrar la sociedad local, la vida familiar y el acervo cultural, generando una
auténtica sefa de identidad sobre la que construir un modelo de sensibilizacién en
materia de género-empleo.

= Aumento de la participacidon ciudadana en los procesos de toma de decisiones del
municipio y desarrollo de férmulas de sensibilizacién con la creacién de instrumentos

n o«

como “Consejo de La Infancia”, “Senado Popular”, etc.

= Ciudad con una poblacidn relativamente joven y por tanto con mayores posibilidades y
capacidades para interactuar con la administracidon desde plataformas electrdnicas.

= Desarrollo y puesta en marcha del Portal municipal de transparencia.

= Desarrollo de sede electronica en la web www.ciudadalcala.org desde la que
actualmente la Administracion local ya puede facilitar informacidn estatica a sus
ciudadanos y mantener con ellos cierto nivel de interaccidn (niveles 1y 2 e-Europe).

= |mportante red de equipamientos desde los que es posible prestar servicios publicos
de una manera descentralizada y cercana al ciudadano.

= Tejido asociativo compacto y maduro, compuesto por 244 entidades, sobre el que
resulta posible estructurar un nuevo modelo de gobernanza y participacién ciudadana.

= Experiencia de la Administraciéon Local en la Planificacidon Estratégicas de la ciudad
soportada en procesos participativos.
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OPORTUNIDADES

= Municipio en via de superar los 75.000 habitantes oficiales para el Padrén de 2015 y
convertirse con ello en “Gran Ciudad”.

= |ncorporacidn de las politicas de RSC a las organizaciones y las administraciones.

= Aumento de la conciencia de la Administracién local en materia de igualdad que lleva a
la creacion del Plan de Igualdad y la puesta en marcha de Centro Municipal de
Informacién a la Mujer.

= Colaboraciones con la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla para el desarrollo de
programas del dmbito social y educativo.

=  QOpciones de capacitacién y empleo para la juventud de Alcald a través de programas
de formacion dual.

= Capacidad, con el empleo de los medios, conocimiento y experiencia acumulada por la
entidad local, de adaptar la empleabilidad de la mano de obra femenina (38,28 %
personas desempleadas son mujeres entre los 25-49 afios de edad y con al menos
estudios secundarios en su mayoria) a los nuevos perfiles demandados por los sectores
potencialmente generadores de empleo en la ciudad.

= |ntegracidn en la ciudadania de los valores relacionados con la cultura, el ocio y el
deporte, como actitudes generadoras de dindmicas sociales positivas e inclusivas.

= |mportantes sefias de identidad sobre los que construir un modelo de ciudad
sostenible e integradora.

= Existencia de dos dreas de oportunidad residencial en el nuevo PGOU. El Zacatin y
Residencial AG Sur con una oferta de 4.350 viviendas de VPO.

= Eltrazado de la Linea 1 de Metro vertebrara y conectard a tres barrios de la ciudad con
altos indices de vulnerabilidad: Vta. Liebre-Pedro Gutiérrez-Rabesa.

= Existencia de un marco normativo que desarrolla el proceso de adaptacion de la
administracién local al concepto de administracidn electrénica.

= El rdpido desarrollo del sector de las NTIC y la consiguiente aparicidon de aplicaciones y
soluciones que hacen mas eficaz y eficiente la prestacién de determinados servicios
publicos.

= |ncorporacidn progresiva de las TIC en el trabajo diario de la administracion local
mediante plataformas de gestidon interna (Gestiona).

= Aumento de la conciencia de corresponsabilidad y participacién ciudadana y el
desarrollo de plataformas para canalizarlas.

= Desarrollo de modelos integrados de ciudad favorecedores de la actividad coordinada
entre administraciones (Alcala y su presencia en la Aglomeracién Urbana de Sevilla)

= Surgimiento de redes de apoyo ciudadano y entidades sociales implicadas.



PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ALCALA DE GUADARRA | 1

Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira




80 8,

Avuntamiento de PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS -
yunta . ALCALA DE GUADAIRA
T s Alcala de Guadaira

PRINCIPALES PROBLEMAS Y OPORTUNIDADES DE LA ZONA
NORTE

Los resultados del proceso participativo de la EDUSI seialados en apartados anteriores han
sido reforzados y actualizados mediante la consulta a las areas del Ayuntamiento implicadas
(Area de Salud y Area Social), asi como a diferentes entidades sociales.

Formando parte de las actividades de participacidn realizadas para configurar la estrategia que
se detallard mas adelante en este mismo documento, desde el Area de Accién Social del
Ayuntamiento de Alcald se realizd una consulta via correo electronico a todas aquellas
asociaciones, entidades y organismos pertenecientes a la zona objeto de estudio. En dicha
consulta, entre otros aspectos se solicitaba informacién acerca de cuales eran los aspectos que
debian mejorarse en el area asi como una priorizacion de los mismos.

En este sentido, la siguiente tabla recoge el resultado de la tabulacién de la priorizacién
recibida por parte de las areas, asociaciones, entidades y organismos que respondieron a la
consulta, siendo 1 (rojo) la de mayor prioridad y 7 (azul) la de menor.

CLASIFICACION DE LOS ASPECTOS DE MEJORA EN LA ZONA NORTE

PRIORIDAD | PROMEDIO
Colectivos vulnerables. 1 2,5
Problematica de empleo y formacidn. Obstaculos de insercién laboral de 5 31
las personas residentes en las zonas. !
Situacion general de la vivienda y del estado y dotaciones de los edificios 3 42
residenciales. !
Deficiencias en el funcionamiento y resultados de los servicios publicos 4 43
bésicos. ’
Problemas de segregacién interna en la zona y problemas criticos de 5 43
seguridad. !
Deficiencias en dotaciones. 6 5,0

Fuente: Elaboracion propia

Como puede observase son los colectivos vulnerables (familias monoparentales, familias con
hijos e hijas a cargo, personas con baja o sin cualificacién, minorias étnicas e inmigrantes,
personas con problemas de adiccion, personas paradas de larga duracién con muy bajo nivel
de competencias y habilidades sociales u otros grupos de poblacién) el principal aspecto
sefialado, seguidos de los aspectos relacionados con el desarrollo econdmico, tales como el
empleo y la formacion.

Seguidamente, se detallan los comentarios recibidos en cada uno de los items sefialados para
la zona indicando problemas y oportunidades.
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DEFICIENCIAS EN DOTACIONES

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Problemas de accesibilidad de determinadas
instalaciones (por ejemplo: el Centro Civico o el local de
usos multiples de la Asociacién Cristébal de Monroy).

Resuelto el problema de las barreras arquitectdnicas se
dispondra de mayor espacio para realizar actividades
para personas con diversidad funcional o sin ellay en
riesgo de exclusion social.

Escasez de zonas verdes y parques infantiles. Los
espacios publicos de relacion como plazas entre los
blogues de pisos son escasos y estan muy deteriorados.

Facilitar el conocimiento y acercamiento a través del
acompafiamiento a espacios publicos comunitarios,
sociales, de relacidn y de ocio, culturales, educativos
etc.

Inexistencia de espacios comunitarios para que las
entidades sociales puedan utilizar como base de
intervencién.

Proximidad a recursos publicos diversos.

Falta de infraestructuras para hacer frente a las
necesidades de la zona: No hay comisaria; el Centro de
Salud no es suficiente para abastecer todas las
necesidades de la zona norte y el Centro Civico no se
ofrece como aula formativa.

Tres Centros Educativos de proximidad abarcando los
ciclos de Infantil, Primaria y Secundaria, donde poder
trabajar programas en red (dos de en la zona norte, y
uno de influencia: CEIP A2 Machado; IES Cristébal de
Monroy; IES Diia. Leonor de Guzman.

Centro Social Polivalente Distrito Norte, recurso de
referencia y proximidad donde implementar recursos de
formacion y programas con itinerarios personalizados
coordinados.

Unidad de Gestién Clinica D. Paulino con implicaciéon
social y sanitaria en proyectos comunitarios.

Parroquia de la Inmaculada como referente social de
ayudas directas de primeras necesidades y otros
servicios de apoyo familiar.

Escasas actividades de ocio y cultura. La mayoria de las
que se ofrecen implican un coste econémico que no se
puede afrontar.

No se dispone de un espacio externo a los IES donde
puedan realizarse actividades dirigidas a los menores
expulsados.

Si contamos con este espacio podremos concienciar a
los adolescentes de que su tiempo de formacion estara
ocupado en cualquier caso.
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DEFICIENCIAS EN EL FUNCIONAMIENTO Y RESULTADOS DE LOS SERVICIOS

PUBLICOS BASICOS

DEFICIENCIAS EN EL FUNCIONAMIENTO Y RESULTADOS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS
BASICOS

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Falta de recursos para el desarrollo y mantenimiento
del programa para la atencién especializada a personas
con problemas de salud mental y familiares.

Complementariedad del programa a los servicios
publicos. Deteccidn de casos, atencion e intervencion
directa desde la atencidn en el propio domicilio y
acompafamiento a los recursos a las personas
beneficiarias.

Vandalismo en zonas concretas. Falta de valoracién y
concienciacidn de conservacion de los recursos
naturales y publicos por parte de la poblacién.

Insuficiente personal para la recepcion de atencion al
usuario en el Centro de Salud

Ampliacion del Centro de Salud en infraestructuras,
profesionales y personal para mejorar la atencién a los
usuarios de la zona norte.

Desconocimiento por parte de los Servicios Publicos de
la realidad de la zona.

Mas interés en conocer y actuar en conocer la realidad
de la zona norte.

Existen ayudas puntuales para afrontar los gastos de
una vivienda digna y servicios basicos como agua y luz,
pero son insuficientes.

Escasa dotacidn de profesionales en servicios
comunitarios, salud y educacién

Poco trabajo en el espacio publico (colegios, calle,
plazas, casas).

Creacion de un equipo especifico para la zona de
intervencion.

Mal funcionamiento del transporte publico siendo
necesarias mas lineas de autobus urbano y un horario
mas continuo.

Mala utilizacion de los Servicios Sanitarios y
dependencia de los Servicios Sociales.

Nuevo modelo de gestidn de los servicios sociales y
sanitarios. Intersectorialidad.

Hay pocas plazas en la ensefianza para adultos y
demasiados nifios con dificultades para alcanzar los
objetivos de la ESO.

Si se amplian estas plazas podremos motivar a mas nifios
para que contintien con sus estudios y no sean
absentistas.
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PROBLEMATICA DE EMPLEO Y FORMACION. OBSTACULOS DE INSERCION
LABORAL DE LAS PERSONAS RESIDENTES EN LAS ZONAS

PROBLEMATICA DE EMPLEO Y FORMACION. OBSTACULOS DE INSERCION LABORAL DE LAS
PERSONAS RESIDENTES EN LAS ZONAS

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Tasa elevada de desempleo y falta de orientacion
profesional personalizada a personas en riesgo de
exclusion.

Facilitar el acceso al empleo normalizado y al empleo
especial para personas con diversidad funcional.

Necesidad de mejorar la formacién en personas en
riesgo de exclusion para lograr una mayor insercion al
empleo.

Desarrollo de estrategias que recojan itinerarios
personalizados con acciones que favorezcan la
formacidn, capacitacion y la insercidn socio laboral.

Alto impacto de la crisis econémica. Bajo nivel de
renta. Prevalencia de la economia sumergida.

Familias sin ningln tipo de recurso, dependientes de
ayudas sociales. Falta de prevision de futuro.

Escasa cultura empresarial.

Alcald es una ciudad con un peso importante en el tejido
industrial y empresarial del drea metropolitana de
Sevilla con buenas infraestructuras de comunicaciones.

Gran indice de desempleo y falta de oportunidades,
especialmente en el desempleo joven y de mayores de
45 aios.

Mas apuesta por el empleo y la formacion para las
franjas de edad que a dia de hoy tienen menos
oportunidades, es decir, las personas jovenes y los
mayores de 45 afos.

Dificultades para acceder a la formacion por requisitos,
momentos y duracion ofertada alejada o incompatible

con la realidad de vida de ciertos colectivos prioritarios.

Centro Social Polivalente Distrito Norte, recurso de
referencia y proximidad donde implementar recursos de
formacion y programas con itinerarios personalizados
coordinados.

Insuficiente oferta de programas de continuidad con
itinerarios personalizados de formacion, mediacién y
apoyo al empleo.

Que este plan se dote de itinerarios formativos con
prdacticas en empresas. Programa integral de formacion
que trabaje habilidades sociales, busqueda de empleo...

Deficiencia formativa y capacidades para el empleo.
Elevada tasa de analfabetismo y sin finalizar estudios
obligatorios. Baja formacion y especializacion.

Interés de las personas por el empleo. Aumento de
Planes de Empleo y Formacién tanto locales como
provinciales y autondmicos.

Cuando llegan a los 16 afios la mayoria de las personas
jovenes no ha obtenido la formacion suficiente para
obtener un empleo o la titulacion requerida para
acceder a otros estudios.

Si se crean mas ciclos formativos que se aproximen a los
intereses de los adolescentes se podra contribuir a
mejorar la inclusidn de los jévenes en el mundo laboral.
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SITUACION GENERAL DE LA VIVIENDA Y DEL ESTADO Y DOTACIONES DE LOS

EDIFICIOS RESIDENCIALES

SITUACION GENERAL DE LA VIVIENDA Y DEL ESTADO Y DOTACIONES DE LOS EDIFICIOS
RESIDENCIALES

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Falta de adecuacion de las viviendas para las personas
mayores o con dificultades motrices; falta de
accesibilidad.

Subvenciones para adaptar viviendas a las dificultades
de movilidad para las personas que lo requieran.

Falta de medidas higiénicas en el hogar por las
dificultades que presentas las personas con problemas
de salud mental a causa de su enfermedad.

Apoyo en la organizacién y limpieza del hogar. Apoyo en
la gestion de ayudas para la mejora de infraestructuras
de la vivienda.

Las personas con discapacidad intelectual tienen
muchas dificultades para poder independizarse
econdmicamente y no pueden acceder a una vivienda.

Existen ayudas puntuales para dotaciones pero no son
suficientes para cubrir las necesidades de este colectivo.

Existencia de barreras arquitectdnicas.

Cercania con el centro urbano.

Deterioro parque publico de viviendas. Deterioros
localizados no generalizados. Mal estado de las
viviendas en cuanto a infraestructuras e higiene:
infravivienda.

Elevado numero de viviendas que conforman el parque
publico.

Aumento del nimero de desalojos y ocupaciones
irregulares. Muchas viviendas de “okupas”. Enganche a
suministros.

No existe un censo en la zona.

Viviendas de entidades bancarias sin ocupar u ocupadas
sin regularizar. Alquileres sociales.

Situaciones de conflictividad en los bloques. En la
mayoria de los bloques nos existe comunidad de
vecinos.

Normalizacidn de las viviendas. Control de las familias.
Organizacion de las comunidades de vecinos.
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COLECTIVOS VULNERABLES

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Personas con diversidad funcional y poblacién mayor
tienen menores posibilidades de acceder a todos los
servicios.

Atencion y prevencion temprana de las personas con
diversidad funcional para evitar la exclusion social.

Las personas con discapacidad tienen mas dificultades
para la inclusién social en todos los aspectos de su vida.
Espacios publicos inaccesibles cognitivamente.

La accesibilidad cognitiva se estd poniendo en marcha
desde la localidad, se toman medidas para favorecer la
inclusion.

Detectadas personas con problemas de salud mental y
menores conviviendo con estas personas sin atencion
especializada.

Atencidn profesionalizada con itinerarios individuales a
personas con problemas de salud mental y sus
familiares (con especial atencién a menores).

Vulnerabilidad relacional de las personas con TEA /
Discapacidad Intelectual. Dificultad de
titulacion/insercion de las personas con discapacidad.

Apoyo amplio del Tercer Sector. Sensibilidad municipal
y programas orientados al apoyo de las personas con
discapacidad.

Elevado indice de pobreza y exclusidn social. Pobreza
que se traslada de generacion en generacién. Familias
en exclusién social.

Programas para trabajar con las familias en valores.
Luchar y ofrecer a los jovenes para su promocion.

Comunidad gitana.

Colectivos de drogodependientes.

Existencia de un centro de Servicios Comunitarios en la
zona.

Elevada tasa de envejecimiento y dependencia. Gran
cantidad de personas de avanzada edad sin recursos.

Mas atenciodn a las necesidades de las personas
mayores.

Existencia Centro de Dia de Mayores.

Mujeres sin capacitacidn, experiencia y/o habilidades
para el empleo, con cargas familiares.

Personas demandantes de empleo por pérdida de
empleo anteriores sin experiencia o formacion
alternativa, con pérdida de autoestima e iniciativas.

Potencial para recuperar las expectativas y activar las
energias de las personas con programas de atenciény
acompafiamientos personalizados de larga duracién.

Personas sin cualificacion profesional ni habilidades
para el empleo en situacidon de desempleo cronificado.

Dificultad para encontrar empleo y mantenerlo en los
hogares monoparentales.

Existencia Escuela de Adultos.
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PROBLEMAS DE SEGREGACION INTERNA EN LA ZONA Y PROBLEMAS CRITICOS DE

SEGURIDAD

PROBLEMAS DE SEGREGACION INTERNA EN LA ZONA Y PROBLEMAS CRITICOS DE
SEGURIDAD

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Soledad y aislamiento de las personas con problemas
de movilidad lo que provoca un aumento de
siniestralidad y la desatencién.

Localizados y focalizados los puntos de interés se evitara
el aumento de intervenciones ofreciendo una mayor
autonomia.

Las personas con problemas de salud mental de la zona
estan poco integradas con el resto de la ciudad.

Resistencia del empresariado a la contratacion de
poblacion. Estigmatizacion y segregacion social de la
poblaciéon espafiola en riesgo de exclusién y de la
poblacion migrante.

Fomentar el uso de espacios de encuentro y convivencia
con el acompafiamiento a los mismos.

La falta de presencia policial y la existencia de puntos
de conflictividad vecinal que provocan inseguridad:
delincuencia, consumo y venta de toxicos, abuso de
poder de algunas familias...

Existencia de Asociaciones vecinales organizadas en
puntos de especial conflictividad. La inseguridad
ciudadana esta localizada, es espordadica y no
generalizada. Aumento de la presencia y coordinacién
policial.

Discriminacién de colectivos en situaciones puntuales.

Vigilancia por parte de los servicios de proteccion al
ciudadano.
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OTROS ASPECTOS

PROBLEMAS

OPORTUNIDADES

Hay personas que no acuden a solicitar ayuda para
evitar el rechazo social que provoca la vinculacion a
dicho espacio causado por el estigma social que sufren
las personas con problemas de salud mental.

Itinerario desarrollado en ambito comunitario y en
recursos de proximidad que favorezcan la inclusion
social de la poblacion afectada por un problema de
salud mental.

Disefio y elaboracidn de campaiias de sensibilizacién y
concienciacién en salud mental fomentando la
participacion social, el asociacionismo y el voluntariado.

La compleja problematica de la zona solapa otros
problemas como la discapacidad que no se priorizan.

Posibilidad de mejorar el trabajo en red entre las
entidades del territorio.

Falta de control a la salida del I.E.S. Cristobal de
Monroy.

Incremento de la seguridad de los escolares.

Insuficiente sentido de comunidad, responsabilidad
compartida y apropiacién de iniciativas y soluciones.

Tamafio de zona abarcable con grandes potencialidades
para llevar a cabo iniciativas de trabajo social.
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RELACION DEL PLAN LOCAL DE INTERVENCION DE ALCALA CON
LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE E
INTEGRADO

EXPERIENCIAS PREVIAS EN LA PLANIFICACION ESTRATEGICA SOCIAL

Alcala de Guadaira ha experimentado en las Ultimas décadas una profunda transformacién en
todos los ejes de su desarrollo, lo que ha influenciado positivamente en su posicionamiento a
nivel provincial, autondmico y nacional.

Uno de los principales hitos de esta etapa de crecimiento lo ha protagonizado la puesta en
marcha, a partir de febrero de 1999 y tras un largo periodo de reflexiéon estratégica y de
participacién ciudadana, del Plan de Desarrollo Sostenible de Alcald de Guadaira 1998-2008.

Con su disefo se traté de dar respuesta a la necesidad de planificar y gestionar un moderno
proceso de desarrollo local, competitivo y sostenible a largo plazo. Asi lo reconocio la propia
ciudadania en la evaluacion de los resultados del PDSA 1998-2008 en el afio 2009.

Segun las encuestas realizadas un 85% de los ciudadanos y ciudadanas consideraba necesaria
la elaboracion de un nuevo plan que orientase a la ciudad sobre su adaptacién a los nuevos
cambios que plantea una sociedad globalizada.

De este modo, en el afio 2009 se inicia el proceso de elaboracidn del Plan Alcald 2020 en el que
se proyecta una Alcald “con futuro y calidad de vida” en la que, de un lado, se garanticen las
condiciones econdmicas (condiciones laborales, empleo de calidad, fomento del
asociacionismo, etc.), sociales y politicas (educacién, acceso a las TIC, transparencia del
gobierno, etc.) y medioambientales (descenso de los residuos y emisiones, racionalizacion de
los recursos naturales , proteccién de la biodiversidad y ecosistemas, etc.) de un modo
perdurable y sostenible en el tiempo.

Con estos precedentes de planificacion estratégica y de participacidn se ha acometido el
proceso de participacion ciudadana para la reciente redaccidn de la Estrategia de Desarrollo
Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI) de Alcala de Guadaira, especialmente en la seleccién de
las lineas de actuacién y en la labor informativa hacia la ciudadania, lo cual asegura una
adecuada implementacién de la Estrategia y una deseada implicacién y colaboracion
ciudadana durante toda su ejecucion.

La EDUSI, actualmente en fase de puesta en marcha, tiene relacién directa con el presente
PLIZD de Alcald de Guadaira, especialmente en lo que se refiere al Objetivo Tematico 9:
Promover la inclusidn social y luchar contra la pobreza. Es por esto que el Plan debe atender a
las actuaciones de la Estrategia DUSI para establecer una coordinacién adecuada y sinergias
entre ambos instrumentos que redunden en un mayor beneficio de la poblaciéon de Alcala y
concretamente de la poblacién residente en las zonas desfavorecidas.

En este sentido, el Plan focalizado en la Zona Norte definida en la ERACIS como la Unica Zona
Desfavorecida de Alcald de Guadaira se plantea como una oportunidad para la implementacion
de actuaciones que posteriormente podran ser exportadas a otras zonas desfavorecidas de la
ciudad que se establecen en los ambitos de actuacién de la EDUSI.
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EXTRACTO DEL PROCESO PARTICIPATIVO DE LA EDUSI DE ALCALA

La configuracion del presente Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas (PLIZD) de
Alcala de Guadaira toma como referencia el proceso participativo desarrollado en la EDUSI, a
través del cual se identificaron los problemas y retos urbanos de la ciudad.

Después de valorar las respuestas obtenidas de la ciudadania, en dicha fase del proceso
participativo de la EDUSI, se muestran los principales retos de la ciudad que han sido valorados
en el proceso de participacion.

Se observa que una de las mayores puntuaciones se refiere a: Mejorar empleabilidad de los
jévenes y las personas desempleadas de larga duraciéon (8,96), siendo este uno de los
principales problemas que afectan a la Zona Norte.

Implantar medidas en el gobierno local que faciliten y
favorezca la participacién ciudadana.

Mejorar servicios deportivos, culturales para el ocio y los
jovenes.

Mejorar el espacio urbano para pasear y ofrecer ocio y
lugares de encuentro y cohesién vecinal.

Mejorar la empleabilidad de los jévenes y desempleados de
larga duracién.

etnogréficos, etc., para hacer la ciudad mas atractiva

Facilitar los tramites y mejorar la eficacia de la
Administracion.

Mejorar las condiciones de vida de los colectivos sociales
mas desfavorecidos.

Coordinacién y complementariedad entre las actuaciones
locales y los diferentes planes e instrumentos de...

Mejorar las comunicaciones y transporte con otras
poblaciones y la capital

Potenciar sus recursos naturales, culturales, patrimoniales,
)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Posteriormente, la ciudadania también valoré las diferentes propuestas de lineas de actuacion
de la EDUSI, destacando como una de las que recibe mas puntuacién “Alcald Social, inclusiva y
solidaria” (con 9,2 puntos sobre 10), asi como la regeneracién econdmica y social de barrios
desfavorecidos (La Liebre, Rabesa y Pedro Gutiérrez) con 8,3 puntos sobre 10.
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Paralelamente, para la elaboracion del presente Plan se ha consultado con el personal técnico
responsable de la EDUSI las diferentes medidas de la ERACIS para determinar cémo dichas
medidas entroncarian con la Estrategia que se va a poner en marcha.

Para ello, sefalaron las prioritarias y realizaron comentarios de cada uno de ellos. En las
siguientes tablas se recoge esta informacién, siendo 1 la puntuacidén mas baja (amarillo) y 5 la
ma3s alta (verde).

Esta informacién se ha tenido muy en cuenta a la hora de configurar el enfoque estratégico del
Plan y las diferentes actuaciones que se recogen posteriormente.

EJE1
DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE
Codigo Objetivos Operativos Cadigo Medida Prioridad
Acompafiamiento a la poblacidn residente en su
. - 1.01.01 | .. - ) L 5
1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad itinerario de insercion laboral
o de los residentes 1.01.02 Fomento inclusién cldusulas sociales en la 3
o contratacién publica.
Disponer de un instrumento de Creacién de un grupo de trabajo entre las
1.02.00 |. P » e 1.02.01 | Consejerias competentes para la articulacion de 1
intervencion de empleo especifico . L
medidas de empleo y formacién
Adaptar e implementar las politicas 1.03.01 | Identificacién de necesidades especificas 5
1.03.00 | activas de empleo a las necesidades — —
. X Favorecer la regulacién de algunas actividades de
especificas de los residentes 1.03.02 . . 3
economia sumergida
1.04.01 Apoyo a |?l5 empresas mediante ayudas a la 3
contratacion
1.04.02 Promocién de la diversidad y el comercio de 3
1.04.01 Favorecer el comercio local y sus o proximidad
o canales de comercializacion Impulso de la actividad comercial sostenible y de
1.04.03 | 3
calidad
1.04.04 | Impulso de economia cooperativa 4
1.05.01 Bonificaciones o subvenciones a las iniciativas 3
locales
Incrementar el nimero de empresas 1.05.02 | Mediacion para la contratacion fuera de la zona 4
1.05.00 ue participan en el desarrollo de las p —
quep P Medidas de discriminacion positiva para la
zonas, RSC 1.05.03 9 - 2
contratacion de personas residentes
1.05.04 Fomento del autoempleo mediante bonificaciones y 3
ayudas
Realizacion de analisis sobre el mercado de trabajo
1.06.01 ., - » 4
en relacion a las caracteristicas de la poblacion
Mej | imiento de | lidad , - ) .
1.06.00 e!orar € /co!'loumlen 0 delarealida 1.06.02 | Realizacion del analisis del perfil de los residentes 5
socioeconémica
1.06.03 Realizacion de analisis del perfil de las empresas 4
empleadoras
1.07.01 \c/(l)s;)ua:rz:tci\llc;n de las iniciativas de economia 4
1.07.00 | Impulsar la economia cooperativa P - — -
1.07.02 Asesoramiento y formacion a entidades de 4

economia social
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EJE 2
POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL
Cadigo Objetivos Operativos Cédigo Medida Prioridad
Apoyo a la constitucidn y desarrollo de planes
2.01.01 . - . 3
de Compensacion y formacion educativa
2.01.02 | Formacién de los equipos técnicos 3
50103 Pesarrollo de planes de convivencia y de 5
igualdad
2.01.04 | Formacién para madres y padres 4
Desarrollo de programas educativos
2.01.05 adaptados a la realidad de las zonas 4
2.01.06 | Organizacion escuela de verano 4
2.01.07 | Acciones de refuerzo educativo 4
N ‘ 2.01.08 Formacién en prefvenuon de 3
2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel drogodependencias
o formativo Acceso a otros centros educativos a través de
2.01.09 3
transporte escolar
2.01.10 | Refuerzo del apoyo educativo 4
2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo alumnos a
expulsados
2.01.12 Medld.as.d’e adaptacion, orientacion, refuerzo 3
y mediacion
2.01.13 Mj:-zdldas eco‘n’omlcas y form.eftlvas de 3
reincorporacién a la formacion
2.01.14 | Provision de plazas con perfiles especificos 3
20115 Desarrollo de planes de formacién para el 3
profesorado
2.01.16 Refor.'za.r los protocolost de actuacidony 3
seguimiento de absentismo
2.02.00 | Reducir brecha digital 2.02.01 | Promocidn del acceso a los medios digitales 3
2.03.00 | Reducir la brecha de género 2.03.01 A?twldades para fomentar |a igualdad de 4
género
Impulso de estrategias y proyectos locales de
2.04.01 | salud sexual y reproductiva, especialmente 3
las dirigidas a la prevencion
2.04.02 Control de salud reproductiva gratuita 3
2.04.00 | Mejorar la salud sexual y reproductiva - — -
Impulsar la incorporacién de estrategias de
riesgo, con perspectiva de género, en la
2.04.03 | implantacién de los servicios de caracter 3
preventivo, fundamentalmente los ligados al
nacimiento y la crianza.
Promover la reduccién de riesgos y Desarrollo de programas de formacién en
dafios asociados al consumo de prevencién de drogodependencias para
2.05.00 | sustancias psicoactivas y otras 2.05.01 | familias 4
conductas adictivas desde los diversos
ambitos de actuacion
Desarrollo en centros educativos de
2.06.01 | programas de prevencion del consumo del 4
alcohol y otras drogas y adicciones
Difusién y desarrollo de programas de
revencion y atencion en materia de
Potenciar los factores de proteccién y 2.06.02 P Y . L . 4
o R drogodependencia y adicciones teniendo en
disminuir los factores de riesgo en . .
2.06.00 . R cuenta la perspectiva de género
relacidn a las drogodependencias y 7
L Realizacion del programa Forma Joven en las
adicciones 2.06.03 . 3
zonas desfavorecidas
Desarrollo de actuaciones preventivas del
2.06.04 consumo de alcohol y otras drogas y 4

adicciones dirigidas a adolescentes y jovenes
con conductas desadaptativas
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EJE 2
POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL
Cadigo Objetivos Operativos Cédigo Medida Prioridad
Prestar una atencién integrada de Actividades que favorezcan la prevencion, la
calidad a las personas residentes en accesibilidad, la adecuacion de las
2.07.00 | zonas de situacion de riesgo o 2.07.01 | prestaciones de salud mental a sus 4
desventaja social con problemas de necesidades, asi como la promocién del
salud mental bienestar emocional.
Rehabilitacion de edificios y viviendas
) - 2.08.01 ¥ 3
Incrementar las actuaciones dirigidas a
2.08.00 | conservar, mantener y rehabilitar el Actividades que fomenten el uso adecuado
parque de viviendas existente. 2.08.02 | de viviendasy su entorno, mediante el 3
establecimiento de compromisos
Promocién del desalojo temporal o definitivo
2.09.01 | deinfraviviendas y el realojo en una vivienda 2
2.09.00 Reducir el nimero de infraviviendas digna.
2.09.02 Tramitacién y eliminacién de la infravivienda 2
2.10.01 Instalacion de ascensores y eliminacion de 2
2.10.00 Mejorar las condiciones de e barreras arquitectonicas en edificios
- accesibilidad a los edificios Adecuacidn funcional de viviendas a las
2.10.02 ) ; ) 3
necesidades de las personas con discapacidad
Normalizacién de la situacion de titularidad
2.11.01 L 4
de la vivienda
Incrementar el nimero de viviendas Acciones para que parte de las viviendas
2.11.00 | con una situacién normalizada en 2.11.02 | desocupadas puedan ser habitadas de forma 3
cuanto a su ocupacion normalizada y conveniente
Acciones preventivas de las ocupaciones sin
21103 | P 0¢ P 3
titulo en el parque publico
Informacion, asesoramiento y proteccion de
2.12.01 las personas incursas en procesos de 4
desahucios
) | . Actuaciones de mediacién con los bancos y
2.12.00 | Reducir el nimero de desahucios 2.12.02 o s 3
con las propietarias y los propietarios
Actuaciones de acompafiamiento a las
2.12.03 | unidades familiares que se reubican en 2
viviendas de caracter publico
Incrementar el nimero de Refuerzo de la dotacidn de profesionales de
2.13.00 | profesionales en los centros de 2.13.01 | centros de servicios sociales comunitarios 5
servicios sociales comunitarios
Incremento del numero de actuaciones
2.14.00 Fomgntar el ocio ir?clusivo y 214.01 f:ieporFivasj de ocioy tiempohlibre dirigidas a la 4
actividades deportivas infancia y juventud, promoviendo una
presencia equilibrada entre chicas y chicos
Realizacion de actuaciones para promover la
2.15.01 | conciliacion de la vida personal, familiar y 3
. . laboral
Mejorar la conciliacién de la vida — - -
. Realizacién de actuaciones educativas y de
2.15.00 | personal, familiar y laboral de la o
oblacién sensibilizacién para promover la
P 2.15.02 | corresponsabilidad en el cuidado del hogar y 3
la atencion a las personas dependientes en la
unidad de convivencia
Promover la incorporacién de profesionales
2.16.01 | procedentes de colectivos con caracteristicas 3
especificas en los equipos técnicos.
Colaboracidn con la red asociativa de
. ., 2.16.02 | referencia de las minorias étnicas y personas 2
Mejorar la adaptacién de la -
X 0, _ inmigrantes de la zona
intervencion profesional a las personas — = -
. o Formacidn especifica para los profesionales
2.16.00 |y colectivos con caracteristicas . . L,
o . para el conocimiento y la intervencién en la
especificas como personas de etnia 2.16.03 . o . 3
N N realidad de los distintos colectivos adaptada
gitana o poblaciéon inmigrante .
a sus necesidades
Capacitacién de competencias interculturales
2.16.04 P ; P 3
para profesionales
Realizacidn de escuelas de familias
2.16.05 3

interculturales
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EJE 2
POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESION SOCIAL
Cadigo Objetivos Operativos Cédigo Medida Prioridad
Disefo, seguimiento y evaluacion de los
2.17.01 guimientoy 5
planes de inclusion sociolaboral
Disefio de los elementos a trabajar por los
2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusion sistemas educativos, sanitario y de vivienda
- sociolaboral 217.02 | &" los planes de Inclusién sociolaboral a a
o desarrollar por las personas perceptoras de la
renta Minima de Insercién Social en
Andalucia.
Mejorar la adaptacion de las Gestionar las prestaciones econédmicas en el
prestaciones econdmicas a las ambito de los servicios sociales a través de
necesidades que pretenden dar royectos de intervencion social evaluables
2.18.00 quep "’ 21801 | P 4
respuesta especialmente las dirigidas a
unidades familiares con menores a
cargo
. . L Acomparfiamiento a la poblacién residente en
Incrementar el nivel de vinculacion de . . . L
las prestaciones econémicas de los zonas en su itinerario de insercion
2.19.00 p . . o 2.19.01 | sociolaboral, especialmente a las personas 5
servicios sociales con las politicas X . .
X titulares y beneficiarias de la Renta Minima
activas de empleo L .
de Inserciéon de Andalucia
Incluir criterios de reduccién de
desigualdades en salud en la accién politica
de los sectores con mayor impacto en las
2.20.01 - . . 4
condiciones de vida, de forma que incorporen
criterios relacionados con la reduccién de las
desigualdades en salud.
Elaborar y desarrollar estrategias de salud
Identificar aquellas condiciones de vida 2.20.02 integral, coordinadas y participadas ante la 4
con mayor influencia sobre las o violencia de género, los malos tratos
diferencias existentes en el nivel de infantiles entre iguales.
salud y reorientar las politicas Concienciar a la poblacién de las zonas
2.20.00 . . . )
relacionadas, reforzando aquellas desfavorecidas mediante formacion e
actuaciones orientadas a la 2.20.03 | informacion, de la importancia de tener una 3
prevencién, promocidn y estilos de alimentacion saludable y de la practica de la
vida saludables. actividad fisica
Desarrollar actividades de sensibilizacion y
2.20.04 | difusion sobre los riesgos de la obesidad en la 3
poblacién infantil y sus consecuencias
Mejorar el estado de salud de la poblacion
itana y reducir las desigualdades en salud:
22005 |BhaNaV! s desigua’ 3
diferenciando las intervenciones con
poblacién adulta o poblacién infantil
Desarrollar un Programa de formacion y
sensibilizacion dirigido a profesionales de los
2.21.01 | servicios sanitarios sobre la existencia de 4
desigualdades sociales y de género en
términos de salud y de atencidn sanitaria
Desarrollo de estrategias especificas para
garantizar el acceso a los servicios sanitarios y
su adaptacion a las poblaciones en situacion
2.21.02 adap © pobia . 3
. L s o riesgo de exclusidn social (personas sin
Reorientar la atencidn sanitaria y los ) .
R A hogar, privadas de libertad, con problemas de
recursos del Sistema Sanitario Publico . R 9 .
3 . adicciones, en situacion de prostitucion, etc.)
2.21.00 | de Andalucia hacia los problemas de —
. Implementacién de programas de apoyo a las
salud mas prevalentes de las zonas - -
K relaciones materno paterno- filiales desde el
desfavorecidas . . . .
nacimiento (idealmente mediante visitas
2.21.03 L - o 3
domiciliarias durante los dos primeros afios
de vida), con prioridad en los casos donde
existe o hay riesgo de violencia
Potenciar y monitorizar los efectos de la
incorporacion de la perspectiva de las
2.21.04 | desigualdades en las estrategias de 3

promocién y prevencion de los Planes
integrales.
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EJE 3
MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA
Cadigo Objetivos Operativos Codigo Medida Prioridad
Resolucion de déficit urbanos en
equipamientos y adecuacién de los mismos
. 3.01.01 ) T 5
Incrementar el nimero de a la capacidad de la Administracién para su
3.01.00 equipamientos mantenimiento
301.02 Adaptar e.quipamiento§ a las necesidades y a
preferencias de los vecinos
3.02.00 Incrementar el numero de zonas 3.02.01 Resolucidn de déficit urbanos de zonas 5
verdes verdes
3.03.00 | Facilitar la movilidad urbana 30301 |nerementoy mejorade la Red de 4
transporte publico
3.04.01 Rt?so.lucién de déficits urbanos en espacios 5
3.04.00 Mejorar los espacios publicos pu?llcos — -
3.04.02 IVI,eJ<.)ra y regeneracion de los espacios a
publicos
3.05.01 Creacién de espacios fisicos vecinales 4
3.05.00 Dmaml;ar Y consolld.ar las . 3.05.02 Actuaciones de apoyo 4
comunidades de vecinas y vecinos
3.05.03 Apoyo z?n la formacion de la constitucion de a
asociaciones
Mejorar las metodologias
3.06.00 aplicadas a la resolucién de 3.06.01 Educacién para la convivencia 4
conflictos
Control de espacios publicos y
3.07.01 reforzamiento de la vigilancia y prevencion 5
Reforzar la vigilancia y control de de delitos y conductas incivicas
delitos, asi como conductas Colaboracion de la red asociativa con las
3.07.00 incivicas, procurando una 3.07.02 fuerzas de seguridad para la prevencion de 3
continuidad en la vigilancia y o delitos y la promocion de acciones de
actuaciones seguridad ciudadana en la zona.
3.07.03 Segyfidaf:i qe apoyo en el desarrollo de la 3
accién publica
Crear, incrementar o revitalizar los
espacios de encuentro entre las Dinamizacién comunitaria y de las Mesas
3.08.00 personas re.si.den'.c(?s en las z.onfs 3.08.01 grupales o s.ectoriales, especialmgr}te las 3
para la participacion en el disefio, correspondientes a salud, educacion,
desarrollo y evaluacién del Plan vivienda y empleo
Local de Intervencién.
Hacer accesible la via publicay
3.09.00 revitalizar la utilizacién de los 3.09.01 Eliminacion de barreras urbanisticas 4
espacios publicos
Desarrollo de programas municipales de
3.10.01 adecuacion e implantacién de servicios 4
basicos en las zonas
Garantizar el acceso a los servicios Mediacién entre las familias con mayores
3.10.00 basicos comp alcantarillado, luz, 3.10.02 dificultades'y las empresa's . 3
agua, recogida de basura 'y correspondientes de suministro de luz, gasy
limpieza publica agua
Fomento de la normalizacion en el uso 'y
3.10.03 consumo de los suministros de luz y agua, 3
reduciendo los fraudes e irregularidades
Mejorar las relaciones entre 311.01 Creacién o incremento de espacios de a
personas de diferentes origenes a intercambio intercultural
3.11.00 partir del conocimiento y Realizacién de eventos culturales y
reconocimiento de las diferentes 3.11.02 actividades creativas con la participacion de 4
identidades culturales las y los vecinos en las mismas.
Promocidn del uso compartido de los
3.12.01 espacios publicos por parte de los distintos 4
3.12.00 Incrementar los espacios de grupos y/o colectivos sociales
encuentro y convivencia Promocidn en la poblacién de la zona
3.12.02 desfavorecida del uso de espacios en otras 3

zonas del municipio
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EJE3

MEJORA DEL HABITAT Y LA CONVIVENCIA

Promover espacios multifuncionales
concentrados en edificios reconocibles y

3.12.03 situados en posiciones centrales de las
areas desfavorecidas
Desarrollar eventos culturales y
ivi reativ. | rganizacion nl rticipacion
3.13.00 actividades creativas y la 3.13.01 Organizacion de actos con la participacidé

participacién de la vecindad en las
mismas

de la vecindad
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EJE4
TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION SOCIAL COMUNITARIA
Codigo Objetivos Operativos Codigo Medida Prioridad
Fomentar la innovacién en Ser Realizacién de investigaciones relativas a la
4.01.00 Social ’ 4.01.01 influencia del territorio sobre la poblacién 4
residente
2.02.01 Realllza.cmn de actuaciones de. for.mauon y a
reciclaje en desarrollo comunitario
Realizacién de actuaciones de formacion y
. » . 4.02.02 reciclaje en itinerario de inclusién 4
Mejorar la formacion y el reciclaje .
4.02.00 R sociolaboral
delasy los profesionales Realizacién de encuentros de buenas
4.02.03 i 5
practicas
4.02.04 Actua.t:lo.nes. (’je formacién continua y de a
especializacion
Actuaciones sociofamiliares con trabajo en
Adaptar las estrategias a las 4.03.01 red ) 4
4.03.00 situaciones, necesidades y
potencialidades de la poblacién 4.03.02 Adaptacion de los horarios a la ciudadania 4
Crear espacios, instrumentos y Desarrollo de redes de accidn social en
4.04.00 procedimientos de trabajo 4.04.01 trabajo multidisciplinar que compartan 4
multidisciplinar instrumentos y procedimientos
4.04.02 Forma.mon de equipos intersectoriales con a
capacidad para...
2.05.01 Difusién de las actividades que se realizan 3
en la zona
4.05.00 Mejorarhla imagen de. la z.o’na en 4.05.02 leu.smn (?e los valores culturales, a
los medios de comunicacién patrimoniales...
4.05.03 Difusién de la historia, evolucion... 4
4.05.04 C.reaglon de pu.nFos de informacion para la 3
difusion de actividades
4.06.01 D|fu5|o.n .dc'a las actividades que se hacen en 3
. el municipio
Transformar la imagen de la zona Difusion de las oportunidades y fortalezas
4.06.00 en el municipio y de este en la 4.06.02 . P ¥ 5
del barrio
zona
4.06.03 Visibilizacidn del desarrollo y resultados 4
4.07.00 Im;.)ulsa'r la participacion de la 4.07.01 Celebracion de jornadas, conferencias... 3
Universidad
Planificar y desarrollar de manera
4.08.00 coordinada los Planes Locales de 4.08.01 Coordinacion de las Entidades locales... 4
Intervencion
4.09.01 Promocién de la participacién ciudadana 4
Fomentar la participacion de la = P
4.09.00 poblacién de la zona en los 4.09.02 Fjreauon de un banco de buenas pricticas 4
. - innovadoras
servicios publicos. -
Favorecer la presencia de personas
4.09.03 ) A 3
mediadoras interculturales
Mejorar y articular la coordinacidn Creacidn y consolidacion de las Comisiones
4.10.00 de las diferentes Administraciones 4.10.01 ¥ 4
" locales...
Publicas
Realizacién de actuaciones de coordinacion
Mejorar y articular la coordinacién 4.11.01 del conjunto de los agentes, de 4
4.11.00 y el trabajo integral entre las dinamizacién comunitaria...
diferentes Administraciones Identificacion de entidades de iniciativa
4.11.02 e ) . 4
social financiadas por la Admén.
Incrementar el nimero de Realizacién de actuaciones de dinamizacion
4.12.00 personas que participan en los 4.12.01 y sensibilizacidn ara la participacién en 4
distintos espacios asociaciones
4.13.00 Apoyar al tejido asociativo 4.13.01 Apoyo a la dinamizacién de la participacion 5
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CONCLUSIONES RELATIVAS A LA RELACION ENTRE EL PLIZD Y LA EDUSI

Por todo lo comentado, se puede afirmar que el presente Plan estd perfectamente alineado

con la

EDUSI pues viene a complementar y reforzar la parte sociodemografica de la Estrategia

desarrollada en torno al OT9, respondiendo a las conclusiones mas relevantes derivadas de

dicho
a

proceso que son las siguientes:

El modelo de ciudad concebida como una ciudad moderna en la que se conjugue el
futuro de su territorio y sus vecinos, presentando como pilares para ello los elementos
endégenos existentes, principalmente aquellos patrimoniales, culturales y naturales.
Por otro lado, continuar con el valor de ciudad de innovacidn que a lo largo de las
ultimas décadas ha permitido posicionar a Alcald de Guadaira como ciudad referente
de Andalucia.

Dar continuidad al éxito alcanzado gracias al Proyecto URBAN como medio canalizador
de todas las inversiones y equipamientos que han permitido que el centro de la ciudad
avance a un nuevo modelo de desarrollo indicado anteriormente.

El principal problema de la ciudad es la desigualdad existente entre vecinos de
diferentes barriadas o zonas de la ciudad, para ello se hace necesaria una intervencion
especifica para estas zonas y vecinos con un mayor grado de necesidad de
intervencion.

Falta de oportunidades laborales especialmente para el colectivo de jévenes de ambos
géneros, lo que provoca el éxodo y la consiguiente pérdida de poblacion.

El principal problema de la trama urbana la cual dificulta la implantaciéon de modelos
de movilidad modernos, sostenibles y limpios.

Las actuaciones mas relevantes para realizar en materia econémica son el fomento del
emprendimiento, fomento del turismo, los incentivos a la innovacién y la apuesta por
el sector de las energias renovables.

Las actuaciones mas relevantes para realizar en materia social son la atraccién de
jovenes, hombres y mujeres y fijacion de poblacion, la mejora de calidad de vida de las
personas mayores y el fomento del empleo, fundamentalmente de colectivos
vulnerables.
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PRINCIPIOS RECTORES

Los principios rectores de este Plan se identifican con los establecidos en la "Estrategia
Regional Andaluza para la cohesion e inclusién social. Intervencién en zonas desfavorecidas"
(ERACIS), atendiendo al enfoque comunitario como instrumento que permite la participacion
de las diferentes administraciones, recursos técnicos y ciudadania, asi como el modelo de
intervencién destinado especificamente a promover la insercién laboral.

A continuacién, se describe el alcance de cada uno de ellos en el disefio y en Ia
implementacién prevista del Plan Local.

AMBITO

DESCRIPCION

ENFOQUE
COMUNITARIO

El Plan Local persigue la mejora de la calidad y condiciones de vida de las personas que
viven en la zona desfavorecida identificada a través de un enfoque integral y comunitario,
promoviendo la participacion activa de la ciudadania, de las diferentes administraciones y
de las entidades publicas y privadas.

Para ello se llevard a cabo una transformacion de la zona de intervencién partiendo de los
recursos actualmente presentes en las mismas e implicando a la comunidad para que los
diferentes colectivos se conviertan en los principales agentes del cambio.

Las intervenciones necesarias para lograr esa transformacion se tratan de acciones
integrales que inciden especialmente en la insercion sociolaboral de las personas, en la
mejora de los resultados de los dispositivos publicos en la zona, asi como en la prevencion
y promocidn de los valores identificativos de los colectivos. Con la intervencion de los tres
protagonistas: administracidn, recursos técnicos y ciudadania.

El proceso de intervencidn requerira momentos para el conocimiento y la relacién, la
elaboracién del conocimiento compartido, la programacién comunitaria y su desarrollo,
asi como la evaluacidn comunitaria en un proceso circular.

INTEGRACION DE LA
PERSPECTIVA DE
GENERO

El Plan Local se ha disefiado a partir de un proceso participativo en el que los colectivos y
entidades de la zona, asi como las areas municipales con recursos en las mismas, han
identificado las diferentes realidades, relaciones, oportunidades, necesidades y
expectativas de mujeres y hombres.

De esta manera, el enfoque del Plan Local tiene como elemento transversal y vertebrador
la integraciéon de la perspectiva de género, de cara a asegurar una eficaz igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres en la zona de intervencion.

Ello se comprueba en la inclusién sistematica de la variable de género en estadisticas,
indicadores, encuestas y recogida de datos que se lleven a cabo; analizando el impacto
diferenciado en mujeres y hombres en las diferentes acciones programadas; utilizando un
lenguaje no sexista y garantizandose una composicion equilibrada de hombres y mujeres
en los diferentes espacios de decisidn y participacidn que se establecen.
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DESCRIPCION

EMPODERAMIENTO
Y AUTONOMIA

El disefio del Plan Local ha partido de la identificacion de las fortalezas y potencialidades
tanto de la zona geografica en la que se propone intervenir como de las personas que
residen en la misma.

A partir de esta identificacidén la definicion de las medidas y actuaciones en las que se
despliega ha estado alineada con las capacidades de las que dispone la poblacién
residente en la zona para cambiar la situacidon en la que se encuentra. De manera que
muchas de las intervenciones que se plantean van dirigidas a mejorar los recursos, las
capacidades, las habilidades, etc. de los distintos colectivos de la zona.

INTEGRALIDAD

Las diferentes intervenciones, correspondientes a materias y dimensiones distintas de la
vida de las personas incluidas en el Plan Local, han sido analizadas y tratadas con un
enfoque sistémico en el que se integran todas las dimensiones de la intervencion
sectorial, los diferentes departamentos de las administraciones publicas y las entidades
privadas.

Asimismo, las intervenciones propuestas en el Plan Local se han disefiado para producir
un impacto positivo y de mejora en las personas, familias, grupos o comunidades de la
zona.

COOPERACION
PUBLICO-PRIVADA

El Plan Local se ha proyectado teniendo en cuenta todas las iniciativas viables presentes
en la zona que comprende su alcance.

Ademas, el Plan Local se configura como la expresion de la convergencia de los diferentes
actores de esa zona: la ciudadania, la sociedad civil, la Administracion, organizaciones,
empresas y entidades del ambito econdmico.

Todos ellos comparten la finalidad de lograr una mayor inclusién de la zona y sus
habitantes en la realidad social del municipio, ademas de la mejora de la calidad de vida
en la propia zona y en el conjunto del municipio.

Estos actores han participado en su disefio y seguiran haciéndolo en su implementacion,
seguimiento y evaluacion, a través de los espacios de gobernanza, coordinaciéon y
participacidon definidos, en los que se persigue también una eficaz coordinacién intra-
administrativa y con las entidades y empresas privadas.

PARTICIPACION DE
LA CIUDADANIA Y DE
LOS AGENTES
INTERVINIENTES

El Plan Local esta también enfocado a promover la mejora de la cohesidn social y el
refuerzo del capital social. Para ello ha contado con los espacios de coordinacion entre la
ciudadania y los agentes ya existentes (como los creados para el disefio de la EDUSI), y ha
creado otros nuevos.

Ademas, los espacios de gobernanza, coordinacion y participaciéon definidos constituiran
como los principales canales de participacion adecuados a de los actores pertenecientes a
los 4 ejes de intervencion del Plan Local, para que se sientan protagonistas y propietarios
del proceso de inclusion social y urbana, incidiendo en el disefio de las actuaciones, su
desarrollo y su evaluacion.
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AmBITO

DESCRIPCION

COORDINACION

El Plan Local ha sido disefiado bajo la premisa de la coordinacién entre entidades
aspirando a que los territorios deben ser considerados protagonistas.

La coordinacién entre entidades del Plan Local debe de asegurar la alineacién con las
estrategias europeas contribuyendo a la consecucion de los 5 objetivos recogidos en la
Estrategia Europa 2020. Para articular esta coordinacidon son necesarias actuaciones en
redes de colaboracion y coordinacion efectiva, evitando duplicidades a la vez que lagunas
en la intervencion, tal y como se propone en las actuaciones que se despliegan en el Eje 4
de este Plan Local.

Esta coordinacion abarca desde la propia coordinacién interna de cada una de las
entidades publicas y privadas implicadas en el proceso de desarrollo comunitario, hasta la
coordinacion externa entre las diferentes entidades y las estructuras de participacion y
gobernanza existentes en la zona.

Para materializar esta imprescindible coordinacién el Plan Local prevé la creacion de
diferentes érganos, como la Comision Local de Impulso Comunitario (CLIC).

PREVENCION

El Plan Local ha tenido en cuenta la identificacion de los factores que inciden en mayor
medida sobre la evolucion negativa de la situacién hacia las fases criticas de la exclusion
social. Como consecuencia de ello, la identificacion de actuaciones se ha fundamentado
en la adopcion de medidas que actien con antelacion y eficacia para reducir este riesgo.

UTILIZACION
PREFERENTE E
INTELIGENTE DE LOS
ACTIVOS DE LA ZONA

La definicién de las medidas y actuaciones que configuran el Plan Local se ha basado
también en las experiencias exitosas obtenidas como resultado de la apertura a la
utilizacion de activos en la zona y en los diferentes dmbitos, no sélo en servicios sociales,
sino también en salud, empleo y educacién.

En este enfoque de movilizacion de los activos se asienta sobre los activos tangibles, como
instalaciones o espacios publicos, entre otros, e intangibles, especialmente la atencién al
papel que pueden tener las personas lideres de la zona.

SOLIDARIDAD Y
EQUIDAD

Entre sus principales objetivos el Plan Local pretende avanzar hacia una mayor cohesion
social de la zona con el municipio mediante la aplicacion de actuaciones y medidas de
modo preferente a aquellas personas y grupos que presenten una mayor vulnerabilidad, a
fin de que la igualdad de oportunidades sea real y efectiva para las personas residentes en
la zona desfavorecida.

Ello queda patente en cada uno de los grupos de interés o colectivos en los que se centran
prioritariamente las medidas y actuaciones a llevar a cabo y que aparecen recogidos en su
definicion.

ENFOQUE
CENTRADO EN LAS
PERSONAS Y
FAMILIAS

Complementando al enfoque comunitario del Plan Local, el instrumento clave del mismo,
los itinerarios personalizados de insercidn socio laboral se basan en la evaluacién integral
de las necesidades de cada persona en su entorno familiar, grupal y comunitario. La
atencidn individualizada tendrd en cuenta el estilo de vida, preferencias y creencias de la
persona y estard orientada a garantizar su empoderamiento y su maximo nivel de
bienestar, calidad de vida y autonomia.
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FOMENTO DE LA

Y DIVERSIDAD
HUMANA

La diversidad es un concepto inherente a la humanidad en si misma, directamente
asociado a la asuncidn de la identidad personal y social del individuo como valor afiadido a
la sociedad. Dentro de esta diversidad humana se distinguen varias tipologias que
caracterizan a todas las comunidades, como son las de género, edad, etnia y cultura,
funcionalidad y orientacidon afectivo-sexual.

INTERCULTURALIDAD Esta diversidad humana debe desembocar en una atencidn a la diversidad cultural de las

comunidades desde la interculturalidad. De este modo, se potencia la convivencia de
grupos o comunidades étnicas, culturales, religiosas o lingliisticamente diferentes. Para
ello, es necesario que se tengan en cuenta las relaciones de desigualdad en base al origen.

Para ello, el Plan Local apuesta por el valor de la interculturalidad entendida como
relacion positiva de comunicacidn, intercambio y enriquecimiento entre personas y
grupos de diferentes origenes culturales que comparten un mismo marco geografico,
politico y social.
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ENFOQUE ESTRATEGICO

Las conclusiones y resultados obtenidos a partir del andlisis del municipio presentado en las
anteriores paginas y del diagndstico de la zona de intervencién lleva a plantear el enfoque
estratégico de este Plan Local, en coherencia con la "Estrategia Regional Andaluza para la
cohesidn e inclusién social. Intervencién en zonas desfavorecidas" (ERACIS).

En ella se establecen una serie de objetivos operativos de aplicacion obligatoria por parte de
las Entidades Locales a través de los Planes Locales de Intervenciéon y una serie de medidas en
las que se despliegan, que son las que se han seleccionado como prioridades de ejecucién en la
zona desfavorecida de la ciudad (Zona Norte).

De esta manera el objetivo general de este Plan Local de Intervencidén es:

Mejorar la insercion de las personas en situacion o riesgo de exclusion social a través de la
activacion de itinerarios integrados y personalizados de insercion, con un enfoque integral y
comunitario que facilite a las personas residentes en la Zona Norte de Alcald de Guadaira el
acceso a los sistemas de proteccion social.

Este objetivo general se despliega y concreta en los objetivos operativos, medidas y
actuaciones que se presentan a continuacion agrupadas segun los ejes de la "Estrategia
Regional Andaluza para la cohesidon e inclusién social. Intervencién en zonas desfavorecidas"
(ERACIS).
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MEDIDA
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ACTUACION

Nombre

Creacion de un equipo de

1.01.00 . 1.01.01 . 001 . L. .

zonas, especialmente especialmente a las personas insercion socio laboral

en las mujeres y las titulares y beneficiarias de la Renta

personas en situacion Minima de Insercién en Andalucia

de exclusioén.

Adaptar e

implementar las

oliticas activas de - . e

P Procedimiento de identificacion de

CHEDE S necesidades especificas de Plan de acogida y
1.03.00 necesidades 1.03.01 . L L 002 L

. personas en situacion de exclusion comunicacion
especificas de las .
. ., o riesgo de estarlo.

personas en situacion

de exclusion o riesgo

de estarlo

Favorecer el comercio

local y sus canales de Impulso de la economia Orientacién vocacional
1.04.00 comercializaciéon 1.04.04  cooperativa, colaborativa social y 003 ¥

- para el autoempleo

dentro de las zonas solidaria

desfavorecidas

Mejorar el Acciones de caracterizacion

conocimiento de la Realizacion del analisis del perfil de del perfil de las personas de
1.06.00 realidad 1.06.02 las personas residentes en las 004 la zona, de cara a

socioeconémica de la zonas implementar programas

zona relacionados con la salud
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EJE 2. POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR SOCIAL Y LA COHESION SOCIAL

OBJETIVO ESPECIFICO

Objetivo

Codigo —
especifico

MEDIDA
Medida

Desarrollo de planes de

ACTUACION

Nombre

Red ciudadana por la pazy la
igualdad: programa
participativo de promocion

2.01.03 convivencia y de igualdad 005 del didlogo, la solucién de
conflictos y la igualdad entre
mujeres y hombres

2.01.04 Formacién de Padres y Madres 006 Escuela de madres y padres
Desarrollo de programas Programa de apoyo

2.01.05 educativos adaptados a la realidad 007 individualizado en el entorno
de las zonas. educativo

L Actividades en vacaciones
Organizacion de Escuelas de
Incrementar el éxito y el 2.01.06 Verano 008  escolares para favorecer la
2.01.00 nivel educativo ) conciliacién laboral y familiar
Acciones de refuerzo educativo,

5 01.07 edquuon en valores, de.sarrollo de 009 Refuerz.c’J educativo y
habilidades y competencias formacidén en valores
sociales

Desarrollo de espacios
Refuerzo del apoyo educativo fuera formativos de refuerzo
2.01.10 . - 010 .
del horario de la educacién reglada educativo y sobre
parentalidad positiva
. P de atencid
Refuerzo del apoyo educativo del rog.r.ama € atencion a
alumnado en educacidn obligatoria familias de alumnado

2.01.11 & 011 expulsado de los centros de

expulsado de los centros - u
. secundaria (“Expulsados/as
educativos. -
pero activos”)
Promocion del acceso a los medios Promocion de las TICs en
2.02.00 Reducir la brecha digital 2.02.01 digitales, estimulando el uso de los 012 familias
centros Guadalinfo y otros
Promocién de un modelo
. - . educativo y cultural inclusivo
Reducir la brecha de Actividades y actuaciones dirigidas ! ,N y cuttural inciusiv
2.03.00 , 2.03.01 . . 013 a través de programas
género a fomentar la igualdad de género - . .,
especificos en orientacién no
sexista
Impulso de estrategias y proyectos
2.04.00 Mejorar Ia' salud sexual y 2.04.01 locales de'salud sexyal y 014 Acciones de impulso de I.a
reproductiva reproductiva, especialmente las salud sexual y reproductiva
dirigidas a la prevencion
Desarrollo en centros educativos Programas de sensibilizacion
5 06.01 de programas de prevencion del 015 para la prevencion de
. e consumo del alcohol y otras drogas adicciones en centros
Potenciar los factores de L .
o T y adicciones educativos
proteccion y disminuir — =
. Disefio e implementacion de
los factores de riesgo en L .,
2.06.00 relacion a las Difusidn y desarrollo de programas protocolos de coordinacién
. de prevencion y atencion en interdisciplinar entre los
drogodependencias y , . o
2.06.02 materia de drogodependencia y 016 recursos sanitarios,

adicciones

adicciones teniendo en cuenta la
perspectiva de género

educativos y sociales al
objeto de la prevencidn de
adicciones
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Prestar una atencion
integrada de calidad a
las personas residentes

Actividades que favorezcan la
prevencion, la accesibilidad, la
adecuacion de las prestaciones de

Programa de atencion
integral socio laboral e

2.07.00 en zonas de situacion de 2.07.01 . , 017 intervencién en personas con
. . salud mental a sus necesidades, asi
riesgo o desventaja iy . problemas de salud mental y
. como la promocidn del bienestar S
social con problemas de . sus familiares
emocional.
salud mental
Incrementar el niUmero
L o . L Recursos para la
de viviendas con una Normalizacion de la situacion de L .
2.11.00 .. . 2.11.01 . . - 018 regularizacion de viviendas
situacién normalizada en titularidad de la vivienda S
., de promocidn publica
cuanto a su ocupacion
Mediacidn e intermediacion
. , Informacidn, asesoramiento y en los procesos de
Reducir el nimero de L ; . .
2.12.00 desahucios 2.12.01 proteccion de las personas incursas 019 desahucios derivados de
en procesos de desahucios impagos de alquiler o
hipotecas
Incrementar el nimero L S .
. Refuerzo de la dotacion de Constitucion de un equipo de
de profesionales en los . .
2.13.00 - 2.13.01 profesionales de centros de 020 profesionales para la
centros de servicios . . . . -
. o servicios sociales comunitarios ejecucion del Plan Local
sociales comunitarios
Incremento del nimero de
. actuaciones deportivas de ocio y
Fomentar el ocio tiempo libre dirigidas a la infancia
2.14.00 inclusivo y actividades 2.14.01 . > 5 . y 021 Red de ocio significativo
. juventud, promoviendo una
deportivas . L .
presencia equilibrada entre chicas y
chicos.
Intervencion integral con
Desarrollar itinerarios de Disefio, seguimiento y evaluacion personas en situacion o
2.17.00 . ) . 2.17.01  delos planes de inclusién 022 riesgo de exclusion social:
inclusion sociolaboral . . . L
sociolaboral empoderamiento e insercion
sociolaboral.
Mejorar la adaptacion de
las prestaciones
econdmicas a las Gestionar las prestaciones . .
. - P Acciones de mejora para la
necesidades que econdémicas en el ambito de los R EE B S
2.18.00 pretenden dar respuesta 2.18.01 servicios sociales a través de 023 . .
. . ) . prestaciones econdémicas a
especialmente las proyectos de intervencion social . -
L . las necesidades familiares
dirigidas a unidades evaluables
familiares con menores a
cargo
Disefio de itinerarios de
insercion sociolaboral y
acompafiamiento a la
. . . 024 poblacion residente,
Incrementar el nivel de Acompafiamiento a la poblacién -
. ., i o ) especialmente a personas en
vinculacion de las residente en zonas en su itinerario . . .
taci e dei -, iolaboral situacion o riesgo de
restaciones econdmicas e insercion sociolabora L :
2.19.00 P . . 2.19.01 . ! exclusion social
de los servicios sociales especialmente a las personas - —
(e . . s Acciones dirigidas a apoyar y
con las politicas activas titulares y beneficiarias de la Renta ; - >
. ) . promocionar la insercion
de empleo Minima de Insercién en Andalucia .
025 sociolaboral de personas en

situacion de extrema
vulnerabilidad o de exclusidn
social
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Identificar aquellas
condiciones de vida con
mayor influencia sobre
las diferencias existentes
en el nivel de salud y
reorientar las politicas

Incluir criterios de reduccién de
desigualdades en salud en la accidon
politica de los sectores con mayor

Servicio de evaluacion,
orientacion y atencion
temprana a personas con

2.20.00 . 2.20.01 impacto en las condiciones de vida, 026 discapacidad funcional,
relacionadas, reforzando . L .
. de forma que incorporen criterios dependientes o con
aquellas actuaciones . . . .
. relacionados con la reduccién de necesidades especiales en
orientadas a la . .
iy ., las desigualdades en salud. materia de salud
prevencion, promocion y
estilos de vida
saludables.
Reorientar la atencidn
s Desarrollar un Programa de
sanitaria y los recursos . S .
. . formacidn y sensibilizacién dirigido Recursos para profesionales
del Sistema Sanitario . . . . .
. , a profesionales de los servicios sanitarios que intervienen
Publico de Andalucia o . . .
2.21.00 2.21.01 sanitarios sobre la existencia de 027 con personas con especiales

hacia los problemas de
salud mas prevalentes
de las zonas
desfavorecidas

desigualdades sociales y de género
en términos de salud y de atencion
sanitaria

necesidades en materia de
salud y atencion sanitaria
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OBJETIVO ESPECIFICO

Codigo

Objetivo
especifico

Incrementar el nimero
de equipamientos

MEDIDA
Medida

Resolucién de déficits urbanos en
equipamientos deportivos,
culturales y sociales y adecuacion
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ACTUACION

Nombre

Reparacidn y conservacion

3.01.00 . 3.01.01 delos mismos a la capacidad de la 028 de patologias en edificios
deportivos, culturales y . - .
. Administracién para su publicos
sociales . .
mantenimiento a medio-largo
plazo.
, L. AR Mej tenimiento d
Incrementar el nimero Resolucion de déficits urbanos de ejorary man ep|m|en 0¢de
3.02.00 3.02.01 029 parques y espacios urbanos
de zonas verdes zonas verdes.
degradados
Mejora de déficits en
Mei | . Resolucic Sfici . ibli
3.04.00 ,ejc?rar 0s espacios 3.04.01 eso L.Jaon’de. déficits urbanos en 030 espaC|o§ p.ub icoy
publicos comunes espacios publicos mantenimiento de los
mismos
Reforzar la vigilancia y Disefio e implementacion de
control de delitos, asi Control de espacios publicos y protocolos de coordinacién
fi i la vigilanci | f
3.07.00 'corp(.) conductas 3.07.01 re orzan.1’|ento de 'a vigilancia y 031 con qs cuerposy ue'rzas de
incivicas, procurando prevencion de delitos y conductas seguridad para la mejora del
una continuidad en la incivicas. control y la prevencion de
vigilancia y actuaciones delitos
HZ&EZ:CC:\'/:T:“';‘:'; Eliminacién de barreras ES+FACIL: accesibilidad
3.09.00 P I y 3.09.01 L. 032 cognitiva de los espacios
utilizacién de los urbanisticas o
. et publicos
espacios publicos
Desarrollar eventos Organizacion de eventos
culturales y actividades Oreanizacién de actos con la culturales y actividades
3.13.00 creativasyla 3.13.01 g 033 creativas para fomentar la

participacion de la
vecindad en las mismas

participacion de la vecindad.

participacion y dinamizacion
de la vecindad
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EJE 4. TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION SOCIAL
COMUNITARIA
OBJETIVO ESPECIFICO MEDIDA ACTUACION

Objetivo

especifico

Mejorar la formacion y

. Realizacidn de encuentros de
reciclaje de las y los

buenas practicas entre el personal Buenas practicas

4.02.00 profesionales implicados 4.02.03 . . . 034 .
. profesional que interviene en las profesionales
en las actuaciones de
. zonas.

desarrollo comunitario

Transformar la imagen

del | Difusion de las fortal .
4.06.00 N a. z.orfa ene , 4.06.02 : u5|on. €lasforta ezes y 035 Zona Norte en positivo

municipio y de éste en la oportunidades del barrio.

zona

Empoderamiento de las

Apovar al teiido Apoyo a la dinamizacion de la asociaciones a través de la

4.13.00 aspoc\?ativo ) 4.13.01 participacion de la sociedad civil 036 promocion de iniciativas y
ciudadania acciones que fomenten su

participacién activa
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FICHAS DE ACTUACIONES

El enfoque estratégico de este Plan Local se despliega en un conjunto de actuaciones que han
sido propuestas, priorizadas y consensuadas a lo largo del proceso participativo que se ha
llevado a cabo para disefiar el Plan por parte de todos los grupos de interés, colectivos de las
zonas, entidades y agentes que han intervenido.

Esta informacidn se ha recogido y sintetizado en formato de fichas descriptivas una por cada
una de las actuaciones propuestas.

Estas fichas incluyen la vinculacién de la actuacion con los ejes, los objetivos operativos y las
medidas fijados por la "Estrategia Regional Andaluza para la cohesion e inclusién social.
Intervenciéon en zonas desfavorecidas" (ERACIS), asi como los resultados esperados, el perfil de
personas y grupos destinatarios directos de las mismas desagregado segun género, y su
temporalizacién.

A continuacion, se recogen estas fichas descriptivas de cada una de las actuaciones en las que
se concretan los objetivos y medidas identificados que se han senalado en el apartado
anterior.

Las actuaciones se presentan clasificadas en 4 apartados en funcién del eje de la ERACIS con el
que se corresponden.
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FJE 1. DESARROLLO ECONOMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

FICHA DE ACTUACION

001

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ais Acompafamiento a la poblacidon residente en zonas en su
ERACI . . . iy .
MEDIDA 1.01.01 itinerario de insercién laboral, especialmente a las personas

titulares y beneficiarias de la Renta Minima de Insercidon en
Andalucia.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Creacion de un equipo de insercidn socio laboral

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Configuracion de un equipo de profesionales que disefie un itinerario de
integracion sociolaboral junto con las personas desempleadas y les orienten,
acompanien y hagan un seguimiento cercano del proceso, trabajando en cuantas
dificultades vayan surgiendo, tanto con la persona como con las entidades
implicadas en el plan.

; TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
1.500 50% 50% Poblacion en general
| 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X X
FICHA DE ACTUACION 002

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Procedimiento de identificacion de necesidades especificas de

MEDIDA 1.03.01 . L. L. .

personas en situacion de exclusidn o riesgo de estarlo.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Plan de acogida y comunicacion

DESCRIPCION DE LA

Creacion de nuevas herramientas de informacién y comunicacion para la
poblacién en mayor riesgo de exclusidn para facilitar el acceso a los recursos

ACTUACION :
sociales.
TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA i i
200 50% 50% Poblac.llon en .mayor riesgo de
exclusion social.
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION 003
ZONA Zona Norte de Alcalad de Guadaira
ERACIS
MEDIDA 1.04.04 Impulso de la economia cooperativa, colaborativa social y solidaria

NOMBRE DE LA ACTUACION

Orientacion vocacional y para el autoempleo

DESCRIPCION DE LA

Refuerzo de los servicios publicos y privados de asesoramiento para el
autoempleo, el apoyo a la economia social y la creacidon de empresas
cooperativas con opciones de viabilidad en la zona, a través de personal

ACTUACION municipal y de entidades que desarrollan proyectos de esta naturaleza en la
zona, que realizaran la primera toma de contacto y seguimiento de las
iniciativas.

| TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
50 50% 50% Personas desempleadas
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 004
ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira

ERACIS o s . .

MEDIDA 1.06.02 ZR;eszl;zauon del analisis del perfil de las personas residentes en las

NOMBRE DE LA ACTUACION

Acciones de caracterizacion del perfil de las personas de la zona, de
cara a implementar programas relacionados con la salud

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Identificacion de personas con especiales necesidades en materia de salud en la
zona, relacionadas con los siguientes perfiles y programas a implementar: 1)
Personas con patologias crénicas: para movilizar e integrar aquellas que no
estan incluidas en programas de atencion. 2) Menores de 6 afios: para conocer
su estado vacunal y realizar una captacion y vacunacidén activa. 3) Personas
dependientes: para conocer si es beneficiaria de servicios relacionados con la
ley de dependencia y realizar un seguimiento de su patologia, ademas de apoyo
familiar. 4) Mujeres en edad fértil (12-55 afios): para ofrecerles servicios y
programas de planificacion familiar.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
} Personas con patologias crénicas,
POBLACION DESTINATARIA M fios. P
500 50% 50% enorgs de 6 anos,. ersonas o
dependientes y Mujeres en edad fértil
de la zona.
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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EJE 2. POLITICAS PUBLICAS PARA EL BIENESTAR SOCIAL Y LA COHESION SOCIAL

FICHA DE ACTUACION

005

ERACIS

ZONA

Zona Norte de Alcald de Guadaira

MEDIDA

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad

NOMBRE DE LA ACTUACION

Red ciudadana por la paz y la igualdad: programa participativo de
promocion del didlogo, la solucion de conflictos y la igualdad entre
mujeres y hombres

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Elaboracion e implementacién de una programacién e itinerario de trabajo
dirigido a mejorar las habilidades y competencias en materia de gestidon de
conflictos y promocién de la igualdad entre mujeres y hombres, aprendiendo a
utilizar y gestionar herramientas y metodologias didacticas dialdgicas, gestidén
de emociones, comunicacién, aprendizaje servicio... Esta programacion partira
de un diagndstico previo participativo en cada centro, que sera validado por los
equipos directivos. Se trabajara a tres niveles: alumnado, profesorado,
padres/madres. Se utilizaran buenas practicas socioeducativas dirigidas a los
miembros de la comunidad educativa de cada centro, e intercentros con trabajo
en red sobre la zona de influencia y relacién. Entre las actividades de la
programacion se incluirdn: la celebracion de efemérides seleccionadas vy
priorizadas en las necesidades de centro y barrio, Exposiciones; Charlas;
Talleres; Celebracion de Efemérides; Grupos de Trabajo; Cursos de Formacion;
Programas de Acompafiamiento; Performance; Grupos de Trabajo de Género;
Campanias; Tertulias Dialdgicas; Juegos y Deportes; Encuentros; Convivencias;
Programas de Alternativas a la Expulsidon, etc. Se constituiran grupos de trabajo
continuado con el alumnado de cada centro, como Grupo de Mediadores que,
unidos al grupo de profesorado y miembros del AMPA, favoreceran la
apropiacion del proyecto para su continuidad.

POBLACION DESTINATARIA

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL

Comunidades Educativas (alumnado;
profesorado; madres/padres; personal

TEMPORALIZACION

0, 0,
1.500 >0% >0% no docente) de los Centros Educativos
de la zona
2018 2019 2020 2021

X X X
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FICHA DE ACTUACION

006

ZONA
ERACIS

Zona Norte de Alcala de Guadaira

MEDIDA

2.01.04 Formacién para madres y padres

NOMBRE DE LA ACTUACION

Escuela de madres y padres

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

En coordinacion con los centros educativos y en colaboracion con las entidades
sociales de la zona se organizaran Escuelas de Madres y Padres. Consistiran en
espacios de encuentro y actividades que permiten estructurar dinamicas de
intervencién en los entornos naturales de nifios, nifias, jévenes y personas
adultas, especialmente a las que se encuentren en situacion o en riesgo de
padecerla. El fin dltimo sera promover el éxito escolar y la mejora del nivel
formativo para lograr el maximo nivel de inclusion y empleabilidad.

TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA i4 i
300 40% 60% Personas en exclusion o en riesgo de
padecerla
| 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 007

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS ; ;

MEDIDA 2.01.05 ZD;;:grollo de programas educativos adaptados a la realidad de las

NOMBRE DE LA ACTUACION

Programa de apoyo individualizado en el entorno educativo

DESCRIPCION DE LA

Realizacidon de actuaciones dirigidas a la atencidn educativa de personas que
presenten necesidades educativas especiales y a aquellas que requieran

ACTUACION determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas de
discapacidad o trastornos graves de conducta.
TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA i ;
200 50% 50% Perso.nas con necesidades educativas
especiales
2018 2019 2020 2021

TEMPORALIZACION

X X X
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FICHA DE ACTUACION

008

ZONA

Zona Norte de Alcald de Guadaira

ERACIS
MEDIDA

2.01.06 Organizacién de escuelas de verano

NOMBRE DE LA ACTUACION

Actividades en vacaciones escolares para favorecer la conciliaciéon
laboral y familiar

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Talleres con escolares en instalaciones municipales desarrolladas, bien por el
Ayuntamiento, bien por otras entidades del Tercer Sector, durante los periodos
vacacionales de verano y Navidad. A través de ellos se tratara de alcanzar un
maximo nivel de inclusién social, garantizando la participacién de todas las
personas independientemente de sus capacidades diversas, ademas de la
consiguiente sensibilizacion del entorno comunitario.

; TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
1.000 50% 50% Infancia y juventud
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 009
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS f f i
Acciones de refuerzo educativo, educacion en valores, desarrollo
MEDIDA 2.01.07 e . .
de habilidades y competencias sociales

NOMBRE DE LA ACTUACION

Refuerzo educativo y formacion en valores

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Desarrollo de actividades extraescolares en el marco de los intereses de los
participantes para mejorar el desarrollo de sus habilidades y competencias
sociales a través del juego, el ocio, la cultura, el desarrollo de un taller de
deberes, la participacion en actividades inclusivas y la educaciéon en valores
mediante voluntariado en otras organizaciones sociales.

| TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
500 50% 50% Infancia y juventud
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

010

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS ; ; it
MEDIDA 20110 f:gf;zr:o del apoyo educativo fuera del horario de la educacién

NOMBRE DE LA ACTUACION

Desarrollo de espacios formativos de refuerzo educativo y sobre
parentalidad positiva

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Los espacios formativos a organizar iran dirigidos a: 1) Grupos de padres y
madres de aquellos menores absentistas y/o expulsados para trabajar en los
factores de riesgo y desproteccion que inciden en la problematica. 2) Fomento
del apoyo educativo fuera del horario escolar a través de centros educativos y
entidades privadas. 3) Concienciacidn de padres y madres en la importancia de
la participacion de los menores en actividades comunitarias de ocio, cultura y
deporte. Estos espacios se complementardan con una posible bonificacion de
nifios y nifias que asistan a este tipo de actividades.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA 5 lar. P
1.000 50% 50% Jévenes en edad escolar. Padres y
madres de escolares.
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 011
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educacién
MEDIDA 2.01.11 . . R
obligatoria expulsado de los centros educativos

NOMBRE DE LA ACTUACION

Programa de atencion a familias de alumnado expulsado de los
centros de secundaria (“Expulsados/as pero activos”)

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Plan de actuacion individualizado con cada alumno/a, en acuerdo con el Centro
Escolar y su familia, por el que durante el tiempo de expulsién el alumno/a
acude a unas sesiones de refuerzo escolar, seguimiento de tareas y fomento de
las habilidades sociales para su reintegracion en el centro y evitar una dinamica
negativa de expulsiones y fracaso escolar.

TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
100 50% 50% AIumnad9 expulsado de los centros de
Secundaria
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

012

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS I ; ioi ;
MEDIDA 20201 Promocion del accgso a los medios digitales estimulando el uso de
los centros Guadalinfo y otros

NOMBRE DE LA ACTUACION

Promocion de las TICs en familias

DESCRIPCION DE LA

Desarrollo de actividades de educacion para el uso de las TICs con familias,
nifios, nifas y jévenes en centros educativos de la zona. Tutorizacién en grupos

ACTUACION para la ensefianza y el manejo de las nuevas tecnologias (movil, ordenador y
tableta).
) TOTAL HOMBRES | MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
600 50% 50% Familias de la zona.
; 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 013

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS Actividades y actuaciones dirigidas a fomentar la igualdad de

MEDIDA 2.03.01 género

NOMBRE DE LA ACTUACION

Promocidon de un modelo educativo y cultural inclusivo a través de
programas especificos en orientacion no sexista

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Disefio y difusion de materiales formativos en coeducacidon que promuevan la
transmisién de valores en igualdad y respeto entre mujeres y hombres, la
corresponsabilidad y el reconocimiento de las mujeres en distintos ambitos.
Desarrollo de actividades de promocién de los derechos de la humanidad,
educando en valores de respeto y valoracidn positiva de la diversidad afectivo-
sexual.

| TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ,
200 40% 60% Poblaciéon en general
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 014

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y
MEDIDA 2.04.01 . R . L.
reproductiva, especialmente las dirigidas a la prevencion

NOMBRE DE LA ACTUACION

Acciones de impulso de la salud sexual y reproductiva

DESCRIPCION DE LA

Realizacion de talleres grupales e individuales para la promocion de la salud
sexual y reproductiva, prevencion, pautas de crianza y socializacién, entre otras,

ACTUACION dirigidas tanto a jévenes como a familias.
; TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
800 40% 60% Juventud y Familias de la zona.
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

015

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS ; i
Desarrollo en centros educativos de programas de prevencién del
MEDIDA 2.06.01 .
consumo del alcohol y otras drogas y adicciones

NOMBRE DE LA ACTUACION

Programas de sensibilizacion para la prevencion de adicciones en
centros educativos

DESCRIPCION DE LA

Acciones de sensibilizacién a la infancia y juventud para potenciar los factores
de protecciéon y disminuir los factores de riesgo en relacion a las

ACTUACION drogodependencias y adicciones para mejorar la salud sexual y reproductiva de
los jévenes y aportar nociones bdsicas sanitarias.
; TOTAL HOMBRES | MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
800 50% 50% Infancia y juventud
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 016

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS Difusion y desarrollo de programas de prevencion y atencion en
MEDIDA 2.06.02 materia de drogodependencia y adicciones teniendo en cuenta la

perspectiva de género

NOMBRE DE LA ACTUACION

Disefio e implementacién de protocolos de coordinacion
interdisciplinar entre los recursos sanitarios, educativos y sociales al
objeto de la prevencion de adicciones

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Establecimiento y ejecucidon de protocolos de coordinacién entre Centro de
Tratamiento de Adicciones, Centro de Salud y Equipo de Intervencién de la zona,
que se complemente con el trabajo de deteccidn, orientacidn y canalizacién de
personas que presentan adicciones o riesgo de entrar en ellas por parte de
educadores/as y trabajadores/as sociales.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA Personas con adicciones o en riesgo
150 50% 50% de entrar en ellas y Poblacion en
general
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

017

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Actividades que favorezcan la prevencién, la accesibilidad, la
MEDIDA 2.07.01 adecuacidn de las prestaciones de salud mental a sus necesidades,
asi como la promocion del bienestar emocional.
Programa de atencion integral socio laboral e intervencién en

NOMBRE DE LA ACTUACION

personas con problemas de salud mental y sus familiares

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Programa de atencién individualizado para personas con problemas de salud
mental y sus familiares que complementa el itinerario de atencidn prestada por
los servicios publicos sociosanitarios y laborales y otros servicios
complementarios ligados a actividades de Respiro Familiar y Ocio y Tiempo
Libre. El fin principal sera impulsar la continuidad en la atencidon a estas
personas en la zona. Dentro del nucleo familiar se prestara especial atencion a
los menores convivientes, si los hubiera, que serdn atendidos siguiendo una
estrategia de intervencion especifica, trabajando desde la prevencion, dentro
de sus contextos de desarrollo y desde una perspectiva interdisciplinar que
afecta a los ambitos social, sanitario y educativo.

TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
} Personas con problemas de salud
POBLACION DESTINATARIA i i4
100 50% 50% mental, N en ' situacion 'c'ie
vulnerabilidad, riesgo y exclusion
social, y sus familiares
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 018
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS
MEDIDA 2.11.01 Normalizacién de la situacion de titularidad de la vivienda

NOMBRE DE LA ACTUACION

Recursos para la regularizacion de viviendas de promocidn publica

DESCRIPCION DE LA

Creacién de una Oficina Municipal de Vivienda dotada de personal técnico
especializado para, en colaboracidn con la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion

ACTUACION Autondmica, disefiar y ejecutar un Plan de regularizacién de las viviendas de
Promocién Publica.
TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL

POBLACION DESTINATARIA i ivi

400 50% 50% Persona.s’ resl|de.ntes en viviendas de

promocion publica.
. 2018 2019 2020 2021

TEMPORALIZACION X X
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91

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS it ; Iy ;
MEDIDA 212,01 Informacién, asesoramu?nto y proteccidn de las personas incursas
en procesos de desahucios

NOMBRE DE LA ACTUACION

Mediacion e intermediacion en los procesos de desahucios derivados

de impagos de alquiler o hipotecas

DESCRIPCION DE LA

Mediacion e intermediacion en los procesos de cancelaciones hipotecarias y desahucios

ACTUACION de la poblacién desfavorecida y con riesgo de exclusion social.
TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA i
50 50% 50% Persona§ incursas en procesos de
desahucio.
; 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 020
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Refuerzo de la dotacion de profesionales de centros de servicios
MEDIDA 2.13.01 . S
sociales comunitarios

NOMBRE DE LA ACTUACION

Constitucion de un equipo de profesionales para la ejecucion del Plan

Local

DESCRIPCION DE LA

Gestion de la convocatoria de un proceso selectivo para la contratacién de

ACTUACION profesionales que se ajuste al perfil del trabajo a realizar.
. TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
5.000 50% 50% Poblacién en general
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

021

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS Incremento del nimero de actuaciones deportivas de ocio y
MEDIDA 2.14.01 tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una

presencia equilibrada entre chicas y chicos

NOMBRE DE LA ACTUACION

Red de ocio significativo

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Creacién de nuevos modelos de ocio dirigido a jévenes donde la participacion
de las personas con discapacidad o en riesgo de exclusion sea significativa y
tenga un verdadero impacto en sus entornos naturales. De esta manera se
pretende lograr mejoras significativas como consecuencia de la proliferacion de
recursos accesibles integrados en la comunidad generalizando modelos vy
practicas inclusivas, permitiendo multiplicar el ndmero de personas,
organizaciones, instituciones y empresas capacitadas para prestar recursos de
acceso a la Cultura, el Deporte, el Medio Ambiente, el Turismo y el Ocio en
general a las personas independientemente de sus capacidades.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
} Entidades de ocio y deporte, jévenes
POBLACION DESTINATARIA
1.000 50% sos | 6" eeneral y personas con
discapacidad o en riesgo de exclusién
social
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 022
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS N . L. . L,
MEDIDA 217.01 DIS?I’\O, seguimiento y evaluacién de los planes de inclusién
sociolaboral

NOMBRE DE LA ACTUACION

Intervencion integral con personas en situacion o riesgo de exclusion
social: empoderamiento e insercion sociolaboral.

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Fomento de la capacidad de integracidn personal, social y laboral a través de un
servicio de intervencién individual y acompafiamiento integral. Para ello se
realizaran entrevistas con cada persona, donde se analizardn la realidad
individual, familiar y social, sus potenciales y dificultades. A partir de las
entrevistas se elaborard una propuesta de itinerario en cada caso, que se
compartird con la persona usuaria, a través de una programacion de trabajo e
itinerario que abarca, informacién, adquisicion de habilidades, gestion de
autoestima, motivacion y autonomia personal a través de formacién pre laboral,
formacion laboral, mediacién con empleadores, acompanamiento, busqueda
activa de empleo, y seguimiento. De forma complementaria, se llevaran a cabo
acciones formativas para el empleo adaptadas a los perfiles y compatibilidades
de las personas destinatarias, priorizando programaciones con practicas en
empresas. Ademds, se buscara el establecimiento de mecanismos de
colaboracién entre el SAE y los Servicios Sociales municipales para la
elaboracidn, implementacién y seguimiento de itinerarios de insercion laboral
que potencien la empleabilidad de las personas y colectivos mas vulnerables.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA Personas en situacion o riesgo de
200 40% 60% exclusiéon social, con prioridad de
trabajo con mujeres.
2018 2019 2020 2021

TEMPORALIZACION

X X X
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FICHA DE ACTUACION 023
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Gestionar las prestaciones econdmicas en el dmbito de los
MEDIDA 2.18.01 servicios sociales a través de proyectos de intervencidén social
evaluables

NOMBRE DE LA ACTUACION

Acciones de mejora para la adaptacion de las prestaciones economicas
a las necesidades familiares

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Garantizar la cobertura de necesidades basicas y otras prestaciones a familias
y/o personas que participen en itinerarios de insercion sociolaboral y a aquellas
que participan de manera activa y colaboradora en actividades que reviertan en
la mejora de la vida comunitaria. Vincular las ayudas econdmicas familiares para
menores a la inclusién e implicacion en un proyecto de intervencién familiar
disefiado con las personas objeto de tratamiento, medible, revisable y
evaluable.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ili ici
500 50% 50% .sz\m|I|a§ y per§onas .p,artlcu:.)antes en
itinerarios de insercion sociolaboral
| 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 024

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
Acompafiamiento a la poblacidn residente en zonas en su
ERACIS itinerario de insercidn sociolaboral, especialmente a las personas
MEDIDA 2.19.01 !

titulares y beneficiarias de la Renta Minima de Insercion en
Andalucia.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Disefio de itinerarios de insercion sociolaboral y acompaiiamiento a la
poblacidn residente, especialmente a personas en situacion o riesgo
de exclusidn social

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Apoyo a las personas desempleadas y poblacién activa en general de la zona
para su insercién en el mercado laboral, a través de servicios que potencien la
busqueda de empleo y la mejora de las condiciones y capacidades sociales,
como: a) Evaluacion de necesidades y perfil laboral. b) Orientacidon a través de
atencidn individualizada y acompafiamiento en el proceso de acceso a practicas
pre laborales, laborales o el primer empleo. c) Asistencia para la generacién de
apoyos naturales en el entorno laboral. d) Desarrollo de acciones formativas
para aumentar las oportunidades de empleabilidad. e) Asesoramiento para el
autoconocimiento y posicionamiento ante el mercado de trabajo. f) Informacién
sobre el mercado de trabajo. g) Orientacién vocacional. h) Itinerarios
personalizados para la insercidn. i) Asesoramiento sobre técnicas de busqueda
de empleo. j) Asesoramiento para el autoempleo.

TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA Personas desempleadas, Poblacion
500 50% 50% activa de la zona, Personas en
situacion o riesgo de exclusion social
) 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X X




Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ALCALA DE GUADAIRA 94

FICHA DE ACTUACION

025

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
Acompafiamiento a la poblacién residente en zonas en su
ERACIS i ; ; it ; ;
MEDIDA 21901 itinerario de insercidn sociolaboral, especialmente a las personas

titulares y beneficiarias de la Renta Minima de Insercién de
Andalucia.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Acciones dirigidas a apoyar y promocionar la insercion sociolaboral de
personas en situacion de extrema vulnerabilidad o de exclusion social

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Fortalecimiento de las capacidades de las personas que se encuentran en
situacion de extrema vulnerabilidad o de exclusion social en la zona de
intervencion, como: 1.) Asesoramiento, orientacion y acompafiamiento
especifico para lograr la inclusidn social. 2.) Formacion para la mejora de las
capacidades y responsabilidades familiares y comunitarias. 3.) Promocion de la
normalizacidn e integracion de estas personas en la poblacién.

. TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ’
200 40% 60% Personas en exclusion social
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 026

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS Incluir criterios de reduccién de desigualdades en salud en la
MEDIDA 2.20.01 accion politica de los sectores con mayor impacto en las

condiciones de vida, de forma que incorporen criterios
relacionados con la reduccion de las desigualdades en salud.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Servicio de evaluacion, orientaciéon y atencion temprana a personas
con discapacidad funcional, dependientes o con necesidades
especiales en materia de salud

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Evaluacion temprana de los problemas y necesidades de este sector de la
poblacidn (personas enfermas, enfermas crénicas, discapacitadas, con
movilidad reducida, mayores, etc.) a través del trabajo en red con los recursos
comunitarios, de cara a acelerar el acceso a los sistemas de proteccién social y
con ello mejorar su desarrollo y calidad de vida. Ofrecer, en colaboracién con
entidades sociales, la funcidn de asistentes personales para estas personas y sus
familias, asi como un servicio de sensibilizacién y formacién orientada, entre
otros, al fortalecimiento de la autoestima, la individualidad e independencia.

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
i Personas dependientes, con
POBLACION DESTINATARIA i i i
250 50% 50% d|scaPaC|dad fu.nuonal o . con
necesidades especiales en materia de
salud.
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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FICHA DE ACTUACION

027

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
Desarrollar un Programa de formacién y sensibilizacidn dirigido a
ERACIS ; ;i PP ; ;
MEDIDA 29101 profesionales de los servicios sanitarios sobre la existencia de

desigualdades sociales y de género en términos de salud y de
atencidn sanitaria

NOMBRE DE LA ACTUACION

Recursos para profesionales sanitarios que intervienen con personas
con especiales necesidades en materia de salud y atencion sanitaria

DESCRIPCION DE LA
ACTUACION

Prestacion de servicios de especializacion, capacitacion y asesoramiento a los
profesionales de los servicios sanitarios para la atencion de las personas con
especiales necesidades en materia de salud y atencidn sanitaria, desarrollando
actuaciones polivalentes que multiplican el nuimero de alternativas y
herramientas de apoyo en el trabajo de los profesionales de la salud, como: A)
Acciones formativas especializadas. B) Elaboracion de recursos de accesibilidad
cognitiva. C) Acompafiamiento en procesos de atencidn compleja. D)
Asesoramiento telefénico/online y personal. E) Acceso a recursos formativos
online.

POBLACION DESTINATARIA

TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL

Profesionales de recursos publicos
sanitarios que atienden a familias y

TEMPORALIZACION

50 50% 50% personas con especiales necesidades
en materia de salud y atencién
sanitaria

2018 2019 2020 2021

X X X
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96

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS Resolucién de déficits urbanos en equipamientos deportivos,
MEDIDA 3.01.01 culturales y sociales, y adecuacion de los mismos a la capacidad de
la Administracién para su mantenimiento a medio-largo plazo.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Reparacion, y conservacion de patologias en edificios publicos

DESCRIPCION DE LA

Rehabilitacion y ampliacion de zonas en edificios municipales donde se prestan

ACTUACION servicios y programas a la ciudadania.
; TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
5.000 50% 50% Poblacion en general
| 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 029

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS — P

MEDIDA 3.02.01 Resolucién de déficits urbanos de zonas verdes.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Mejora y mantenimiento de parques y espacios urbanos degradados

DESCRIPCION DE LA

Rehabilitacién de caminos y mobiliario urbano (bancos, papeleras, barandillas)

ACTUACION de las zonas verdes y arreglo de parques infantiles.
| TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
5.000 50% 50% Poblaciéon en general
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 030

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS

MEDIDA 3.04.01 Resolucién de déficits urbanos en espacios publicos

NOMBRE DE LA ACTUACION

Mejora de déficits en espacios publico y mantenimiento de los mismos

DESCRIPCION DE LA

Reparacidon de acerado, arreglo y ampliaciéon de aparcamientos, refuerzo de

ACTUACION firmes en mal estado y reasfaltado.
; TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ,
5.000 50% 50% Poblaciéon en general
2018 2019 2020 2021

TEMPORALIZACION

X X X
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FICHA DE ACTUACION 031
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS ; i ; i ;
MEDIDA 3.07.01 Control .qe espac!os publicos y rt.efo,rz.amlento de la vigilancia y
prevencion de delitos y conductas incivicas.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Disefio e implementacion de protocolos de coordinacion con los
cuerpos y fuerzas de seguridad para la mejora del control y la
prevencion de delitos

DESCRIPCION DE LA

Establecimiento y ejecucidon de protocolos de actuacion con los cuerpos de
seguridad para una mayor presencia en espacios publicos, especialmente en

GEILLIE aquéllos donde existe una especial confluencia de situaciones conflictivas.
; TOTAL HOMBRES MUJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
5.000 50% 50% Poblaciéon en general
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 032

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS

MEDIDA 3.09.01 Eliminacién de barreras urbanisticas

NOMBRE DE LA ACTUACION

ES+FACIL: accesibilidad cognitiva de los espacios publicos

DESCRIPCION DE LA

Implantar la metodologia “Es+Facil” de mejora de accesibilidad cognitiva de los
espacios publicos de la zona, utilizada con éxito en el Proyecto Sevilla Smart

i Accesibility, Tourist & Event.
TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA Poblaciéon en general, personas con
5.000 50% 50% discapacidad o limitaciones
funcionales
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X
FICHA DE ACTUACION 033
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS
MEDIDA 3.13.01 Organizacién de actos con la participacion de la vecindad.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Organizacion de eventos culturales y actividades creativas para
fomentar la participacion y dinamizacion de la vecindad

DESCRIPCION DE LA

Desarrollar propuestas de actividades de ocio, culturales y creativas contando
con la participacién de todos los agentes implicados de la zona, aprovechando

ACTUACION determinados momentos significativos a lo largo del afio: al finalizar el curso
escolar, concursos gastronémicos, “veld” de barrio, etc.
| TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ,
2.000 50% 50% Poblacion general de la zona.
) 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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EJE 4. TRABAJO EN RED E INNOVACION EN LA INTERVENCION SOCIAL

COMUNITARIA
FICHA DE ACTUACION 034
ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS e d Lt
MEDIDA 4.02.03 Real|z§C|on de erlcuen.tros de buenas practicas entre el personal
profesional que interviene en las zonas.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Buenas practicas profesionales

DESCRIPCION DE LA

Intercambio de proyectos y programas puestos en marcha en los diferentes

ACTUACION servicios y centros educativos para la multiplicacién de las mismas.
) TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA ,
2.000 50% 50% Poblaciéon general de la zona.
B 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 035

ZONA Zona Norte de Alcala de Guadaira
ERACIS

MEDIDA 4.06.02 Difusion de las fortalezas y oportunidades del barrio.

NOMBRE DE LA ACTUACION

Zona Norte en positivo

DESCRIPCION DE LA

Acciones de capacitacion de agentes anti-rumor y planificacion de acciones para

ACTUACION combatir rumores y estereotipos sobre la zona.
) TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
2.000 50% 50% Poblaciéon general de la zona.
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
FICHA DE ACTUACION 036

ZONA Zona Norte de Alcald de Guadaira
ERACIS - — — - —

MEDIDA 413.01 Apoyo a I? dinamizacién de la participacion de la sociedad civil

ciudadania

NOMBRE DE LA ACTUACION

Empoderamiento de las asociaciones a través de la promocion de
iniciativas y acciones que fomenten su participacion activa

DESCRIPCION DE LA

Entre las acciones que se van a desarrollar se encuentran las siguientes: Talleres
formativos y jornadas, visitas culturales y medioambientales y campafias

ACTUACION
anuales.
| TOTAL HOMBRES MUIJERES PERFIL
POBLACION DESTINATARIA
1.000 50% 50% Poblacién general de la zona.
. 2018 2019 2020 2021
TEMPORALIZACION
X X X
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A continuacidn se presenta una tabla con las entidades sociales en la Zona Norte de Alcala de
Guadaira. En dicha tabla se sefialan (con fondo azul y negrita) aquellas entidades que han
participado activamente en la elaboracién del presente Plan aportando actuaciones al mismo.

ENTIDAD SOCIAL

Asociacion de Familiares de Personas
con Trastorno Mental Grave de Sevilla

DIRECTIVA

Presidenta: Rocio Lozano Sauceda

SOCIOS

Provincial: 83

DATOS DE CONTACTO

C/ Joaquin Costa S/N
954102427 - 645773694

ASAENES Secretaria: Ana Ochoa Morillo Local: 84 e eI e eIt
. . . C/ Hockey,3 (Sevilla)
PAZY BIEN presidenta; losefa Romero Jiménez 253 95441403 — 659886363
Secretario: Miguel Angel Villalobos Gémez X .
info@pazbien.org
CRUZ ROJA Presidenta: Amalia Gémez Gémez 22.163 Pza. del Duque S/N
L g . 954376613 - 658916350
Proyecto Promocion Exito Escolar Secretaria: Carmen Gaona Menores: 25 . .
sevilla@cruzroja.es
. . . . C/ San Miguel, 60
Asociacion de Voluntarios “El Castillo” | Presidenta: Maria Sorava Rodriguez Moreno 1 4 608661334 - 639312615
Secretaria: Herminia Garcia Mafias
soraya_r@msn.com
N - . C/ Telmo Maqueda S/N
Asociacion F'ZrF‘;m'a'g'a Alcala Presidenta: Ana Vannerau 119 600468860 - 686812405 — 685178219
afaalcala@hotmail.com
Asociacion Alcalarefia Familiares de . Ma Avda. Salud Gutiérrez, S/N
Enfermos de Alzheimer “Esperanza” :;ildtj\?:'.L'\Lflc_i:scléorreisBA;(;:j Reyes 107 955950821
AFEAES : afeaes@hotmail.com
C/ Alcala del Ebro, S/N
Promotora Laboral y Asistencial Presidente: Urbano Gémez Moya 54 620225177 - 955683472 — 655776167
PROLAYA Secretaria: M2 de la Vega Leganés Garcia prolaya@prolaya.com
administracion@prolaya.com
Plaza Olimpia, 27, 19, 12
- . Presidente: Manuel Angel Cano Mufioz 955687176
A N | AFAR 2
soclacion Naciona Secretaria: M2 del Rosario Rioja Cobo 06 asociacion@afar.es
mariapalacios@afar.es
Asociacion Alcalarefia para la . ‘ . . Avda. Princesa Sofia
. o . P :M2A les Rol
Educacion y Ensefianza Especial residenta: M Angeles Roldan Cenizo 385 954101655 - 690939673 — 690939669
Secretaria: M2 Dolores Morales Sanchez
AAE aaee@aaeealcala.org
Asociacion Espafiola contra el . . . . C/ Telmo Maqueda S/N
Céncer presidenta: Carmen Merino Rubio 107 955680476 — 697489986
Secretario: José Luis Pérez Moreno
AECC susana.romero@aecc.es
Asociacion de Pacientes Coronarios del . . - C/ Callején del Huerto S/N
Aguila de Alcald :;’if:ii:‘;ei‘l’:’g:f :ér;aR'\:;;en”" 95 687886124 - 955683453
APACOAL ' g ropimo2@gmail.com
o . “ . . C/ Callején del Huerto
- M2
Asociacion persone?s co”n diabetes “Los Pre5|den.ta. M2 del Carrr1en ].apewa 186 955612640 — 639372343
Molinos Secretario: Rafael Bascén Sanchez . . . .
asocdiabeticos_los_molinos_@hotmail.com
Parque centro, local 5
Plataforma del Voluntariado “Los Presidente: José Luis Pérez Moreno 955614781 — 665331951
” . . 600 i
Alcores Secretaria: Soledad Dominguez Franco plataforma@voluntariadoalcores.org
jlsancalatrava@gmail.com
. . , x c/Bogota, 14
Asociacién Salud Mafiana Presidente: Germdn Correa Orddfiez 50 649243525 — 610320243
Secretario: Manuel Borrallo Cuaresma L .
administracion@gruposaludm.es
) . i ¢/Ramoén y Cajal, 13
Asociacién Socioeducativa Ambar 21 | Fresidenta: Manuela Pérez Alonso 30 955686866 — 691493204

Secretaria: Karina A. Rodriguez Lujan

ued-1@ambar21
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Compaifiia Hijas de la caridad “San
Vicente de Paul”
Residencia y Unidad de Estancia Diurna
“La Milagrosa”

Directora: M2 Jesus Dancauce Fernandez
Representante: Sor Encarnacion Sanchez Frontado

SOCIOS

69
(usuarios/as)

DATOS DE CONTACTO

¢/ Ntra. Sra. del Aguila, 63
955699038
lamilagrosaalcala@gmail.com

Caritas de la Parroquia de la
Inmaculada
”Proyecto Samuel”

Directora: Inmaculada Concepcion Picazo Reyes

15
(usuarios/as)

¢/ Ramén J. Sender
625584738
caritas_inmaculadac@hotmail.com

Asociacion Alcala Accesible Obra

¢/ Morén de la Frontera, 9
678247602 - 693302809

. Presidente: Yoshua Gala Mario Montesino n.d. . "
Social alcalaaccesible@gmail.com
alcalaaccesibleobrasocial@gmail.com
Presidenta: Gisela-Friedel Menhert 615608069
Fi ion Benjamin Menh . a 291 . .
Encaciopisenian itdeoherk Representante: Rocio Arrabal Garcia 2 rocio.vet@fundacionbm.com
690267774
Transformando entre Mujeres Presidenta: Angela Jiménez Borreguero 22 C/ Mar Mediterraneo, 4, Esc. 2, 19B
transformandoentremujeres.asoc@gmail.com
D C/ Sanchez Perrier, 9
Recursos Infantlles" Ropero del Presidente: Vicente Romero Gutiérrez 12 630511437
Socorro .
roperodelsocorro@gmail.com
635522268
Asoc. Banco de Captacion de Alimentos | Presidente: Eleuterio Romero Antlnez n.d. Plaza de los Lirios, 8, Bj. 1zq.
luteromero@hotmail.com
Y . " p p 633306060
Asociacidn Autismo Sevilla Representante: Raul Olmedo Marin 491 .
raulolmedo@autismo.org
Movimiento por la Paz, el Desarme y
2 4
la Libertad Representante: Juan Antonio Vega 319 629608340

MPDL

sevilla@mpdl.org



mailto:lamilagrosaalcala@gmail.com
mailto:caritas_inmaculadac@hotmail.com
mailto:alcalaaccesible@gmail.com
mailto:rocio.vet@fundacionbm.com
mailto:transformandoentremujeres.asoc@gmail.com
mailto:roperodelsocorro@gmail.com
mailto:luteromero@hotmail.com
mailto:raulolmedo@autismo.org
mailto:sevilla@mpdl.org

" Ayuntamiento de PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS 101
Alcala de Guadaira ALCALA DE GUADAIRA

ESPACIOS DE GOBERNANZA, COORDINACION Y PARTICIPACION

El Ayuntamiento de Alcala de Guadaira ha realizado el trabajo de elaboracidn y disefio del Plan
partiendo de la elaboracién de un conocimiento compartido con todos los recursos
disponibles, bien sean de caracter publico de la Administracién Local (dreas municipales) o
Autondmica (centros educativos, centros de salud, oficinas de empleo), como de caracter
privado (ONGs que intervienen en la zona, entidades y empresas). Asimismo, se han
incorporado en todo el proceso las asociaciones y colectivos de las zonas desfavorecidas que
han querido participar.

El proceso participativo desplegado para el disefio de la ERACIS se ha basado en el trabajo ya
realizado para el disefio de la Estrategia de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado de Alcala
de Guadaira. Este proceso consté de los siguientes elementos:

> Cuestionario de identificacion de problemas, retos y aspectos de mejora de la ciudad y

la zona.
> 2 jornadas de participacion dirigidas a la ciudadania y entidades sociales.
> Talleres sectoriales
> Talleres transversales.

Este conocimiento compartido ha generado un Diagndstico del que se ha partido para el
disefo de medidas y actuaciones en el marco de los Ejes de intervencidn de la ERACIS.

Los agentes y drganos que han intervenido en este proceso participativo y que seguirdn siendo
los principales actores a lo largo de la implementacién, seguimiento y evaluacién del Plan Local
son los que se recogen a continuacion.

AGENTES

Los agentes implicados en este proceso han sido:
1. Coordinacion del Plan Local.

El Area de Servicios Sociales municipal es la responsable del Plan y ha asumido el papel de
planificar y dirigir todo el proceso de trabajo. Es la responsable administrativa de la
tramitacién de la financiacidn y el cumplimiento de los compromisos adquiridos.

El responsable de coordinacién del Plan sera el Jefe de Servicio de Accién Social.
2. Equipo de trabajo del Plan Local.

Conformado por cuatro técnicas/os y responsables del resto de dreas municipales.
3. Recursos técnicos.

> Centros de educacién infantil y primaria (1)

> Institutos de Ensefianza Secundaria (1)
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> Centros de educaciéon permanente (1)
> Oficinas de empleo (1)
> Centros de salud (1)
> Centros sociales (1)
4. Entidades y ciudadania
>  ONGs (5)
> Asociaciones de atencion a la salud (10)

> Asociaciones de atencidn social y/o educativa (10)

ORGANOS

Los érganos que van a participar en el proceso de despliegue del Plan Local serd el siguiente:
1. Comision Local de Impulso Comunitario (CLIC).
La CLIC estard compuesta por:

= Concejal Delegado de Servicios Sociales

Jefe de Servicio de Accién Social

= Equipo de trabajo del Plan Local

= Representante de los recursos técnicos de la zona

= Representantes de las areas municipales participantes

= Representantes de las entidades y colectivos implicados

= Ciudadania a titulo individual con compromiso permanente

La CLIC se reunird al menos dos veces al afio para disefiar, desarrollar y evaluar el Plan Local.
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SISTEMA E INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL PLAN LOCAL

El Plan Local de Intervencién en Zonas Desfavorecidas de Alcala de Guadaira contara con un
Sistema de Seguimiento y Evaluacién alineado con el de la "Estrategia Regional Andaluza para
la cohesidn e inclusidn social. Intervencion en zonas desfavorecidas" (ERACIS). De esta manera
se garantizara el aporte de la informacién necesaria para el seguimiento y evaluacién de la
mencionada Estrategia, asi como del Programa Operativo FSE Andalucia 2014-2020.

FINES

Con el seguimiento del Plan Local se persiguen los siguientes fines:
> Conocer el grado de avance en su ejecucion.

> Identificar las desviaciones que se estén produciendo respecto a los objetivos
operativos y las causas de dichas desviaciones.

> Alertar a las personas responsables de las actuaciones de situaciones no previstas.
Por su parte, con la evaluacion del Plan Local, se persiguen los siguientes fines:

> Asegurar a medio camino de ejecucién que sigue siendo pertinente y coherente
interna y externamente.

> Reorientar el Plan Local para hacer frente a nuevos retos que surjan durante su
ejecucion.

> Establecer el grado de eficacia y eficiencia con la que se ha ejecutado.

> Determinar los impactos que ha tenido el Plan Local y obtener aprendizajes para
futuras intervenciones en este ambito.

Para lograr estos fines el Plan Local serd evaluado mediante los siguientes criterios de valor:
Pertinencia, Coherencia interna, Coherencia externa, Eficacia, Eficiencia, Cobertura, Género e
Impacto.

RESPONSABILIDADES

La responsabilidad del seguimiento y la evaluacién del Plan Local recae en el Area de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Alcalad de Guadaira. Para el desarrollo de esta funcién se apoyara
en los 6rganos definidos en la estructura de gobernanza propuesta, especialmente en la
Comisidn Local de Impulso Comunitario (CLIC), que de forma participativa disefiard, implantara
y operara el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Plan Local.

Cada una de las entidades, agentes o areas municipales que participen en la implementacion
de medidas y actuaciones del Plan Local seran las responsables de aportar la informacion
necesaria para el funcionamiento del Sistema de Seguimiento y Evaluacién en el ambito de su
competencia, aplicando los procedimientos establecidos para la elaboracion de cada uno de
los indicadores de seguimiento y evaluacidn.



) PLAN LOCAL DE INTERVENCION EN ZONAS DESFAVORECIDAS
%7 F| Ayuntamiento de < B 104
!]E ALCALA DE GUADAIRA

Alcala de Guadaira

Para alcanzar los fines perseguidos con el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Plan Local
deben cumplirse dos condiciones basicas: continuidad e integracién en la gestion. La primera
de estas condiciones significa que sus procedimientos se aplican de forma permanente, no
vinculdandose a momentos especificos, independientemente de que la explotacién de la
informacidn se realice en un determinado momento. La segunda condicién significa que los
o6rganos y entidades responsables de la ejecucidon de las actuaciones incorporaran a sus
procedimientos las necesidades de informacidn del seguimiento.

PERIODICIDAD

El seguimiento del Plan Local serd un proceso continuo de generacion, tratamiento y anélisis
de informacidén que se plasmara en informes de periodicidad anual, sin perjuicio de la
elaboracion de los informes generales o especificos que se consideren en un momento
determinado.

La evaluacion serd un proceso que se desarrollard en dos momentos:
> A medio camino de ejecucién del Plan Local (evaluacion intermedia).

> Inmediatamente después de la finalizacién de su periodo de vigencia (evaluacion final).

INDICADORES

El Plan Local basa su evaluacién en los indicadores previstos en la "Estrategia Regional
Andaluza para la cohesién e inclusidn social. Intervencion en zonas desfavorecidas" (ERACIS), a
saber:

a) Cuantitativos.
1. En relacién a la poblacidon residente en las zonas desfavorecidas y en el
municipio.

Poblacidn segun edad.

Poblacidn extranjera.

Poblacidn segun nivel de estudios.
Personas desempleadas.

Razdn estandar de mortalidad total.

LSRN NN

Personas perceptoras de Ingreso Minimo de Solidaridad/Renta Minima
de Insercion Social.

<

Personas perceptoras de pensiones no contributivas.

Personas beneficiarias de las prestaciones de atencién a |la
dependencia.

2. En relacién a la poblacidon beneficiaria directa de los Planes Locales de
Intervencidn en zonas desfavorecidas:

v" Todas las variables contenidas en el Registro de participantes.
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v Participantes en situacién o riesgo de exclusidn social que buscan
trabajo, se integran en los sistemas de educacién o formacion,

obtienen una cualificacién u obtienen un empleo, incluido por cuenta
propia, tras su participacion.

3. Enrelacién a los recursos humanos del Desarrollo de la ERACIS.
v" Personas trabajadoras segun género, categoria laboral, duracién del
contrato, jornada semanal de trabajo y coste laboral.
4.

En relacion a los recursos econémicos.

v Cuantia presupuestaria invertida en la zona desfavorecida.
b) Cualitativos.

1. Enrelacién a los espacios de gobernanza:
v Acuerdos tomados
v" Entidades que la forman
v" Productos generados

2.

En relacidon a las personas beneficiarias de las actuaciones y del personal
empleado.

v' Grado de satisfaccion de las personas beneficiaria en las diferentes

actuaciones en las que participan.

Grado de satisfaccidn de las personas contratadas con el desarrollo del
Plan Local de Intervencidn en zonas desfavorecidas/ ERACIS

A estos indicadores se les podran afadir otros que se consideren necesarios desde la
Consejeria de lgualdad y Politicas Sociales, o desde el Area de Servicios Sociales del
Ayuntamiento para el adecuado seguimiento y evaluacion del Plan Local.
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